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�

El EXCMO. SR. D. TOMAS RODRÍGUEZ BOLAÑOS, como Alcalde de Val lado l id  y  

Pres iden te de la Fundac ión  Mun ic ipal  de Cu l tu ra, en  nombre del  Ayuntamiento  de 

Val lado l id , responsab le de la obra de Rehab i l i tac ión  del Ant iguo Monasterio de San Benito-

San Agustín, cuyo encargo de gest ión t iene encomendado a la Fundac ión  Munic ipal  de 

Cu l tu ra, de acuerdo a la Orden Ministerial de 21 de Febrero de 1.985, 

SOLICITA DE V.I. : 

Tenga a b ien concedernos, de acuerdo al  apartado 16, 2º párrafo de las  Bases 

de Proced imiento  para la aprobac ión , segu imiento  y cont ro l  de las obras y servicios que 

realizan las Corporaciones Locales en colaborac ión  con  el  INEM;  UNA SUBVENCIÓN PARA 

LA PUESTA EN MARCHA DE LA ESCUELA DE REHABILITACIÓN DE PATRIMONIO, cuya 

memoria y documentación solicitada adjuntamos; una subvención del 100% hasta el total que 

señala el costo expresado. 

ESPERO: 

De la comprensión de V.I. y del interés que tiene la actividad que iniciamos, en orden a la 

formación de trabajadores y las expectativas de empleo para ellos, tenga a bien acceder a la 

solicitud.�

Valladolid, 15 de julio de 1985. 

�

I LMO.  SR.  DI RECTOR GENERAL DEL I NEM.  VALLADOLI D. �
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DON MANUEL SI ERRA CASTRI LLON,  VI CESECRETARI O DEL EXCMO.  AYÜNTAMI EN 
TO DE VALLADOLI D,  POR DELEGACI ÓN EXPRESA DEL SR.  SECRETARI O GENE— 
RAL�

CERTI FI CO:  Que el  I l mo.  Sr .  Al cal de con f echa 16 de Jul i o  
di ct ó el  Decr et o nº  3. 834/ 85 que l i t er al ment e di ce: �

" Vi s t o el  expedi ent e n2 3. 151/ 85,  r ef er ent e al  encar go de  
nuevo pr oyect o par a obr as de r ehabi l i t aci ón Ant i guo Monast er i o de 
San Beni t o, �

RESULTANDO 1:  que l a Comi si ón Muni ci pal  Per manent e,  en l a sesi ón 
cel ebr ada el  29 de Novi embr e de 1983 y el  Pl eno de est e Excmo.  
Ayunt ami ent o,  en l a del  dí a 7 de Di ci embr e del  mi smo año,  
apr obar on el  pr oyect o t écni co el abor ado por  el  ar qui t ect o D.  José 
Mª  Pér ez Gonzál ez par a l a consol i daci ón de f or j ados del  cl aust r o y 
cubi er t as de l a hospeder í a de San Beni t o y est abl eci er on que l as -
obr as ser i an ej ecut adas di r ect ament e por  l a Admi ni st r aci ón,  encar -
gando a l a Fundaci ón M.  de Cul t ur a di cha ej ecuci ón. �

RESULTANDO 2:  que habi éndose ej ecut ado l as obr as y est ando 
pr óxi ma l a f i nal i zaci ón de l as mi smas,  el  Comi t é Ej ecut i vo de 
di cho;  f undaci ón en l a sesi ón cel ebr ada el  pasado dí a 26 de Mar zo,  
sol i c i t ó al  Excmo.  Ayunt ami ent o se encar gase a D.  José Mª  Pér ez 
Gonzál ez l a r edacci ón de un nuevo pr oyect o que per mi t i ese l a 
cont i nuaci ón de l as obr as de r est aur aci ón"  del  Conj unt o 
Ar qui t ect óni co de San Beni t o y San Agust í n y se habi l i t an l a dot aci ón 
pr esupuest ar i a necesar i a. �

RESULTANDO 3:  que,  post er i or es escr i t os,  t ant o de l a Pr esi -
denci a Del egada de di cha Fundaci ón,  cor no del  menci onado ar qui t ect o 
det er mi nar on que l a cant i dad a sat i sf acer  a ést e en concept o de 
honor ar i os por  l a r edacci ón del  nuevo pr oyect o,  ser í a de 2. 340. 933 
Pt s. �

RESULTANDO 4:  que un i nf or me de l a I nt er venci ón de Fondos  
Muni ci pal ,  emi t i do el  dí a de hoy,  af i r ma que en l a par t i da 
623. 71. 8 del  act ual  pr esupuest o muni ci pal  hay consi gnaci ón par a 
at ender  di chos honor ar i os en l os que se ent i ende i ncl ui do t ant o el  
I . T. E.  como el  r ecar go pr ovi nci al  cor r espondi ent e.  

�
RESULTANDO 5:  que l a i mpor t anci a de l as obr as eme se est án 

l l evando a cabo en el  menci onado conj unt o hi st ór i co j ust i f i can l a 
cont i nuac i ón de l as  mi smas y ,  por  t ant o,  l a r edacc i ón del  
pr oyec t o t écni co necesar i o par a,  el l o,  que debe encar gar se al  
ar qui t ect o D.  José Mar í a Pér ez Gonzál ez,  qui en conoce el  est ado act ual  
de di chas obras y l os ext remos t écni cos necesar i os para su cont i nuaci ón. �

�



� CONSI DERANDO 1:  que,  según est abl ece el  ar t º .  25 de l a Ley 
7/ 85,  de 2 de abr i l ,  r egul ador a de l as Bases de Régi men Local ,  l os 
Muni ci pi os podr án pr omover  l as act i vi dades y pr est ar  l os ser vi ci os 
que cont r i buyan a sat i sf acer  l as necesi dades y aspi r aci ones de l a 
comuni dad veci nal  y ej er cer án compet enci as en mat er i a de Pat r i moni o 
Hi st ór i co Ar t í st i co,  en l os t ér mi nos que señal an l a l egi sl aci ón del  
Est ado y de l as Comuni dades Aut ónomas.  

 

 CONSI DERANDO 2:  que el  ar t º .  108 del  R. D.  3046/ 1997,  de 6 
de oct ubr e,  di spone  que l as ent i dades l ocal es podr án concer t ar  l os 
cont r at os,  pact os o condi ci ones que t endr án por  conveni ent e par a el  
cumpl i mi ent o de sus f i nes,  si empr e que no sean cont r ar i os al  i nt er és 
públ i co,  al  or denami ent o j ur í di co o a l os pr i nci pi os de  buena 
admi ni st r aci ón.  

 

 CONSI DERANDO 3:  que,  de acuer do con l o est abl eci do en el  
ar t º .  88,  3 de l a Ley 7/ 85,  el  ar t º .  117, 4 del  R. D.  3046/ 77,  l a Ley 
40/ 1981,  de 28 de oct ubr e y l a Or den de 12 de novi embr e de 1981,  
pr ocede l a adj udi caci ón di r ect a de l os cont r at os de ser vi ci os,  cuya 
cuant í a no super a de 5. 000. 000 Pt s.  Si empr e que no exceda del  5% de 
l os r ecur sos or di nar i os del  Pr esupuest o,  ni  su pl azo de dur aci ón sea 
super i or  a dos años.  

 

 CONSI DERANDO:  que,  conf or me l o di spuest o en el  ar t º .  21,  
b)  de l a Ley 7/ 85,  es compet enci a del  Al cal de,  Pr esi dent e de l a 
Cor por aci ón l a cont r at aci ón de obr as y ser vi ci os cuya cuant í a no 
exceda del  5% de l os r ecur sos or di nar i os del  Pr esupuest o ni  del  50% 
del  l í mi t e gener al  apl i cabl e a l a cont r at aci ón di r ect a,  
ci r cunst anci as que concur r en en est e cont r at o.  

 

 RESUELVO:  

 

 1º . -  Cont r at ar  a D.  José Mar í a Pér ez Gonzál ez par a l a 
r eal i zaci ón de un nuevo pr oyect o de cont i nuaci ón de l as obr as de 
r ehabi l i t aci ón del  Ant i guo Monast er i o de San Beni t o.  

 

 2º . -  Apr obar  un gast o de 2. 340. 983 Pt s.  Par a di cha 
cont r at aci ón con car go a l a par t i da 623. 71. 8 del  Pr esupuest o úni co 
muni ci pal  el  act ual  ej er ci ci o,  cont r ayendo al  ef ect o l a ci t ada 
cant i dad.  

 

 Y par a que const e,  a ef ect os opor t unos,  expi do l a pr esent e 
con el  Vi st o Bueno del  I l mo.  Sr .  Al cal de,  en Val l adol i d a di eci séi s 
de j ul i o de mi l  noveci ent os ochent a y ci nco.  
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AYUNTAMI ENTO DE VALLADOLI D�

S E CRE T A RI A �

D.  FRANCI SCO LÓPEZ MERI NO,  SECRETARI O GENERAL DEL EXCMO.  

AYUNTAMI ENTO DE VALLADOLI D�

C E R T I F I C O :  Que l a Comi si ón Muni ci pal  Per ma-

nent e,  en s es i ón c el ebr ada el  d í a  v ei nt i nuev e de nov i em -

br e de mi l  nov ec i ent os  oc hent a y  t r es ,  adopt ó ac uer do,   

que f i gur a en el  l i br o de ac t as  cor r espondi ent e,  en l os   

f ol i os  547 - vuel t o-  al  549,  ambos  i n c l u s i v e ,  y  que copi a 

do l i t er a l ment e en l a  par t e que i n t er es a es  c omo s i gue: �

Se da cuent a de l a s i gui ent e pr opuest a de acuer do deque 
f or mul a l a  Al c al dí a c on f ec ha 28 de l os  c or r i ent es : �

El  t i empo t r ans c ur r i do des de que di er on c omi enz o l a s  
pr i mer as  ges t i ones  par a l l ev ar  a c abo l a r es t aur ac i ón del  
Co n j u n t o  Hi s t ó r i c o  d e  Sa n  Be n i t o - Sa n  Ag u s t í n ,  j u s t i f i c a   l a  
n e c e s i d a d  d e  i mp u l s a r  l a  e j e c u c i ó n  d e l  p r o y e c t o ,  r e mo del ando 
l os  t r á mi t e s  d e l  mi s mo p a r a  l ogr ar  una may or  a g i l i d a d  y  
e f i c a c i a ,  a f i n de p o n e r l o  en mar cha d e f i n i t i v a ment e,  s i  e l l o  
es  p o s i b l e ,  ant es  de que f i n a l i c e  el  a c t u a l  e j e r c i c i o . �

En  e f e c t o ,  l a  Co mi s i ó n  Mu n i c i p a l  Pe r ma n e n t e ,  e n  s e s i ó n  
d e  1 5  d e  ma r z o  p a s a d o  y  e n  b a s e  a  l a s  a c t u a c i o n e s   
l l e v a d a s  a c abo en e l  ex pedi ent e nº  1371/ 83,  ac or daba l a  
c o n t r a t a c i ó n  d e l  Ar q u i t e c t o  D.  J o s é  Mª  P é r e z  Go n z á l e z  p a r a  
l a  e l abor ac i ón  de l  p r oy ec t o  de  una p r i me r a  f as e ,  l a   
c o n t r a t a c i ó n  d e  u n a  e mp r e s a  e s p e c i a l i z a d a ,  l a  q u e  a  s u   
v e z  h a b r í a  de c o n t r a t a r  j óv enes  en p r i me r  empl eo c omo 
ger men de un t a l l e r  de r e h a b i l i t a c i ó n  de monument os  
h i s t ó r i c o - ar t í s t i c os ;  s e  apr obaba a s i mi s mo  e l  g a s t o  de  40  
mi l l o n e s  d e  p e s e t a s  p a r a  f i n a n c i a r  e l  p r o y e c t o  d e  l a  o b r a ;  
s e  c o n s t i t u í a  una Comi s i ón de Se g u i mi e n t o  de l as  obr as ,  
c omp u e s t a  p o r  d i v e r s a s  r e p r e s e n t a c i o n e s ,  y se f a c u l t a b a  
f i nal ment e a l a A l c a l d í a  p a r a  r e a l i z a r  c u a n t a s  g e s t i o n e s   
f u e r a n  n e c e s a r i a s  p a r a  e l  c u mp l i mi e n t o  d e l  a c u e r d o . �

Co n  p o s t e r i o r i d a d ,  c o n c r e t a me n t e  e n  6  d e  ma y o ,  e l   
Ay u n t a mi e n t o  f o r ma l i z a b a  u n  Co n v e n i o  d e  c o l a b o r a c i ó n  t é c -
n i c a  y  e c o n ó mi c a  c o n  e l  Mi n i s t e r i o  d e  Cu l t u r a  p a r a  l l e v a r  

�
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a c abo l a r es t aur ac i ón del  Conj unt o Hi s t ór i c o San 
Beni t o - San Agus t í n,  c uy o c onv eni o f ue r at i f i c ado por  el  
Pl eno Muni c i pal  en s es i ón de 30 de j uni o úl t i mo.  

Es  l l egado el  moment o dé poner  en mar c ha,  en l a par t e 
que del  r ef er i do Conv eni o af ec t a a es t e Ay unt ami ent o,  es   
dec i r ,  en l a r ehabi l i t ac i ón del  Conj unt o de San Beni t o,  l a 
ej ec uc i ón de l as  obr as  y  l a c r eac i ón de l a Es c uel a- Tal l er  de 
Res t aur ac i ón,  por  l o que es  ac ons ej abl e modi f i c ar  el   s i s t ema 
de ej ec uc i ón di r ec t a,  pr ev i s t o i ni c i al ment e,  por  el  de 
ej ec uc i ón de l as  obr as  por  Admi ni s t r ac i ón,  en bas e a l o 
di s pues t o en l os  ar t í c ul os  187,  191 y  c onc or dant es  del  
Regl ament o de Cont r at os  del  Es t ado,  f ór mul a és t a,  que ha de 
per mi t i r  una más  r ápi da ej ec uc i ón de l as  obr as  pr oy ec t adas .  

Se j us t i f i c a es t a el ec c i ón por  dos  mot i v os :  el  pr i mer o,  
que dadas  l as  c ar ac t er í s t i c as  de l as  obr as  a r eal i z ar ,  que 
ent r an dent r o de l as  denomi nadas  de gr an r epar ac i ón,  r es ul t a 
i nv i abl e l a r eal i z ac i ón de un pr oy ec t o gl obal  de l as  mi s mas ,  
y a que,  por  t r at ar s e pr ác t i c ament e de l a r ec uper ac i ón de un 
edi f i c i o en r ui nas ,  el  pr es upues t o no s e puede det er mi nar  a 
pr i or i ,  s i n per j ui c i o de que,  en una pr i mer a et apa y  en l o 
que c onc i er ne al  pr oy ec t o que nos  oc upa,  el  pr es upues t o s e 
ev al úa c onc r et ament e al  af ec t ar  el  mi s mo a el ement os  muy  
c onc r et os  de l a t ot al  r es t aur ac i ón.  

Por  ot r a par t e,  l a c r eac i ón de l a Es c uel a- Ta1l er  per -
mi t i r á l l ev ar  a c abo c onc i er t os  c on el  I NEM par a el  empl eo de 
j óv enes  es t udi ant es  que c ompar t i r án el  apr endi z aj e c on l a 
c ol abor ac i ón en l os  t r abaj os  pr opi os  de r ehabi l i t ac i ón del  
Conj unt o,  c on un pr ev i s i bl e ahor r o pr es upues t ar i o s uper i or  al  
20 %,  c onc ur r i endo as í  uno de l os  s upues t os  del  ar t í c ul o 187 
del  Regl ament o de Cont r at os  del  Es t ado,  que j us t i f i c a l a 
ej ec uc i ón de l as  obr as  por  Admi ni s t r ac i ón.  

Fi nal ment e,  es t e pr oy ec t o,  c omo pr i mer a et apa de l as  
obr as  t ot al es  de r ehabi l i t ac i ón del  Conj unt o de San Beni t o,  
ha s i do di c t ami nado f av or abl ement e por  l a Comi s i ón de 
Ur bani s mo e I nf r aes t r uc t ur a en 29 de s ept i embr e úl t i mo y  
apr obado por  l a Comi s i ón Pr ov i nc i al  del  Pat r i moni o Hi s t ór i c o 
- Ar t í s t i c o en s es i ón c el ebr ada el  dí a 15 del  mi s mo mes .  

En c ons ec uenc i a,  él  Al c al de que s us c r i be pr opone s e 
adopt e ac uer do del  s i gui ent e t enor  l i t er al :  

1º . -  Ac or dar  que l as  obr as  t ot al es  de r ehabi l i t ac i ón 
del  Conj unt o Hi s t ór i c o- Ar t í s t i c o de San Beni t o y ,  ent r e 
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el l as ,  l as  del  pr oy ec t o que l uego s e c i t a c omo una pr i mer a 
et apa,  s ean ej ec ut adas  di r ec t ament e por  l a Admi ni s t r ac i ón,  
al  ampar o de l o di s pues t o en l os  ar t í c ul os  187 y  s i gui en-
t es  del  Regl ament o de Cont r at os  del  Es t ado.  

2º . -  Apr obar  el  pr oy ec t o t éc ni c o el abor ado por  el  Ar -
qui t ec t o D.  J os é Me Pér ez  Gonz ál ez  par a l a c ons ol i dac i ón  de 
f or j ados  del  c l aus t r o y  c ubi er t as  de l a Hos peder í a de San 
Beni t o,  c uy a ej ec uc i ón mat er i al  as c i ende a 29. 815. 141 
pes et as ,  l os  gas t os  gener al es  de ej ec uc i ón a 4. 770. 922 pe-
s et as ,  el  benef i c i o i ndus t r i al  a 1. 788. 908 pes et as  y  l os   
honor ar i os  f ac ul t at i v os  a 3. 294. 572 pes et as ,  t odo l o c ual  
s uma l a c ant i dad de 39. 669. 043 pes et as ,  c uy o gas t o,  y a  
apr obado por  l a Comi s i ón Muni c i pal  Per manent e en 15 de mar zo 
pas ado y  que aquí  s e r at i f i c a,  s e apl i c ar á a l a par t i da 
621. 71. 8 c )  del  Pr es upues t o de I nv er s i ones ,  donde ex i s t e  
c ons i gnac i ón s uf i c i ent e.  

3º - .  Enc ar gar  a l a Fundac i ón Muni c i pal  de Cul t ur a l a 
ej ec uc i ón por  Admi ni s t r ac i ón de l as  obr as  de r ehabi l i t ac i ón 
del  Conj unt o Hi s t ór i c o de San Beni t o y ,  ent r e el l as ,  l as  
r el at i v as  al  pr oy ec t o ant es  c i t ado;  a c uy o ef ec t o s e  
ac uer da i gual ment e t r ans f er i r  al  Pr es upues t o de l a mi s ma l a 
c ant i dad de 40 mi l l ones  de pes et as ,  c ant i dad que f i gur a 
c ont r aí da en el  v i gent e Pr es upues t o de I nv er s i ones ,  par t i da 
621 . 71. 8 c )  .  

4º . -  Suger i r  a l a Fundac i ón Muni c i pal  de Cul t ur a que  
l a Es c uel a Tal l er  de Res t aur ac i ón de Monument os  Hi s t ór i c o-
Ar t í s t i c os ,  s ea c r eada y  ges t i onada por  l a mi s ma y  c ont r o-
l ado s u f unc i onami ent o y  ef i c ac i a.  

5º . -  Suger i r  i gual ment e a l a Fundac i ón Muni c i pal  de  
Cul t ur a pr oc eda a l a modi f i c ac i ón de s us  Es t at ut os ,  par a  
c r ear ,  al  ampar o del  nº  2 del  ar t .  5 de l os  mi s mos ,  l a  
Sec c i ón de Rehabi l i t ac i ón de Monument os  en l a que s e i nt e-
gr ar á,  además  de ot r as  r epr es ent ac i ones ,  l a Comi s i ón de 
Segui mi ent o pr ev i s t a en el  ac uer do de l a Comi s i ón Muni c i pal  
Per manent e de 15 de mar z o del  año ac t ual .  

6º . -  Dej ar  s i n ef ec t o el  ac uer do de l a Comi s i ón Muni -
c i pal  Per manent e de 15 de mar z o,  y a c i t ado,  en c uant o c on-
t r adi ga o s e oponga al  pr es ent e ac uer do.  

Es t e ac uer do,  que deber á s er  ac ept ado por  l a Fundac i ón 
Muni c i pal  de Cul t ur a,  s e el ev ar á al  Pl eno Muni c i pal  par a s u 
r at i f i c ac i ón,  s i  f uer a pr oc edent e.  

�
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La Comi si ón Per manent e adopt ó el  acuer do pr opuest o,   
except o por  l o que se r ef i er e al  punt o 32 del  mi smo,  cuyo 
cont eni do se somet e a est udi o de l a Comi si ón I nf or mat i va  
de Haci enda y Pat r i moni o par a que,  en su caso,  el eve al   
Pl eno pr opuest a de r esol uc i ón. �

ASI MI SMO CERTI FI CO:  Que el  pr ecedent e acuer do de l a 
Comi si ón Muni ci pal  Per manent e f ue somet i do al  Ayunt ami ent o 
Pl eno y apr obado por  ést e en sesi ón cel ebr ada el  dí a s i et e 
de di c i embr e del  mi smo año,  según const a en l os f ol i os 216 
- vuel t o-  al  218,  ambos i ncl usi ve,  del  l i br o de act as en el  
que se hal l a t r anscr i t a l a menci onada act a. �

Y par a que const e,  expi do y  f i r mo l a pr esent e,  v i sada 
y f i r mada por  el  I l mo.  Sr .  Al cal de,  en Val l adol i d a doce 
de j ul i o de mi l  novec i ent os ochent a y  c i nco. �

V°  Bº  EL 

ALCALDE, �

�

�

�
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Que según const a en l os l i br os y document os de est e 

Ayunt ami ent o,  r esul t a que exi st e una consi gnaci ón en l a 

par t i da 62 3. 71. 8,  del  Pr esupuest o Úni co,  de qui nce 

mi l l ones de peset as,  par a f i nanci ar  obr as de consol i daci ón 

y r est aur aci ón de l os mur os y f or j ados de l a Hospeder í a de 

San Beni t o. �

Y par a que const e y a l os ef ect os opor t unos,  expi do l a 

pr esent e cer t i f i caci ón de or den y con el  Vi st o Bueno del  

I l mo.  Sr .  Al cal de,  en Val l adol i d,  a di eci si et e de j ul i o de 

mi l  noveci ent os ochent a y ci nco. �

�
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Que consul t ados l os l i br os de cont abi l i dad de est a I nt er ven-

ci ón Muni ci pal ,  r esul t a que no exi st e cont r aí do der echo al guno 

como subvenci ón par a f i nanci ar  el  cost e de l a mano de obr a 

desempl eada que i nt er venga en l a r eal i zaci ón de l a obr a de l a 

Hospeder í a de San Beni t o. �

�

 

ALCALDE, �

Y par a que const e y a l os ef ect os opor t unos,  expi do l a 

pr esent e cer t i f i caci ón de or den y con el  Vi st o Bueno del  

l i mo.  Sr .  Al cal de,  en Val l adol i d,  a di eci ocho de j ul i o de 

mi l  noveci ent os ochent a y ci nco. �
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I NFORME TÉCNI CO 

La obr a base,  sobr e l a cual  se pr act i car á y se ubi car á l a 

Escuel a de Rehabi l i t aci ón de Pat r i moni o de Val l adol i d,  es el  

Conj unt o Hi st ór i co- Ar t í st i co del  Monast er i o u Hospeder í a de San 

Beni t o,  Pat i o Her r er i ano,  Capi l l a de l os Condes de Fuel sandaña y 

l a I gl esi a de San Agust í n. �

En pr i nci pi o,  el  Ayunt ami ent o de Val l adol i d comenzó l as  

obr as de est e Conj unt o baj o l a gest i ón de l a Fundaci ón Muni ci pal  

de Cul t ur a,  en Mayo de 1. 984;  comenzando con l a consol i daci ón  

de l os f or j ados y cubi er t as del  Monast er i o u Hospeder í a de San 

Beni t o,  que es l a pr i mer a f ase de pr oyect o que t i ene est e Con-

j unt o Hi st ór i co- Ar t í st i co,  dado que una obr a de t al  enver gadur a,  

y pr i nci pal ment e de r ehabi l i t aci ón,  t i ene que l l evar  di st i nt as 

f ases de ej ecuci ón y de est udi o,  ya que,  según nosot r os 

ent endemos,  el  hacer  un pr oyect o úni co e i namovi bl e,  en cuant o a 

cr i t er i os y ej ecuci ón,  es er r óneo y per j udi c i al  par a el  edi f i c i o 

en r ehabi l i t aci ón. �

Dada l a necesi dad pr opi a que t i enen es t e t i po de edi f i c i os 

de ut i l i zar l os y  de habi l i t ar l os,  dur ant e l a consol i dac i ón de 

f or j ados,  habi l i t amos unas Sal as de Exposi c i ones y demás 

act i v i dades,  l as cual es nos van a ser vi r  en su d í a  como Aul as 

Teór i cas de l a Escuel a de r ehabi l i t aci ón;  per o l a compl ej i dad de 

t r abaj as en est e t i po de obr as nos l l evó a l a cr eac i ón de unos 

Tal l er es,  como son el  de Car pi nt er í a y  el  de mol des y  

pr ef abr i cados,  que nos ser vi r án est os l ocal es y ot r os c o n t i g u o s  

ya pr áct i cament e pr epar ados par a l a i ns t a l ac i ón de l os Tal l er es  

de l a Escuel a de Rehabi l i t aci ón. �

Como se ve,  est e t i po de obr as necesi t a un est udi o det al l a-  

do y cont i nuo,  dur ant e l as di st i nt as f ases de l a obr a,  y una 

cont i nui dad per manent e en cuant o a su r eal i zac i ón,  y  por  l o 

t ant o, �



�
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l l egada a su t er mi naci ón l a pr i mer a f ase,  hemos encar gado a su 

Di r ect or  de Obr a,  D.  José Mª  Pér ez Gonzál ez ( Per i di s) ,  l a 

r eal i zaci ón de l a s i gui ent e f ase. �

Val l adol i d,  11 de Jul i o de 1985�

�
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I NFORME DE REALI ZACI ÓN. �

Dur ant e l os  cuat r o pr i mer os  meses  de f unc i onami ent o de l a Escuel a 

de Rehabi l i t ac i ón de Pat r i moni o,  el  t r abaj o a des ar r ol l ar  por  l os  al umnos  

en l as  hor as  pr ác t i cas  ser á el  mayor  acondi c i onami ent o de l os  l ocal es  donde 

se ubi car án l os  Tal l er es ;  es t o i nc l uye,  el  mej or ar  y  adecent ar  l os  sol ados  

y  par ament os  y a ex i s t ent es  en l os  l oc al es ,  as í  c omo hac er  l as  

par t i c i ones  o d i v i s i ones  nec es ar i as  que t uv i er an l ugar  y ,  por  ú l t i mo,  e l  

r eal i z ar s e una s er i e de her r ami ent as  o ut ens i l i os  per manent es ,  pr opi os  

par a c ada uno de l os Tal l er es. �

Todas  es t as  ac t i v i dades  y  l ocal es  se i r án mej or ando y  ampl i ando 

según l as necesi dades pr opi as del  f unci onami ent o de l a Escuel a. �

�
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1-  DATOS GENERALES DEL PROGRAMA�

El  Ex c mo.  Ay un t ami en t o  de  Va l l ado l i d  en  ac ue r do  Pl ena r i o  de l  

dí a 7 de Di c i embr e de 1. 983 deci di ó r esponsabi l i zar se de l a obr a de r ehabi l i -

t ac i ón del  Ant i guo Monast er i o de San Beni t o- I gl esi a de San Agust í n,  encar gando 

l a gest i ón a l a Fundaci ón Muni c i pal  de Cul t ur a. �

Se t r at a de un edi f i c i o de vei nt i séi s  mi l  met r os  cuadr ados  a 

r ehabi l i t ar ,  const r ui do en di s t i nt os  per i odos,  - que se r ef l ej an en l a obr a- ,  

desde el  s.  XI V al  XX. �

La var i edad de mat er i al es y t écni cas empl eadas en l as pr i mi t i vas 

const r ucci ones" ,  uni do al  deseo de que l a r ehabi l i t ac i ón r ef l ej ar a el  espí r i t u 

de l  ed i f i c i o  en  s u  t o t a l i dad  y  en  c ada  una  de  l as  pa r t es ,  nos  l l ev a r on  

a det ec t ar  el  pr obl ema que s upone no poder  c ont ar  c on t r abaj ador es  que 

c onoz c an e l  t r a t o de aquel l os  mat er i a l es  y  de l as  t éc ni c as  empl eadas  en 

el  pasado. �

Al  c ons t at ar  que es t e pr obl ema er a s ent i do en t oda s u gr av edad 

por  l os  t écni cos super i or es  que l l evaban l a di r ecc i ón de l a obr a,  o cooper aban 

en su segui mi ent o,  al  t i empo que por  l os  r esponsabl es  " de ot r as  I ns t i t uc i ones 

que des eaban poner  en us o un Pat r i moni o Hi s t ór i c o,  o Ar t í s t i c o,  o ambas  

c os as ,  y  añadí an a s u i nqui et ud l a que t ambi én er a nues t r a de pr ev er  que,  

una v ez  r ehab i l i t ado o  r ec ons t r u i do ,  e l  p r ob l ema c ont i nuar í a  a l  p r ov eer  

el  mant eni mi ent o de l os  edi f i c i os ,  conv i ni mos ,  i nspi r ándonos  en l o que 

obser vábamos  en I t al i a,  que pr es t a t an exqui s i t a at enc i ón a sus  huel l as  

hi st ór i cas,  y con t an br i l l ant es benef i c i os,  en que er a necesar i o pr epar ar  

t r abaj ador es,  apr ovechando el  conoci mi ent o que t odaví a subsi st e en al gunos,  

ar bi t r ando f ór mul as de t r ansmi si ón e i nf or maci ón. �

Tr as  v al or ar  l as  pos i bi l i dades  y  obj et i v os ,  en l o que s e r ef i er e 

al  Ay unt ami ent o de Val l adol i d,   hemos  l l egado a l as  pr opues t as  que c ons t an�

en l a memor i a que adj unt amos,  añadi endo l as pr eci s i ones necesar i as en cont es-

t ac i ón a l  i n t er és  demos t r ado por  e l  Fondo de Sol i dar i dad en e l  Pr ogr ama 

I I I . �

1. 1.  Acci ones a desar r ol l ar : �

La acci ón a desar r ol l ar  es l a cr eaci ón de una Escuel a de Rehabi l i t a-

c i ón de Pat r i moni o que,  en s u pr i mer a et apa,  en l a  que v amos  a poner  t odo�



�

�

nues t r o i nt er és  y  pos i bi l i dades ,  t r at amos  de f or mar  a c i ncuent a t r abaj ador es �

en l os  aspect os t écni cos y  t eór i cos que det al l amos en l a memor i a adj unt a.  

Ent endemos que pr áct i cas de const r ucc i ón sobr e t écni cas di ver sas y  t r at ami en-

t o de di s t i nt os  mat er i al es ,  uni das a conoc i mi ent os t eór i cos sobr e hi s t or i a,  

ar t e,  ar qui t ect ur a,  y r ef r endo de l o pr act i cado con l a apor t aci ón de i nf or ma-

c i ón s obr e Téc ni c as  de Cons t r uc c i ón Ant i guas  y  Moder nas ,  podr án c onc r et ar  

l a c apac i dad que es t i mamos  nec es ar i a,  y  más  al i é de el l a,  un c onoc i mi ent o 

de edi f i caci ones,  ent or nos ur banos,  aspect os ar t í s t i cos,  que den como r esul t ado 

f i nal  un t r abaj ador  apt o par a i nt egr ar s e en pr oy ec t os  de r ehabi l i t ac i ón o 

at ender  al  mant eni mi ent o de l o r ehabi l i t ado. �

1. 2.  Lugar  de i mpar t i c i ón: �

Como hemos  pr ec i s ado,  l a ubi c ac i ón de l a Es c uel a s e hac e en una 

obr a de ex t r aor d i nar i a env er gadur a y  que,  por  s í  mi s ma,  of r ec e un mar c o 

t an var i ado que t odo el  desar r ol l o del  PROGRAMA va a t ener  r ef er enc i a f í s i ca 

s i n sal i r  de el l a.  No obst ant e es t amos t r abaj ando par a i nc l ui r  en el  Pr oyect o 

t odo el  Pat r i moni o Hi st ór i co del  Ayunt ami ent o. �

Las  pr ác t i c as  y  l as  c l as es  t eór i c as  s e i mpar t i r án en el  r ec i nt o,  

y  además,  el  edi f i c i o ser v i r á como punt o de par t i da par a el  Pr ogr ama Teór i co 

aunque el  conoci mi ent o hi st ór i co t r at amos de que sea compl et o. �

Las pr i mer as pr áct i cas consi st i r án en l a habi l i t ac i ón,  - l i mpi eza,  

adec ent ami ent o,  adec uac i ón y  f abr i c ac i ón de út i l es  de t r abaj o- ,  de l os  

l ocal es que ser v i r án de t al l er es. �

Par a e l  des ar r o l l o  de l as  c l as es  t eór i c as  c ont amos  c on c uat r o 

aul as per f ect ament e habi l i t adas. �

1. 3.  Obj et i vos: �

Col ocaci ón: �

Una de l as  may or es  pr eoc upac i ones  que hemos  t eni do al  c ons t at ar  

l a neces i dad de r eal i zar  es t a pr opues t a de f or mac i ón ha s i do l a de asegur ar �

l a v i abi l i dad de est os puest os de t r abaj o. �

En  p r i n c i p i o ,  p r e v e mo s  c o n t r a t o s  d e  f o r ma c i ó n  h a s t a  c u l mi n a r  

su pr epar aci ón,  que f i j amos en t r es años. �

�
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Mant eni mi ent o de empl eo: �

Mant eni mi ent o de empl eo:  

Más  a l l á  de l o  ant er i or ,  ent endemos  que Val l adol i d  es  c api t a l ,  

s i  bi en pr ov i s i onal ,  de una Regi ón que c uent a c on l as  dos  t er c er as  par t es  

del  Pat r i moni o Hi st ór i co de España. �

I ns t i t uc i ones ,  Asoc i ac i ones ,  i nc l uso par t i cul ar es ,  expr esan una 

i nqui et ud que es f ác i l ment e const at abl e,  y  pr oceden a acomet er  obr as de 

r ehabi l i t ac i ón o r ec ons t r uc c i ón que s uponen i nv er s i ones  c uant i os as .  El  

s i mpl e sent i do común nos  l l eva a pl ant ear nos  una pr egunt a ¿una vez  r ehabi l i -

t ados  o r econs t r ui dos ,  que pasar á con esos  edi f i c i os  s i n un mant eni mi ent o 

adecuado?�

Es t o par ec e c onduc i r nos  a pr ev er  que c omo v er t i ent e de empl eo 

f u t u r o  l a  Es c ue l a  puede as egur ar  un  t r aba j o  c ont i nuado en un s ec t or  que 

v a a nec es i t ar ,  y  c abe pens ar  que c ada dí a más ,  una mano de obr a c on l a 

cual i f i caci ón que consegui r án est os t r abaj ador es- al umnos. �

Pr omoci ón: �

Aunque el  Pr oyec t o que pr esent amos  es  i ndi v i dual  del  Ayunt ami ent o 
de Val l adol i d ,   a  t r av és  de l a  Fundac i ón Muni c i pal  de Cul t ur a a l a  que ha�

enc ar gado,  - c omo y a  hemos  d i c ho- ,  l a  ges t i ón  de  obr as  de  Rehab i l i t ac i ón  

de su Pat r i moni o,  hemos  concer t ado con l os  Ayunt ami ent os ,  Del egac i ones  

Ter r i t or i al es ,  o r epr esent ant es de Asoc i ac i ones de Áv i l a,  Segov i a,  Pal enc i a,  

Mur c i a,  Rei nos a,  Sant ander ,  as í  c omo c on l a Di r ec c i ón Gener al  de 

Pat r i moni o de l a J unt a de Cas t i l l a y  León;  a l os  que hemos  br i ndado 

doc ument ac i ón e l abor ada por  es t e  Ay unt ami ent o ,  y  c on l os  que hemos  

l l egado a  ac uer dos  de act uaci ón,  s i  bi en i ndi v i dual i zada de cada uno de l os 

Or gani smos o I nst i t uci ones . �

Empl eo Aut ónomo: �

En t r e  l a s  ma t e r i a s  a  i mp a r t i r  s e  e n c u e n t r a n  d o s  a s i g n a t u r a s  

que cons i der amos opt at i vas:  Cooper at i v i smo y  TÉCNI CAS EMPRESARI ALES. �

Par a abor dar  es t a úl t i ma nos  hemos  ent r ev i s t ado con l os  r esponsa-

bl es  de l a Cámar a de Comer c i o,  al  obj et o de pr oponer l es  que nos  s eñal en 

t écni cos  capac i t ados  par a di r i gi r  l a f or mac i ón,  y  col abor ador es ,  - empr esa-

r i os ,  ej ecut i vos- ,  que compl et en l a as i gnat ur a. �



 

Tr at amos de of r ecer  una i nf or mac i ón a aquel l os  t r abaj ador es- al umnos 

c on apt i t udes  par a des ar r ol l ar  una i ni c i at i v a aut ónoma,  par a que puedan 

hacer l o con l os necesar i os conoci mi ent os pr evi os. �

Empl eo cooper at i vo: �

Añ a d i d o  a  l o  a n t e r i o r  v a  l a  i n f o r ma c i ó n  s o b r e  Co o p e r a t i v i s mo  

a r eal i zar  de acuer do con l a U. G. T.  con t écni cos desi gnados por  l a Cent r al . �

Ent endemos que est a ser í a l a sal i da más i dónea de car a a l a f or maci ón 

de equi pos de t r abaj os que pr eci samos a cont i nuaci ón. �

De t odo es t o der i va el  pr oyec t o,  aunque s i n conc r et ar ,  de es t abl e-

c er  un equi po de t r abaj ador es  c ual i f i c ados  en c ada c abec er a de c omar c a,  

capaces de at ender  al  mant eni mi ent o y l a puest a " s i empr e a punt o"  del  Pat r i mo-

ni o que r ef l e j a es as  s eñas  de i dent i dad que debemos  poder  c ons t at ar  l os  

que somos par t e de el l as,  y que est i mamos poder  most r ar  a l os que nos v i s i t en. �

Es t os  equi pos  podr í an ser  de r esponsabi l i dad de Or gani smos  pr i vados  

o de I nst i t uc i ones públ i cas,  o r esul t ado de l a concer t aci ón con pequeñas 

Cooper at i vas o Empr esas a que nos hemos r ef er i do ant es. �

Expect at i vas de empl eo: �

Es  nec es ar i o obs er v ar  e]  as pec t o de abandono que pr es ent a un 

el evadí s i mo por cent aj e de monument os  en es t a Regi ón par a ent ender  que l n 

mi s er i a  que s eña l an  a l gunos  aut or es  a l  r e f e r i r s e  a  nues t r os  pueb l os  v a  

más al l á de l as  condi c i ones soc i o- económi cas de sus habi t ant es . �

Si  bi en és t as  c ons t i t uy en el  f ac t or  det er mi nant e de una s oc i edad 

que suf r e una muy l ar ga s i t uaci ón de cr i s i s  der i vada del  cambi o del  sect or  

pr edomi nant e en l a economí a gener al  del  paí s ,  l o c i er t o es  que l a ac t uac i ón 

del  poder  públ i co en esa par t e,  que cons t i t uye su i ndi scut i da compet enc i a,  

cual  es  l a conser vac i ón del  Pat r i moni o común,  ha s i do nul a,  cuando no dest r uc-

t i va. �

Asombr a t ant a dej adez  por que ent endemos  que esa r i queza ha s i do 

der r oc hada en s í  mi s ma,  y  más  a l l á ,  c uando hoy  adv er t i mos  que una f uent e 

de r i queza,  de pr omoc i ón de t r abaj o,  como es  el  Tur i smo,  va di ver s i f i cándose 

y  aument ando l a per s pec t i v a de una demanda c ul t ur al ,  de c onoc i mi ent o de 

puebl os ,  su hi s t or i a y  sus huel l as ,  a l a que es necesar i o r esponder . �



�
 �

Mucho más,  cuando de est a r espuest a puede der i var se el  mant eni mi ent o 

de  núc l eos  de  pob l ac i ón  en  s i t uac i ón  de  des apar ec er ,  o  e l ev ar  e l  n i v e l  

de  v i da  de  l os  que hoy  s u f r en  gr av es  penur i as ,  por  l o  que nos  a t r ev emos  

a dec i r  que hay  que pr epar ar  un mar c o e i mpul s ar  una of er t a más  al l á de 

at ender  l a demanda que ya exi st e. �

Hemos  i n i c i ado c onv er s ac i ones  c on e l  Mi n i s t er i o  de Cul t ur a,  l a  

Junt a de Cast i l l a y  León y  ot r as  Ent i dades,  poni endo de r el i eve l o señal ado 

ant es. �

Ent r e l os  dos  mi l  qui ni ent os  muni c i pi os  con que cuent a es t a Regi ón 

es  r ar o el  que,  por  pequeño que sea no cuent e con un edi f i c i o cat al ogabl e,  

s i n  c on t a r  l a  nec es i dad  de  c ons e r v a r  l as  c a r ac t e r í s t i c as  de  un  hab i t a t  

de  r ea l i z ac i ón  popu l a r  que  no  po r  es o  de j a  de  s e r  una  hue l l a  h i s t ó r i c a  

de i nest i mabl e val or . �

En t e n d e mo s  q u e ,  e n  c a d a  c o ma r c a ,  c o n  c o n t r a t a c i o n e s  p ú b l i c a s  

o en es t abl ec i mi ent os  pr i vados ,  ser í a necesar i o cont ar  con un equi po de 

t r abaj ador es   de  l as   car ac t er í s t i cas   que - t endr án l os  que sal gan de es t a�

Escuel a. �

Mi gr aci ones: �

Como puede const at ar se en est udi os  c i ent í f i cos ,  el  pr oceso mi gr at o-

r i o en nues t r a Regi ón,  en l a Edad Cont empor ánea,  ha s i do t an i nt enso,  desde 

1 . 905,  c omo l o  que f ue  e l  s i g l o  XVI  par a  c onqu i s t a r  y  pob l ar  Amér i c a ,  o  

en s i gl os ant er i or es par a r epobl ar  Andal ucí a. �

Es  nec es ar i o ar b i t r ar  pr oc edi mi ent os  que c ont engan,  s i n i nc i d i r  

en l a l i ber t ad de l os  c i udadanos,  l o que no dej a de ser  una sangr í a. �

Esper amos  haber  expr esado,  en l os  apar t ados  ant er i or es ,  que nues t r os  

obj et i vos  van en un dobl e sent i do:  of r ecer  expec t at i vas  a múl t i pl es  l ocal i da-

des  de nues t r a Regi ón,   e i mpul s ar  a es t abl ec er s e en el l as  a t r abaj ador es  

cual i f i cados. �

Demanda soci al : �

Con t ant a br ev edad c omo nos  s ea pos i bl e di r emos  que l a obs er v amos  
en l as s i gui ent es di r ecci ones: �



 

 

-  El  pr oceso aut onómi co,  nos  r ef er i do a nues t r a r egi ón,  ha gener a-  

do un des eo de det ec t ar ,   par a pas ar  a es t i mar l as  y  v al or ar l as ,  nues t r as  

huel l as  de i dent i dad,  ent r e l as  que f or ma el  Pat r i moni o Común,  es  una de 

l as más i mpor t ant es.  

-  Si  en España se habl a de par o s i mul ado,  cabr í a habl ar  en Cas t i -

l l a de t r abaj o i ns uf i c i ent e y  r es ul t ados  ec onómi c os  de penur i a.  El  s ec t or  

agr ar i o  s upone t odav í a  un  v a l o r  de t er mi nant e  en  l a  ec onomí a gener a l  de  

l a Regi ón.  La capaci dad de pr oducci ón de nuest r os campos es mayor i t ar i ament e,  

c e r ea l i s t a  y  de  s ec ano ,  es  dec i r :  ex t ens i v a .  Cond i c i onan t es  h i s t ó r i c os  

y  de ot r o t i po,  han l l ev ado a que e l  t amaño de l as  empr es as  pr oduc t i v as  

sea escasament e mayor  del  que se supone i dóneo par a l a agr i cul t ur a i nt ensi va,  

és t o es  una cont r adi cc i ón bás i ca que da como r esul t ado una baj í s i ma pr oduc-

t i v i dad por  t r abaj ador ,  cuya sol uc i ón di s t or s i onar í a gr avement e l a f or mac i ón 

soc i al  de l a Regi ón,  por  l o que es  absol ut ament e necesar i o pr omoc i onar  

al t er nat i vas de muy di ver so t i po,  que cor r i j an esas condi c i ones. �

-  En Val l adol i d  c api t a l  e l  par o es  e l ev ado.  No as í  en e l  r es t o 

de l a  Regi ón.   Si  b i en l a  pr opues t a no i nc l uy e gr an númer o de pues t os  de 

t r abaj o i nmedi at os,  s i  l l eva i mpl í c i t a una pr evi s i ón di f í c i l  de cal cul ar ,  al  

r ehabi l i t ar  un edi f i c i o se cr ea una nueva posi bi l i dad de uso y,  al  t r at ar se de 

usos de car áct er  cul t ur al ,  por  r egl a gener al ,  se i nci de en un segment o del  

sect or ,  ser v i c i os cuyo i mpul so f áci l ment e obser vabl e,  es hoy di f í c i l  de medi r .  

2-  PARTI CI PANTES A QUE SE DI RI GE�

2. 1.  Si t uaci ón soci ol abor al : �

Nos  d i r i g i mos  a t r abaj ador es  en par o,  a j óv enes ,  y  a c onf or mar  

un pr i mer  empl eo. �

Con és t o,  es t i mamos  que es  s uf i c i ent e par a obs er v ar  que t r at amos  

de abr i r  una ex pec t a t i v a  en  e l  s ec t or  que más  gr av e pr eoc upac i ón  s upone 

en cuant os es t udi os  y  encuest as se hacen en l a ac t ual i dad. �

2. 2.  Ni vel  educat i vo: �

La  ex i genc i a  v a  en  dos  par t es .   Por  un  l ado a l  poner  en  mar c ha �



�

 

una Es c uel a,  nec es i t amos  per s onal  t i t ul ado:  dos  l i c enc i ados  es pec i al i s t as  

en Hi s t or i a;  dos  Ar qui t ec t os ;  un Pedagogo y  un Ps i cól ogo,  y  por  ot r o c i n-

cuent a t r abaj ador es- al umnos que suponemos pr oceder án de l os sect or es menos 

cual i f i cados. �

Dada l a al t ur a y pr of undi dad del  Pr ogr ama que exponemos,  est amos 

concer t ando con el  Mi ni st er i o de Educaci ón y Ci enci a,  unas c l ases de Cul t ur a 

Gener al  par a aquel l os que t engan una f or maci ón más def i c i ent e. �

2. 3.  Ni vel  pr of esi onal : �

Si  acabamos  de pr ec i sar  l as  condi c i ones  del  equi po t eór i co,  el  

encar gado de l a i ns t r ucc i ón t écni ca,  cubr e var i os  aspec t os :  en pr i nc i pi o,  

c ont amos  c on un Ar qui t ec t o,  ex per t o en t éc ni c as  ar t í s t i c as ,  Pr of es or  de 

l a Es c uel a Pr ov i nc i al  de Teat r o de Val l adol i d,  t éc ni c o de di s eño e i magen 

de l a Fundaci ón Muni c i pal  de Cul t ur a;  con un Subdi r ect or ,  Ar qui t ect o Técni co,  

admi ni s t r ador  de l a obr a del  Monas t er i o de San Beni t o- San Agus t í n,  y  exper t o 

en ac t i v i dades  ar t í s t i cas ;  dos  Of i c i al es  de Pr i mer a i ns t r uc t or es  que han 

demos t r ado su capac i dad f or mando a l a Pl ant i l l a bás i ca de l a obr a que cons t a 

de dos  Of i c i al es  de Segunda,  y  s i et e Peones  Espec i al i s t as .  Todos  el l os ,  

c apac i t ados  par a di r i gi r ,  o c ol abor ar  en l a i ns t r uc c i ón de l os  c i nc uent a 

t r abaj ador es- al umnos. �

2. 4.  Mét odo de r ecl ut ami ent o y sel ecci ón: �

Toda  l a  Pl an t i l l a  que  hemos  des c r i t o ,  - ex c ep t o  e l  Di r ec t o r  de  

l a  Es c ue l a- ,  ha  pas ado a  l os  pues t os  que oc upa a  t r av és  de  un c onc i er t o  

de  c ooper ac i ón  s oc i a l  c on e l  I NEM en e l  que,  d i c ho Or gan i s mo,  c onf or me 

a  s us  ha r emos  nos  s e l ec c i onaba  a l  t r aba j ado r ,  y  nos o t r os ,  en  c on t r a t os  

de c ar ác t er  t empor al ,  y  ent r e c uar ent a t r abaj ador es  que han pas ado por  

el l os,  hemos sel ecci onado a l os que hoy componen l a Pl ant i l l a . �

El  mét odo de s el ec c i ón de l os t r abaj ador es- al umnos;  va a hacer  a 

t r av és  de l as  s i gui ent es  paut as ,  i nd i c adas  por  e l  Di r ec t or  Pr ov i nc i a l  

del  I NEM. �

A t r avés de una I ns t anc i a en l a que se sol i c i t a:  

.  Númer o de mi embr os de l a uni dad f ami l i ar .  

.  Edad de l os padr es.   

.  Her manos:  Edades�
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.  Rent as de l a uni dad f ami l i ar : �

-  pr opi edad 

-  t r abaj o 

.  Vi v i enda de l a uni dad f ami l i ar : �

-  pr opi a 

-  al qui l ada 

.  Est udi os r eal i zados por  el  sol i c i t ant e. �

La  s el ec c i ón,   a par t i r  de es t os  dat os ,   s e  har á por  un bar emo 

de: �

-  Edad,  con pr ef er enc i a,  par t i endo del  pr i mer  empl eo,  a s i t uar nos  

ent r e l os 19 y 22 años,  s i n di scr i mi naci ón por  sexo. �

Ant i güedad en l a  i ns c r i pc i ón  c omo par ado,  dando pos i b i l i dad 

de haber  cot i zado 6 meses a l a Segur i dad Soci al . �

-  Pr ef er enc i a a l os   casos   que sumen más   par ados   en l a uni dad 

f ami l i ar ,  con par i ent es  mayor es,  o mayor  númer o de her manos.    �

-  Test  de i nt el i genci a y apt i t udes par a l a obr a. �

Ej er c i c i o esc r i t o que nos  per mi t i r á det ec t ar  el  númer o a que 

debemos i ndi car  l a neces i dad de compl et ar  su f or mac i ón con l as  c l ases descr i -

t as de Cul t ur a Gener al . �

3-  PROGRAMAS DE FORMACI ÓN�

3. 1.  Descr i pci ón del  pr ogr ama: �

Ent endemos que el  Pr ogr ama es un t odo or gáni co,  de ahí  que hal l amos 

des i gnado un Di r ec t or ,  t i t ul ado en Ar qui t ec t ur a,  y  exper t o en t écni cas  

ar t í s t i cas ,  capac i t ado par a conocer  l as  pr emi sas del  apar t ado obr a,  y  apar t a-

dos:  t eór i co,  compl ement ar i o y de di nami zaci ón. �

En det a l l e ,  en sus di f er ent es aspect os,  el  PROGRAMA i ncl uye:  

Especi al i dades gener al ment e r equer i das: �

a. -   Her r er os:   bal aust r adas,   ver j as,   pant al l as,   her r aj es  ( i nc l ui -

do cer r adur as) ,  f abr i cac i ón de her r ami ent as,  chas i s  e hi er r o f or j ado. �

b. -  Sol dador es:  t r abaj os  escul pi dos y  decor at i vos. �

c . -  Car pi nt er o:   r epar ac i ón de ar mazones  en mader a y  gr andes  r epa-

r aci ones de cubi er t a. �
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d. -  Cal der er os:   cober t ur as de cobr e,   vel et as ,  canal es ,  

or nament os,  mol deados. �

e. -  Es c ul t or es :  or nament os  y  el ement os  ar qui t ec t óni c os  y  monu-

ment os en mader a,  pi edr a o már mol ,  r epr oducci ón de escul t ur as. �

f . -  Cer ami st as:  embal dosados,  mayól i ca y mosai cos. �

g. -  Vi dr i er os :  c ol oc ac i ón de v i dr i er as  y  r es t aur ador es  de c r i s -

t al  de col or ,  espej er í a,  et c. �

h . -  Ca r p i n t e r os  de  banc o :  r epa r ac i ón  de  ob r as  dec o r a t i v as  de  

al t a cal i dad. �

i . -  Tr abaj ador es  del  pl omo y  pl omer os :  mol dur as  del  pl omo y  pl o-

mer í a ar qui t ect óni ca. �

j . -  Yes er os  y  Es t uqu i s t as :  o r nament os  i n t e r i o r es  y  ex t er i o r es  

de t odo t i po,  escayol a y enl uci do. �

k . -  -  Al bañi l es :  r es t aur ac i ón y  pr eser vac i ón de obr as  de es t i l o 

Gót i co y Cl ási co. �

1. -  Tr abaj ador es cobr e,  br once,  or o mol i do. �

m. -  Maquet i s t as  y  Mol deador es :  mol deados ,  i mpr es i ones  y  l abr ados  

en f i br a de vi dr i o. �

n. -  Pi nt or es :  r es t aur ac i ón y  pr eser vac i ón de col or es  ant i guos ,  

t r abaj os  con pat r ones  es t ar c i dos  ( par a col or ear )  y  en pan do.  or o,  f r es -

cos y pi nt ur as mur al es. �

o. -  Empedr ador es:  l adr i l l o,  adoqui nes,  pi edr a y t er r azo. �

p. -  Tec hador es :  p l anc has  y  l os as  de p i edr a,  r as t r a j o ( paj a y  

cañas) ,  t ej as y pi zar r as. �

q. ~ Cons t r uc c i ón de l os  mur os :  pi edr as  s ec as ,  mampues t os ,  

bl oques  de ar c i l l a,  obr as de t api a y sí l ex. �

r . -  Es pec i a l i s t as  d i v er s os :  r ev oque y  l i mpi ez a gener al ,  l uc ha 

cont r a l os  i nsec t os  y  l os  hongos ,  el ec t r i c i dad,  cal ef acc i ón y  vent i l a-

ci ón.  Tr abaj os de sost eni mi ent o,  est acar ,  con t or ni l l o,  est acada: ;  y ho-

r adami ent os  c on al t a f r ec uenc i a.  Todas  l as  f or mas  de empot r ami ent o baj o 

pr esi ón. �

s . -  Repar ador es  de campanar i os :  par ar r ayos  y  r epar ac i ones  espec i a-

l es. �
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De  a c u e r d o  c o n  l a s  e s p e c i a l i d a d e s  s e ñ a l a d a s ,  y  p a r a  e n ma r c a r ,  

l a  ac t i v i dad  s e  des a r r o l l a r á  en  12  Ta l l e r es ,  d i s t r i bu i dos  en  g r upos  de  

c u a t r o ,  a  l o s  q u e  s e  a c c e d e r á  p o r  a c t i t u d e s  d e mo s t r a d a s ,  p o r  p e r i o d o s  a  

l o  l a r g o  d e  l o s  t r e s  a ñ o s ,  a  f i n  q u e  t o d o s  o b t e n g a n  u n o s  c o n o c i mi e n t o s  

des de i n i c i a l es ,  has t a e l  máx i mo des ar r o l l o ,  s egún s u c apac i dad y  ac ept a-

ci ón. �

a)  Al bañi l er í a 

Sol ados 

Encof r ados 

Yesos y  Est ucos 

b)  Car pi nt er í a 

Fr agua 

Cant er í a 

Font aner í a 

c)  Cer ámi ca 

Vi dr i er í a 

Maquet as 

Pi nt ur a 

Las especi al i dades que no puedan ser  cont empl adas en el  desar r ol l o  de  

c ada uno de  l os  Ta l l e r es  s eña l ados ,  s e  abor dar án  en  Semi nar i o :  de  mayor  o 

menor  dur ac i ón,  según neces i dades . �

-   Pr i mer as   i ns t r uc c i ones   de  c ar ác t er   pr ác t i c o a des ar r o l l ar  en l os  

di f er ent es  Tal l er es ,  según di ver s i dad de mat er i al es :  Degr adac i ón de l as  r ui nas : �

Técni cas  de per f or ac i ón,  de i nyecc i ón. �

Técni cas  de l i mp i e z a :  con l e j í a ,  con ot r os  aux i l i ar es  o i ns t r ument os. �

Pr i mer os Tal l er es: �

a. -  Técni cas de conser vaci ón en enl adr i l l ado:  

Semi nar i o bási co. �
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Uso de l a t i er r a,  el  adobe y l os bl oques de ar c i l l a.  

 Ti er r a cal c i nada:  l adr i l l o – t i er r a coci da – l oza.  

 Técni cas de f abr i caci ón de l adr i l l os- col or es.  

 Hi st or i a de l a const r ucci ón en l adr i l l o- mur os nuevos.  

 Def ect os de l a const r ucci ón en l adr i l l o.  

 

 Pr áct i cas.  

 Ar gamasa y mor t er os.  

 Uso or nament al  de l os mor t er os- mot i vos.  

 Tr abaj os cent r ados:  ar cos y bóvedas.  

 Pr ot ecci ón cont r a l a humedad:  medi os t r adi c i onal es y moder nos.  

 Ladr i l l os de mol de:  ceni zas – espi r al es – t r abaj os en t i er r a coci da.  

 Repar aci ón de t r abaj os en l adr i l l os.  

 Rel l eno de l as j unt as en l os t r abaj os en l adr i l l o.  

 Consol i daci ón de t r abaj os en l adr i l l os.  

 Pr epar aci ón de t r abaj os cent r ados.  

 Repar aci ón de t r abaj os en t i er r a coci da.  

 Loza y l adr i l l os por osos.  

 Ci mbr ado,  apunt al ami ent o,  encof r ado.  

 Est udi o y cont r ol  de cal i dad de l os apar at os empl eados en al bañi l er í a y del  

ej e de escal er a en par edes gr uesas.  

 Tr oquel ado y r epar aci ón de l adr i l l os,  i nc l uso r epar aci ón de l os apar at os 

empl eados en al bañi l er í a e i nyecci ón.  

 Apunt al ami ent o y engr apado.  

 Tal adr o con apunt al ami ent o.  

 Ladr i l l os combr ados,  bóvedas,  ni chos,  pi l ast r as,  cor ni sas.  

 Ladr i l l os en despl ome e i ncl i nados.  

 Tr abaj os en t er r acot a.  

 Tr abaj os en l oza.  

 

 Además de l a i nst r ucci ón pr áct i ca en obr a,  se har á i nst r ucci ón pr áct i ca en 

Tal l er :  

 Respect o al  yeso.  

 Tr abaj os pr áct i cos:  

 Vaci ado,  mol dur a.  

 Cor ni sas.  

 Techos.  

�
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“ St i ck an r ag wor k” .  

Tr abaj os de decor aci ón “ i n s i t u”  y apl i cados.  

Scagl i ol a.  

Enl uci do.  

Pr epar aci ón del  yeso – en par edes,  mader amen,  t echos.  

El i mi naci ón y nueva col ocaci ón de t echos.  

Repar aci ón de f r escos o pi nt ur a mur al .  

Repr oducci ón.  

 

A l o que hay que añadi r :  

Conser vaci ón de obr as en yeso. -  Li mpi eza y un semi nar i o bási co:  

Ti pos de yeso.  Fabr i caci ón.  

Cal es,  ar enas y mor t er os.  

Usos en Gr eci a,  Roma y mundo r omano,  Edad Medi a,  Renaci mi ent o,  Bar r oco,  Rococó y 

s i gl o XI X.  

 

Conser vaci ón de l os t r abaj os en l adr i l l o:  

Li mpi eza de l os t r abaj os en l adr i l l o.  

Teor í a.  

Geomet r í a del  c i nt r ado,  t r abaj os c i r cul ar es,  const r ucci ón de bóvedas,  el ement os 

or nament al es.  

Real ce:  pr i nci pi os y mét odos.  

Tr abaj os en l adr i l l os de sost én:  pr i nci pi os.  

 

Uni endo en cont i nui dad l os Tal l er es a)  con b) .  

 

Tr abaj os pr áct i cos par a al bañi l es.  

Repar aci ón de:  

a)  Par apet os.  

b)  Mol dur as.  

c)  Pi nácul os.  

d)  Ganchos,  vent anas.  

Di buj o de vent anas y t r avesaños gót i cos.  

Ni chos gót i cos.  

�
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Pr epar aci ón de pi edr as y est ampados a t í t ul o de muest r a.  

Pr epar aci ón de obr as Renaci mi ent o:  par apet o,  bal aust r e,  vent anas,  cor ni sa y 

or nament o,  f r ont ón quebr ado de est i l o Bar r oco.  

Tor neado de col umnas con bal aust r es.  

Escar pi a,  t ar ugo,  f i j ac i ón con gr apas.  

 

Semi nar i o bási co.  

Ti pos de pi edr a- geol ógi ca.  

Técni cas de ext r acci ón.  

Ut ensi l i os y pr áct i cas de t al l er .  

Jal onado,  medi c i ón,  di buj os,  f ot ogr af í as,  gál i bos.  

Enf er medades de l as pi edr as.  

Mor t er o y mét odos de j unt ur a,  y mat er i al es.  

 

Y con un t r abaj o pr áct i co en Tal l er :  

 

Li mpi eza de pi edr a.  

Teor í a y pr áct i ca.  

Revi s i ón de mét odos:  vent aj as e i nconveni ent es.  

 

Conser vaci ón de l os t r abaj os de car pi nt er í a:  

Tal l er es b) ,  i nt r oduci endo su est udi o en l as oper aci ones que sean esenci al es y 

f undament al es en l a t ot al i dad de l os t r abaj os de conser vaci ón,  en l os Tal l er es a) .  

 

Semi nar i o bási co.  

Const r ucci ón pr i mi t i va:  suel os,  t echos y mader amen.  

Const r ucci ón medi eval :  suel os,  t echos y mader amen.  

Const r ucci ón del  Renaci mi ent o:  suel os,  t echos y mader amen.  

Const r ucci ón Bar r oca y Rococó.  

Const r ucci ón del  s.  XI X.  

Mader as dur as y t i er nas.  

Secado y t r abaj ado.  

At aques de i nsect os y ot r os def ect os.  



�

 

 �

 

Tabl azanos,  col as,  f i j ac i ones. �

Hi s t or i a de l a vent ana,  l a puer t a,  l a escal er a,  el  ar t esonado y l os 

muebl es,  l a cer r adur a y l os her r aj es.  Mader as dur as y t i er nas.  Secado y t r abaj o de 

l a mader a.  Degr adaci ón de l a mader a. �

.  At acada por  i nsect os -  hongos -  medi os de pr ot ecci ón. �

Compl et ado  con  PRACTI CAS  DE  TALLER,   o  s i   hubi er a  pos i bi l i dad 

en obr a: �

Conser vaci ón de ar mazón: �

— Ent i baci ón y apunt al ami ent o que i ncl uye: �

Apunt al ami ent o y r ef uer zo. �

Apunt al ami ent o de l os pi sos,  r el l anos y escal er as en gener al ,  

hast a el  subsuel o s i  f uer a necesar i o. �

Apunt al ami ent o t empor al  par a aber t ur as. �

Apunt al ami ent o i ncl i nado y suspendi do. �

Apunt al ami ent o par a pr oyecci ones. �

Apunt al ami ent o y pr ot ecci ón de est at uas par a su t r anspor t e. �

— Ci mbr eado,  que i ncl uye: �

Ar cos  y  bóvedas  gr uesas ,  de Ladr i l l o y  pi edr a,  par a c r eac i ón 

de bases sól i das. �

Cons t r uc c i ón y  c ol oc ac i ón de ar maz ones  s ól i dos  de t odas  

cl ases.  �

Repar ac i ón de ést as ,  i nc l uyendo t i r ant es  y  sopor t es  pr ov i s i o-

nal es. �

Pr omover  l a r eal i zac i ón de TRABAJOS DE TALLER,   de car ác t er  i ndi -

v i dual ,  según demost r aci ón de apt i t ud: �

Pr act i cas. �

Const r ucc i ón  de  una  puer t a  medi eval :   del   Renac i mi ent o y  de 

l os s i gl os XVI I I  y  XI X. �

Tor neado.  

Mar quet er í a. �



�

 

Tr abaj os escul pi dos. �

Or mol u. �

Repar aci ón de vent anas,  puer t as,  escal er as y ar t esonados. �

Di buj o de una obr a escul pi da compl ej a. �

Pasamanos. �

A l o que hay que añadi r : �

Conser vaci ón de l a car pi nt er í a:  

Cont r ol  de humedad.  Repar aci ones. �

Ref er i do a l os met al es:  

En PRACTI CAS: �

Mant eni mi ent o de l a const r ucci ones met ál i cas.  

En OBRA o TALLER: �

Fundi c i ón de hi er r o.  

   Fundi ci ón de cobr e -  t r abaj os en or mol u.  �

Fusi ón del  br once ( mol deado) . �

Fusi ón del  pl omo ( mol deado) . �

Fabr i caci ón de her r ami ent as. �

Templ e y r ecoci do. �

Sol dadur a met ál i ca y ot r as sol dadur as. �

Sol dadur a al  ar co. �

Rej as en hi er r o f or j ado con vol ut as y " ador nos. �

Bal aust r adas. �

Rampas de escal er a. �

Bal aust r adas de f undi c i ón. �

Repar aci ón de const r ucci ones en hi er r o f or j ado. �

Repar aci ón de const r ucci ones de f undi c i ón. �

Repar ac i ón de t ej ados y  ador nos en cobr e. �

Repar aci ón de est at uar ,  de pl omo. �

Semi nar i o bási co. �

Met al es . -  su pr ocedenc i a y  su empl eo hi s t ór i co. �

Const r ucci ones  ar qui t ect óni cas  en  met al   en  Gr eci a,   Roma,   Edad 

Medi a en el  Renac i mi ent o,  en el  Bar r oco,  Rococó y  el  s .  XI X. �



�

 

Uni endo l os  t al l er es  b)  y  c ) ,  t omando como puent e de di cha uni ón l a 

PI NTURA. �

En t r abaj o de OBRA o TALLER:  

Pr act i cas. �

Gr adaci ones de col or es. �

El ecci ón de l a mezcl a. �

Anál i s i s  de l os t r abaj os de pi nt ur a ant er i or es. �

Repar aci ón de pi nt ur as. �

Encal ado. �

Pr oduct os de sust i t uc i ón moder nos. -  vent aj as y desvent aj as.  . �

Repar aci ón de f r escos y de pi nt ur as mur al es. �

Dor ado -  t écni cas al  agua,  t écni cas a l a col a. �

Pul i do.   

En obr a: �

Li mpi eza de pi nt ur as. �

Repar aci ón de f r escos y pi nt ur as mur al es.  

En t al l er : �

Pul i do y col or aci ón. �

Tr at ami ent o de l a mader a y acabados. �

Pul i do t ot al . �

Acabado cáscar a de huevo. �

Encer ado. �

Tr at ami ent o con chor r o de ar ena y encer ado. �

Pr oduct os de al i sado de mader a. �

Col or aci ón,  encer ado y ar moni zaci ón con l o exi st ent e. �

Sel ecc i ón  y   ut i l i zac i ón de col or ant es ,   compor t ami ent o y  

r eacci ón de mat er i al . �

Decapado y pr epar aci ón de nuevos acabados. �

  Decapado  y  r epul i do  de nuevos r evest i mi ent os  de  mader a  ant i guos,  

i nc l ui dos el ement os escul pi dos y decor at i vos. �

Li mpi eza y r epar aci ón de super f i c i es pul i das. �

Repar ac i ón de decor ac i ones,  pi nt adas,  i nscr i pc i ones y  dor ados.  

Semi nar i o bási co.  �

Pi gment os -  f abr i caci ón. �

Mezcl as -  t i pos y f abr i caci ón. �



�
 �

 

Ti pos de pi nt ur a,  cal i dad y def ect os.  Pi nt ur a sobr e 

mader a,  sobr e yeso,  sobr e met al es. �

Hi st or i a del  empl eo de l os col or es y de l as t écni cas de deco-

r aci ón -  Gr eci a,  Roma.  Época Romana,  Edad Medi a Renaci mi ent o,  Bar r oco,  Rococó,  

y si gl o XI X. �

En cer ámi ca: �

En Pr áct i cas de t al l er : �

-  Reconoci mi ent o de mat er i al es.  Pr epar aci ón del  bar r o.  

-  Tr abaj o del  bar r o.  Esmal t ado,  Gr abado y ot r os.  

-  Coci do:  Hor nos de mader a y ot r os.  

En semi nar i o bási co: �

El  col or  como f act or  di f er enci ador . �

El  pul i do. �

Cer ámi cas,  por cel anas:  Occi dent al es y Or i ent al es. �

En Vi dr i er í a: �

Uni do a cer ámi ca,  i nc l uye v i dr i os pi nt ados y mosai cos- En 

obr a: �

Repar aci ón de v i dr i o empl omado. �

Repar aci ón de v i dr i o pi nt ado y t eñi do. �

Repar aci ón de v i dr i o esmal t ado. �

Repar aci ón de mosai cos. �

Repar aci ón de espej os.  

En t al l er : �

Li mpi eza y r epar aci ón de l ust r es. �

Gr abado al  áci do. �

Gr abado mecáni co.  

Cor t e. �

Pul i do. �

Fabr i caci ón y col ocaci ón del  vi  l i r i o empl omado.   

Encast r ado. �

Sel ecci ón y ut i l i zaci ón de masi l l as.  

Sel ecc i ón y  col ocac i ón del  encast r ado.  

Fabr i caci ón moder na del  v i dr i o.  Li mpi eza 

del  v i dr i o det er i or ado.  Semi nar i o base. �

El  v i dr i o:  Fabr i cac i ón del  v i dr i o bl anco. �

�



 

 

Fabr i caci ón del  v i dr i o col or eado o t eñi do. �

Fabr i caci ón del  v i dr i o par a mosai co. �

Fabr i caci ón de espej os. �

Empl eo del  v i dr i o en Gr eci a,  Roma,  época r omana,  Edad Medi a 

Renaci mi ent o,  Bar r oco,  Rococó y el  s i gl o XI X. �

Degr adaci ón del  v i dr i o,  gr i et as,  f i sur as,  er osi ón. �

Técni cas de cubr i r ,  de encol ar  y r ehacer  l a super f i c i e.   

En maquet as: �

Baj o l a Di r ec c i ón de Pr of es or es  de l a Es c uel a de Ar qui t ec t u-

r a,  c omo puent e de uni ón de l os  t al l er es  de l a es c uel a de Rehabi l i t ac i ón,  

y  l a Di nami zac i ón,  pr oyec t amos  r eal i zar  l a maquet a de t odo el  edi f i c i o,  

señal ando l as  di f er ent es  t écni cas  de l os  sei s  s i gl os  que t i enen par t es  

const r ui das. �

Se c ompl et ar á l o  ex pues t o c on pr ogr amas  a e l abor ar  de l as  

mat er i as ant edi chas,  y añadi r emos: �

Mant eni mi ent o de const r ucci ones met ál i cas. �

Hemos  menc i onado e l  apunt a l ami ent o y  l a  c ombadur a.  Se t r at a 

de oper ac i ones  es enc i a l es  y  f undament al es  par a l a  may or  par t e,  s i no par a 

l a t ot al i dad de l os  t r abaj os  de conser vac i ón que neces i t an andami aj es  desde 

el  pr i nci pi o de l os t r abaj os pr áct i cos,  e i nc l uso ant es par a est udi o y medi da . �

Es  l a r az ón por  l a que ha s uger i do que l a pr i mer a l e c c i ó n  

i nc l uya una r ef er enc i a a l as  di ver sas  f or mas  de andami aj es ,  a l as  cober t ur as  

del  t echo o pr ot ecc i ones t empor al es  de obj et os  especí f i cos  como monument os,  

cuadr os ,  es t at uas ,  ór ganos ,  et c .  ,  a l a i nspecc i ón de andami aj es ,  a l oe 

andami aj es  i ndependi ent es ,  en f or ma de c as c o o c ol gados ,  y  a l as  maner as  

de acceder  a par t es  des t acadas  como t or r es ,  chi meneas ,  pi nácul os ,  r ampas ,  

pór t i cos  y  andami aj es  t empor al es  par a ser v i r  de puent e deber í an ser  i nc l ui -

dos. �

Ut i l i z a c i o n e s  y  mét odos  espec í f i cos  -  y  compr endi dos ,  l os  

pos i b l es  pel i gr os  -  deber í an f or mar  par t e de pos t er i or es  l ec c i ones  par a 

l os  of i c i os  r ef er i dos .  Tabl as ,  l adr i l l o,  obr a de al bañi l er í a,  ar maz ón,  

cubi er t a,  y  cual qui er  ot r o of i c i o que neces i t e acceso medi ant e oper ac i ones 

especi al es.  

Pr ogr ama t eór i co: �



�
 
 

 �

 

Cons t a de: �

I )  Hi s t or i a :  Gener a l  y  de Es paña.  I I )  Hi s t or i a  de l  

Ar t e :  Gener a l  y  de Es paña.  I I I )  Hi s t or i a  de l a  

Ar qui t ec t ur a:  Gener a l  y  de Es paña.  I V)  Téc ni c as  de 

Cons t r uc c i ón:  Mat er i a l es  y  Époc as . �

Co mo  mé t o d o  p e d a g ó g i c o  d e l  d e s a r r o l l o  d e  e s t a  i n f o r ma c i ó n  t o ma -

r emos  el  pr opi o edi f i c i o. �

I )  HI STORI A�

Di s t r i bu i da l a  mat er i a  en 300 hor as  par a l os  t r es  años . �

1-  Do t a c i ó n  h i s t ó r i c a  d e  c a d a  u n a  d e  l a s  p a r t e s  q u e  s e  

c o n s e r v an el  Monas t er i o. �

.  Punt o de par t i da:  Capi l l a  de l os  Condes  de Fuel s andaña. �

2-  Pr i me r o s  e s t a b l e c i mi e n t o s  h u ma n o s  y  s i s t e ma  d e  c u l t i v o  y  

c o n s er v ac i ón:  d i v i s i ón de l a  t i er r a  c u l t i v ab l e .  

3-  Gr ec i a :   l as  c i udades .   El   c omer c i o .   Ter r i t or i os   c onqui s t ados :  

l a Uni dad.  

4-  Mat i c es  d i f er enc i a l es  en l a  h i s t or i a  do Roma:  l as  Conqui s t as .  

5-  Di f er enc i as  de l  s i s t ema es c l av i s t a  eg i pc i o  y  r omano. �

6-  Las   c onqui s t an  bár bar as :   donac i ones   y   s i s t ema  de  pr oduc c i ón 

de l os  f i e l es :  Apunt e Soc i a l .  

7-  Et apa  de  t r ans i c i ón:   donac i ones   y   es t abl ec i mi ent os   r omanos :  

Apunt e Soc i al .  

8 -  De s a r r o l l o  d e s d e  l o s  a n t e r i o r e s  d e l  s i s t e ma  d e  p r o d u c c i ó n  

f eudal :  Apunt e Soc i a l . �

9-  Si s t ema de pr oduc c i ón:  Apunt e Soc i a l . �

10- La pest e negr a. �

11-  el  si gl o XI V. �

1 2 ,  1 3 ,  1 4 ,  1 5 ,  1 6 ,  1 7 ,  l 8 ,  1 9 ,  2 0 ,  2 1  y  2 2 -  De s d e  p r e h i s t o r i a ,  

en  r epas o  y  nuev o  per f i l  de  l os  da t os ,  has t a  en l az ar  c on  e l  s .  XI V. �

23- Soc i edad Pr ehi s t ór i c a. �

24- For mac i ón de puebl os :  Or i ent e,  Mes opot ami a. �

25- Si s t emas  de  gob i e r no  y  j u r í d i c os :  e l  Cód i go  de  Hammur ab i . �

2 6 — Mi l i t a r  -  Eg i p c i o :  e n f r e n t a mi e n t o s . -  l a  i mp o r t a n c i a  d e  l o s  

c ambi os  t éc n i c os  en  l as  c onqu i s t as :  Si s t emas  de  Gob i e r no . �



 �

 

 

27-  Los puebl os del  mar :  i nvasi ones. �

28-  Si s t emas  de Comer c i o y  puebl os  c omer c i ant es :  Feni c i os ,  

Car t agi neses y Gr i egos. �

29-  Ext ensi ón de Gr eci a.  

30-  Feni c i a,  Car t ago y Gr eci a en España.  

31-  Roma:  f or maci ón y ext ensi ón.  

32-  El  Der echo:  su s i gni f i cado en el  pr oceso hi st ór i co.  

33-  España:  t er r i t or i o de conf l i c t os.  Guer r as de Car t ago y Roma.  

34-  El  I mper i o Romano.  

35-  Las f r ont er as de Roma:  puebl o f r ont er i zo.  

36-  Los   puebl os   del   Nor t e:   Es l avos ;   Cent r oeur opeos ,   Angl os  y  

Vi ki ngos. �

37-  Las i nvasi ones del  I mper i o:  par t i c i ón,  degr adaci ón,  di sol uci ón.  

38-  Ost r ogodos,  Vi s i godos,  Gal os; ,  Angl os y Bi zant i nos.  

39-  Pr i mer as Soci edades de car áct er  f eudal .  

Régi men j ur í di co- f eudal .  

40-  España:   Los  Vi s i godos  y   l a  i ni c i ac i ón del   Si s t ema Feudal .  

Donaci ones de t i er r a. �

41-  Las Rel i gi ones 

42-  El  avance musul mán 

        43-  La degr adaci ón v i s i goda desde Tol edo al  s.  VI I I .  

44-  Los Ar abes en España.  

45-  La pr i mer a i dea Eur opea:  Car l o Magno.  

46-  Resi st enci as y avances cr i s t i anos:  pr i mer os pobl ami ent os.  

47-  Di ver s i dad de r ei nos:  Cast i l l a;  ext ensi ón.  

48-  Si st emas j ur í di cos:  el  Fuer o Juzgo 

49-  Pr i mer os avances hast a el  s .  XI I I .  

50-  Pedr o I :  f l or eci mi ent o s.  XI V.  

51,  52,  53,  54,  55,  56,  57,  58 y 59:  Repaso y uni ón,  per f i l ando l os 

dat os del  pr oceso económi co,  soci al  y  j ur í di co.  

         60-  Enr i que I I :  Ref eudal i zaci ón 

61-  Los Monast er i os:  di f er enci ador es.  I mpor t anci a hi st ór i ca.  

62- La expansi ón de l a conqui st a en el  s .  XV.  

63-  Repobl ami ent os 

64-  Eur opa:  el  comer ci o.  Bál t i co.  Medi t er r áneo.  



      

 

 

         

            

  

 

65-  La ci enci a en el  s.  XV.  

66-  Las Cor t es Renacent i st as 

67-  La I gl esi a:  Roma 

68-  El  s.  XVI :  Fel i pe I I  y Her r er a 

69-  El  I mper i o Español :  Eur opa 

70-  El  I mper i al i smo en l a Conqui st a de Amér i ca 

71-  Debat es j ur í di cos a l a Conqui st a:  Oposi ci ones y enf r ent ami ent os. -  

Fr anci a,  I ngl at er r a.  

72-  La guer r as de r el i gi ón eur opeas:  Hol anda,  expansi ón 

73-  El  Nor t e de Áf r i ca:  Conf i gur aci ón 

74-  Ot r as f r ont er as de Eur opa:  Esl avos,  Tur cos.  

75-  Los puebl os del  Nor t e.  

76-  El  mer cant i l i smo y su conf i gur aci ón j ur í di ca.  

77-  Cl ases Soci al es:  l a Bur guesí a. -  Ant ecedent es y desar r ol l o.  

78-  Si gl o XVI I I :  Fr anci a y Aust r i a:  el  I mper i o Aust r ohúngar o 

79-  I t al i a:  Ext ensi ón y pot enci as conqui st ador as.  

80-  Los Aust r i as Español es del  s.  XVI I .  

81-  Comi enzo del  f i n del  I mper i o Español :  Eur opa 

82:  Revuel t as y r evol uci ones en el  s.  XVI I .  

83-  El  nuevo si st ema i ngl és.  

84-  El  s.  XVI I I :  Los Bor bones en España 

85-  El  Despot i smo I l ust r ado:  Pr usi a,  Aust r i a.  

86-  Conf i gur aci ón del  I mper i o I ngl és.  

87-  Desar r ol l o de l os t er r i t or i os amer i canos:  di ver si dad 

88-  Las al i anzas eur opeas:  Pr obl emas en Fr anci a.  

89-  Et apas Pr er r evol uci onar i as:  l as i deas de l a I l ust r aci ón.  

90-  La Revol uci ón Fr ancesa:  Ext ensi ón. -  Napol eón.  

91-  La Guer r a de España:  de l a Const i t uci ón de Cádi z al  comi enzo del  

ai sl ami ent o.  

92-  La Post - r evol uci ón:  I ngl at er r a y el  af i anzami ent o del  I mper i o.  

93-  La Bur guesí a Fr ancesa:  Napol eón I I I  y l a Repúbl i ca.  

94-  Las Monar quí as del  Nor t e de Eur opa.  

95-  Rusi a.  

96-  España:  pr oceso del  aut or i t ar i smo a l a Const i t uci ón.  Desamor t i zaci ones.  

Guer r as Ci vi l es.  

 



 

 

97-  De l a Res t aur ac i ón a l a Guer r a Ci v i l  

98-  Las  Guer r as  Eur opeas :  i nc i denc i a de U. S. A.  en Eur opa.  URSS 

99-  El  mapa mundi al  de l a descol oni zac i ón.  

100-  El  mundo hoy .  

La enumer ac i ón de t emas  por  capí t ul os  es  i ndi cat i va,  su conf i -

gur ac i ón def i ni t i va se basar á en l a cur i os i dad de l os  al umnos  y  sus  f acul -

t ades de debat e y apr endi zaj e. �

I I )  HI STORI A DEL ARTE:  GENERAL Y DE ESPAÑA. �

1 -  El  Ar t e:  debat e en t or no a su esenci a y s i gni f i cado.  

2 -  El  Ar t e como expr esi ón y como sí mbol o.  

3 -  Las i deas:  Fi l osof í as,  Rel i gi ones,  I deol ogí as.  

4 -  El  Ar t e en l a  Hi s t or i a :   l a  f i gur a y  s u des ar r o l l o .  Pi nt ur a 

y Escul t ur a. �

5 -  Pi nt ur a en.  el  Pr óxi mo Or i ent e y en l a I ndi a.  

6 -  La Escul t ur a y l a Pi nt ur a:  í dol os y r el at o.  

7 -  Las ar t es de uso:  Cer ámi ca,  Mobi l i ar i o.  

0 -  Nar r aci ones Escul t ór i cas:  l as cost umbr es. �

9 -  Or i ent e:  El  Si mbol i smo. �

10-  La abst r acci ón:  Amér i ca.  

11-  La Época Cl ás i ca:  El  Hombr e y  l os  Di oses.  

12-  La Escul t ur a:  su ubi cac i ón,  s i gni f i cado.  

13-  El  Hel eni smo:  su s i gni f i cado y  l a hi s t or i a.  

14-  Ext ens i ón de l a i nf l uenc i a Gr i ega.  

15-  Roma:  Ar t e Et r usco.  

1C-  La et apa I mper i al  de Roma. �

17-  El  I mper i o Romano:  Ext ensi ón.  

18-  El  Ar t e en l os  obj et os  de ador no y  uso.  

19-  El  Habi t at  Romano:  Casa;  Vi l l a;  Pal ac i o.  

20-  Ar t e Pal eocr i st i ano.  

21-  Bi zanc i o:  I conoc l as t as ,  su i nf l uenc i a.  

22-  Ar t e  Bár bar o:  Puebl os  en mov i mi ent o.  

23-  Los Ár abes.  
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24-  El  Pr er r ománi co:  s i gni f i cados.  

25-  El  Si mbol i smo pi ct ór i co:  enl ace or i ent al .  

26-  La basí l i ca:  l os mur os y el  r et abl o.  

27-  La escul t ur a f uner ar i a:  desar r ol l o ant er i or  a l a Edad Medi a.  

28-  Desar r ol l o del  ar t e Or i ent al :  Chi na y Japón.  

29-  El  Románi co:  s i gni f i cados. -  Base i deol ógi ca y soci al .  

30-  La ext ensi ón del  Románi co.  

31-  Di ver s i dades y s i mi l i t udes:  Eur opa.  

32-  Pi nt ur a y Escul t ur a:  est i l os.  

33-  El  Maest r o de Pl at er í a y el  Maest r o Mat eo:  Sant i ago.  

34-  El  Tr ecent o I t al i ano.  

35-  El  s. XI V,  - en Cast i l l a y León.  

36-  El  s.  XI V,  en Ar agón,  Cat al uña y Val enci a.  

37-  El  s.  XI V,  en l os t er r i t or i os musul manes.  

38-  El  Gót i co en Eur opa.  

39-  S.  XI  al  XI V:  l as Vi dr i er as.  

40-  El  Ar t e de uso:  Cof r es;  l i br os;  j oyas;  et c.  

41-  La Pi nt ur a Fl amenca:  su i mpor t anci a y l a ext ensi ón.  

42-  El  Quat t r ocent o i t al i ano:  comi enzo del  Renaci mi ent o.  

43-  Escul t ur a en el  Quat t r ocent o:  Donat el l o.  

44-  I nf l uenci a y desar r ol l o del  Renaci mi ent o en Eur opa:  Dur er o.  

45-  El  Renaci mi ent o en España.  

46-  El  r et abl o de D.  Sancho de Roj as en San Beni t o. �

47-  Los Ber r uguet es y San Beni t o.  

48-  El  Ar t e de uso:  Cer ámi ca y Lapi ces.  

49-  " El  Ci nquecent o:  l a Escul t ur a.  

50-  Mi guel  Ángel .  

51-  l a mader a pol i cr omada:  Escuel a Cast el l ana,  J.  Juni .  

52-  La ext ensi ón al  r est o de Eur opa.  

53-  La pi nt ur a en el  Ci nquecent o.  

54-  El  Mani er i smo.  

5b-  Si l l er í as,  Tumbar ;  y Ret abl os. �

56-  El  Bar r oco:  s i gni f i cados.  

57-  Pi nt ur a Bar r oca:  I t al i a.  

58-  Escul t ur a Bar r oca:  I t al i a.  

59-  Val l adol i d:  s.  XVI I .  

60-  La Escuel a Andal uza.  
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61-  El  Bar r oco en Fl andes.  

62-  Pi nt ur a Bar r oca en España:  Ri ber a,  Zur ear án.  

63-  Vel ázquez.  

64-  Ar t es de uso:  La moda. �

65-  Ar t es menor es:  El  Gr abado.  

66-  El  Neocl asi c i smo:  l as i deas en el  s . XVI I I .  

67-  Pi nt ur a f r ancesa.  

68-  Goya.  

69-  La escul t ur a:  l a est at ua del  poder .  

70-  La escul t ur a en España:  Mena.  

71-  Ext ensi ón del  Ar t e en Amér i ca.  

72-  Or i ent e.          

73-  Ar t es menor es:  l a moda,  el  al godón.  

74-  El  Romant i c i smo:  i deas.  

75-  Fr anci a:  desar r ol l o como capi t al  de Ar t e.  

76-  El  Romant i c i smo español :  Ví as.  

77-  El  Real i smo:  Rodi n.  

78-  Pi nt ur a:  La Revol uci ón I ndust r i al  y  él  Real i smo.  

         79-  La hi st or i a y el  Real i smo español .  

80-  I t al i a:  el  Si mbol i smo. �

I I I )  HI STORI A DE LA ARQUI TECTURA:  GENERAL Y DE ESPAÑA. �

1 -  La Const r ucci ón:  el ement os.  

2 -  Pr i mer as v i v i endas:  ar qui t ect ur a domést i ca.  

3 -  El  pobl ado est abl e:  Pl anos.  

4 – Ar qui t ect ur a y ar t e:  i deas.  

5 – Ar t e popul ar :  paut as. �

6 -  Pr i mer as mani f est aci ones ar t í s t i cas:  La Pr ehi st or i a. �

7 -  Egi pt o:  Ar qui t ect ur a Ci vi l .  

8 -  Egi pt o:  Ar qui t ect ur a Rel i gi osa.  

9 -  Ext r emo Or i ent e.  

10— Chi na y Japón. �

11-  Amér i ca:  Azt ecas y Mayas. �

�
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12-  Cr et a :  Pa l ac i o .  

13-  El  Mundo Cl ás i c o:  I deas .  

14-  La c i udad:  Ur bani s mo.  

15-  Los  Es t i l os .  

16-  Teat r os  y  Templ os .  

17-  Roma:  des ar r o l l o  de  l a  c i udad .  

18-  El  Cl ás i c o en Roma.  

19-  El  Templ o Romano.  

20-  Pa l a c i o s  y  l u g a r e s  d e  e s p e c t á c u l o s .  

21-  Ex t ens i ón  de l  Ar t e  r omano .  

22-  La  Bas í l i c a :  s u  s i gn i f i c ado .  

23-  Ar t e  Pa l eoc r i s t i ano .  

24-  Cons t an t i nop l a :  des ar r o l l o .  

25-  Las  Bóv edas .  

26-  Sant a Sof í a .  

27-  El  Monac a t o :  I deo l og í a .  

28-  Monas t er i o  de l  Mont e At hos .  

29 -  San  Mar t í n  de  Tour s .   

3 0 -  El  Mo n a c a t o  e n  I r l a n d a :  Sa n  Pa t r i c i o . �

31-  La cul mi nac i ón:  San Beni t o.  La r egl a y  el  edi f i c i o.  

32-  El  ar t e vi si godo. �

33-  Pr er r ománi co.  

34-  La mader a y  l a pi edr a en el  s .  X.  

35-  El  Ast ur i ense.  

36-  Ar t e Mozár abe.  

37-  Ar qui t ec t ur a Musul mana:  Ex t ens i ón.  

38-  La Mezqui t a.  

39-  La ci udad.  

40-  El  pal ac i o.  

41-  El  Románi co:  I deol ogí a.  

42-  I nt er comuni cac i ón eur opea.  

43-  Los monast er i os de San Gal l én.  

44-  Románi co f r ancés .  

45-  Románi co Angl o y  Saj ón.  

46-  El  Románi co en España:  Cat al uña.  

47-  Cas t i l l a y  León:  Las  I gl es i as  del  l ugar .  

48-  San I s i dor o.  
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49-  Sant i ago de Compost el a.  

50-  El  Cami no a Sant i ago:  Hospi t al es.  

51-  Una c i udad medi eval .  

52-  Cl uny:  un monast er i o.  

53-  Est udi o de ubi caci ón:  el  r í o,  l a gr anj a.  

54-  El  Feudal i smo de Cl uny:  I ,  I I ,  I I I .  

56-  S.   XI I .   Val l adol i d,   pr i mer os  document os  esc r i t os .   Pl ano de 

l a ci udad. �

57-  El  Hospi t al  de Esgueva.  

58-  Sant a Mar í a.  

59-  La Ar qui t ect ur a Ci st er c i ense:  Mol esmes.  

            60-  El  Ci st er  en Cast i l l a y León.  
�

61-  Ar qui t ect ur a Gót i ca:  El  ar qui t ect o.  

62-  Det al l es del  Gót i co:  Capi l l a de l os Condes de Fuensal daña.  

63-  Las Cat edr al es:  Fr anci a.  

64-  Las Cat edr al es español as.  

65-  Las Cat edr al es i ngl esas.  

 66-  S.  XI V:  El  conoci mi ent o de l as Ci udades. �

67-  Val l adol i d en el  si gl o XI V. �

68-  San Beni t o:  hi st or i a,  r est os más ant i guos. �

( ) *����El  v i ej o monast er i o. �

+, *����El  gót i co f l amí ger o.  �

71-  El  Renaci mi ent o. �

7?-  El  est i l o Vi gnol a:  San Agust í n. �

73-  Val l adol i d y el  Renaci mi ent o:  Pal aci os.  

74-  El  Col egi o de Sant a Cr uz.  

75-  San Pabl o.  

76-  S.  XVI .  La Cat edr al .  

77-  El  Pat i o Her r er i ano.  

7 8 -  El  Bar r oco.  

79-  El  monast er i o en el  si gl o XVI I .  

80-  S.  XVI I I .  nuevas ci udades.  

81-  El  Neocl ási co:  I deas.  

82-  Comi enzo de l a Revol uci ón I ndust r i al .  

83-  La Revol uci ón y su i nf l uenci a.  

  85-  Pr ogr eso y dest r ucci ón de monast er i os. �

�
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86-  El  Romant i c i smo:  i deas.  

87-  S. XI X.  La desamor t i zaci ón.  

88-  Ref or ma mi l i t ar :  De Monast er i o a Cuar t el .  Ref or mas.  

89-  El  Ecl ect i ci smo.  

90-  Las Ci udades en el  s .  XI X.  Reconst r ucci ones.  Londr es.  

91-  La Ar qui t ect ur a Cont empor ánea.  

92-  Val l adol i d,  pr i mer as pl ani f i caci ones.  Los t eat r os.  

93-  El  nuevo pl ano de l a c i udad.  Bar r i os obr er os.  

94-  El  s.  XX.  en Par í s y Nueva Yor k.  

95-  Los est i l os y l as escuel as.  

96-  Pl ani f i caci ón:  c i udad l i neal .  

:     97-  Despl ani f i caci ón.  El  cr eci mi ent o i ndust r i al  español . �

98-  La dest r ucci ón de Val l adol i d.  

99-  Señal es en el  Monast er i o.  
�

100 Pl an Gener al  de Val l adol i d.  

101 Rehabi l i t ac i ón de San Beni t o.  

I V)  TÉCNI CAS Y MATERI ALES DE CONSTRUCCI ÓN.  

�

Hi st or i a de l a ut i l i zaci ón de l a t i er r a y del  agua par a l a const r ucci ón.  

Modo de ut i l i zaci ón de l a t i er r a y del  agua como mat er i al es de 

const r ucci ón.  

I nconveni ent es de l a t i er r a como mat er i al  de const r ucci ón.  

Const r ucci ón con l a ayuda de t i er r a humedeci da y de bl oques de ar ci l l a.  

Conser vaci ón y r epar aci ón de const r ucci ones en t i er r a cr uda.  

Ut i l i zaci ón de t i er r a coci da,  l adr i l l o y t er r a cot t a en l as 

const r ucci ones.  

Mat er i as pr i mas ut i l i zadas par a l a f abr i caci ón de l os l adr i l l os.  

El  col or  de l os l adr i l l os si gui endo l as mat er i as pr i mas empl eadas y el  

mét odo de f abr i caci ón.  

Mét odos t r adi ci onal es de l a f abr i caci ón de l os l adr i l l os.  

Pel i gr o  como  consecuenci a  de  l a  pr esenci a  de  sul f at o  de cal c i o 

en l os l adr i l l os. �

Hi s t or i a de l a ut i l i zac i ón de l os  l adr i l l os  c r udos y  coc i dos. �

Ti pos y  di mens i ones de l os  l adr i l l os  r omanos. �
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La f abr i cac i ón del  l adr i l l o ent r a desde el  s .  V.  hast a el  s . XI . �

El  Renac i mi ent o de l a f abr i cac i ón del  l adr i l l o en el  s .  XI I . �

El   des ar r ol l o de  l a c ons t r uc c i ón en  l adr i l l os  des de el  s .   XV.  

hast a el  s i gl o XVI I . �

El  l adr i l l o en l os  s . XVI I I  y  XI X. �

La f abr i c ac i ón de l adr i l l os  y  bal dos as  o t e j as ,  por  l os  pr i mer os  

col onos de l os EEUU. �

La Al t er ac i ón del  l adr i l l o y  de l a ar c i l l a cal c i nada. �

Tr at ami ent o  pr event i vo  cont r a  l a penet r ac i ón de  l a  l l uv i a en 

l os mur os de l adr i l l os. �

Repar ac i ón de obr as en l adr i l l os . �

El   mant eni mi ent o  de  l as  .  obr as   en l adr i l l o,   j unt ar l os  de nuevo 

y l avado. �

La f abr i cac i ón en t i er r a coc i da. �

Hi s t or i a de l a ut i l i zac i ón de l a t i er r a coc i da como or nament o. �

Hi s t or i a de l a ut i l i zac i ón de l a t i er r a coc i da y  de l as  t ej as. �

La al t er ac i ón de l a t i er r a coc i da y  de l as  t ej as. �

La conser vac i ón y  r epar ac i ón de l as  t echumbr es de t ej as. �

La ut i l i zac i ón del  s i l ex  y  gui j ar r os. �

Pr ocedenc i a del  s i l ex  y  dé l os  gui j ar r os  de di s t i nt os  t i pos . �

El  mant eni mi ent o de l os  mur os  de s i l ex  y  de gui j ar r os  j unt ándol es  de 

nuevo. �

La pi edr a:  ut i l i zac i ón de l a pi edr a cor no mat er i al  de const r ucc i ón. �

Rocas  í gneas :  Ser pent i na y  " Pol i phant " . �

Rocas  í gneas :  Si er r i t a,  Di or i t a y  Lar k i v i t a. �

Rocas  sedi ment ar i as :  Cl as i f i cac i ón. �

La composi c i ón del  Gr es. �

La composi c i ón de l a Cal i za. �

Cal i zas j ur ás i cas. �
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Cal i zas ool í t i cas. �

Cal i zas ool í t i cas.  

Cal i zas cr et áceas. �

Rocas met amór f i cas:  pi zar r as,  már mol es y t r aver t í n. �

La ext r acci ón de l a pi edr a. �

La ut i l i zaci ón de l a pi edr a. �

Pr epar aci ón de una pi edr a. �

Las cual i dades f í s i cas de una pi edr a,  r esi st enci a y apl ast ami ent o. �

Posi bi l i dades de t r abaj ar  l a pi edr a,  pi edr a par a t al l ado. �

Hi s t or i a de l a ut i l i z ac i ón de l a pi edr a en l a c ons t r uc c i ón en 

Egi pt o,  en Bi zanci o y en Gr eci a. �

Hi s t o r i a  de  l a  u t i l i z ac i ón  de  l a  p i edr a  en  l a  époc a r omana y  

en " La Edad de l as Ti ni ebl as" . �

Hi st or i a de l a ut i l i zaci ón de l a pi edr a en l a Edad Medi a. �

Hi st or i a de l a ut i l i zaci ón de l a pi edr a en el  Renaci mi ent o. �

Ut i l i zaci ón de l a pi edr a en l a época i ndust r i al . �

La al t er aci ón de l a pi edr a:  causas pr i nci pal es. �

La al t er aci ón de l a pi edr a:  causas c l i mát i cas. �

La al t er aci ón de " l as cal i zas y de l os gr es. �

Cual i dades r equer i das de l a pi edr a,  en l o concer ni ent e l a r es i s -

t enc i a cont r a l a al t er aci ón.  

Los ef ect os de l a pol uci ón at mosf ér i ca sobr e l as pi edr as de 

const r ucci ón.  

La al t er aci ón de l as car as i nt er nas de l a pi edr a.  

Al t er aci ón por  l a acci ón de mi cr o- or gani smos ( enf er medad de l a 

pi edr a) .  

Resi st enci a de l a pi edr a a l os desgast es ocasi onados por  l as hel adas.  

La al t er aci ón de l os gr es.  

La al t er aci ón del  gr ani t o.  

La al t er aci ón del  már mol .  

La l i mpi eza del  már mol .  

La conser vaci ón de l a pi edr a:  el i mi naci ón de l í quenes,  al gas y 

pl ant as.  

Conser vaci ón de l as pi edr as j unt ándol as. �

Conser vac i ón de l as  pi edr as por  l i mpi eza. �

Cons er v ac i ón de  l as   pi edr as   por  l a apl i c ac i ón de pr oduc t os  de 

conser vaci ón. �

�
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Conser vaci ón de l os suel os de pi edr a.  

Conser vaci ón de l as escul t ur as y de l os det al l es escul pi dos.  

La el i mi naci ón de l as manchas or i gi nadas por  l a cor r osi ón del  cobr e y 

del  br once.  

La sel ecci ón de l a pi edr a par a l os t r abaj os de pr epar aci ón:  cal i zas.  

La r eaper t ur a de una ant i gua cant er a 

La sel ecci ón de l a pi edr a par a l os t r abaj os de pr epar aci ón:  gr ess.  

Repar aci ón de l as obr as de pi edr a:  cr i t er i os de r eempl azami ent o de l as 

pi edr as.  

El  pel i gr o de hacer  demasi adas cosas a l a vez en l as r epar aci ones de 

obr as de pi edr a.  

La col ocaci ón de l as pi edr as sedi ment ar i as en el  l ugar  adecuado.  

Empl eo económi co:  economí as en el  t r abaj o de l a pi edr a.  

Junt ur as,  t ext ur as y her r ami ent as en l a r epar aci ón de l a pi edr a.  

El  al i sami ent o par a l os t r abaj os de r epar aci ón y de r enovaci ón.  

Renovaci ón pl ást i ca de l as pi edr as.  

El  r eempl azami ent o de l os det al l es de pi edr as escul pi das.  

Los pr obl emas de conser vaci ón de escul t ur as en pi edr a.  

Di gr esi ón sobr e el  por veni r  de l a escul t ur a en pi edr a.  

Hi st or i a de l a ut i l i zaci ón de l as l osas par a l as t echumbr es.  

Pr ocedenci a de l as l osas de pi edr a par a t echumbr es.  

Pr ocedenci a de l as l osas de pi edr a.   

La ut i l i zaci ón de l as l osas de pi edr a par a t echumbr es.  

La conser vaci ón de l as l osas de pi edr a par a t echumbr es.  

Hi st or i a de l a ut i l i zaci ón de l a pi zar r a.  

Ut i l i zaci ón de l a pi zar r a.  

La ut i l i zaci ón de l a pi zar r a en l a época i ndust r i al .  

Las pi zar r as gal esas en l os EEUU.  

Empl eos de l a pi zar r a.  

La ext r acci ón de l a pi zar r a.  

La separ aci ón y t al l a de l os bl oques de pi zar r a.  

Di mensi ones t i po de l as pi zar r as par a t echumbr es en Gr an Br et aña,  en 

Fr anci a y en Bél gi ca.  

La al t er aci ón de l as pi zar r as.  

La r epar aci ón de l os t echos de pi zar r a.  

Ut i l i zaci ones de l a mader a en l a const r ucci ón.  

Los ut ensi l i os del  car pi nt er o en l a Edad Medi a.  

 



 �

 

 

Técni cas de l a const r ucci ón en mader a en l a Edad Medi a.  

Tr anspor t e y er ecci ón del  ar mazón.  

La pl ant aci ón de l os ár bol es par a l a mader a de const r ucci ón.  

Mader as de const r ucci ón:  mader as bl andas y mader as dur as.  

Sel ecci ón de mader as par a l os  t r abaj os  de r epar aci ón:   t abl a de 

pr opi edades de l as mader as dur as i ngl esas.  

El  secami ent o de l a mader a de r obl e:  gr ado de humedad.  

La cont r acci ón debi da al  secado.  

Hechur a y di mensi ones que pueden obt ener se en e l  r ob l e  i ng l és  e t c . �

La conser vaci ón de l a mader a seca:  di agr ama de I nnocent  par a l os 

ensambl aj es,  t abi ques y puer t as.  

La al t er aci ón de l a mader a:  hongos.  

La al t er aci ón de l a mader a:  podr edumbr e húmeda.  

Tr at ami ent o de l a podr edumbr e seca.  

La al t er aci ón de l a mader a:  podr edumbr e húmeda.  

La al t er aci ón de l a mader a:  at aques por  i nsect os.  

At aques por  l os par ási t os,  de l a mader a:  anobi um punct at um.  

At aques por  l os anobi os:  xest obi um r uf ovi l l os.  

At aques por  l as t er mi t as.  

La ut i l i zaci ón de i nsect i c i das.  

Los r i esgos l i gados a l a ut i l i zaci ón de i nsect i c i das.  

Pr obl emas pr esent ados por  l a l ucha cont r a l os anobi os.  

Especi f i caci ón nor mal i zada de l a r epar aci ón de l os daños causados por  

i nsect os.  

Conser vaci ón de l as mader as dur as.  

Conser vaci ón de l as mader as bl andas.  

I nspecci ón de l as mader as de ar mazón ant es de l a r epar aci ones.  

Consol i daci ón de l as mader as de ar mazón.  

Empl eo de mader a nueva par a l as r epar aci ones de ar mazones.  

Fi j ac i ones met ál i cas en l a mader a:  enf er medad de l os c l avos.  

La hi st or i a de l a ut i l i zaci ón de l a mader a de cober t ur a:  cubr i r  

pl anchas.  

Rast r oj o:  l os pr obl emas l i gados al  empl eo del  r ast r oj o.  

La t écni ca de l a cober t ur a en r ast r oj o.  

Det al l es sobr e l a cober t ur a en r ast r oj o.  

Hi st or i a del  r ast r oj o.  



�
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�

 

La al t er aci ón de l os t echos de r ast r oj o. �

La r epar aci ón de l os t echos de r ast r oj o. �

Pr ot ecci ón de l os t echos de r ast r oj o cont r a el  i ncendi o. �

Conser vaci ón de l os t echos de r ast r oj o. �

Cal ,  cement o,  mor t er o,  yeso,  hor mi gón,  est uco,  gesso y escayol a. �

Descr i pci ón gener al  de l os usos del  mor t er o. �

Descr i pci ón gener al  del  hor mi gón. �

Descr i pci ón gener al  del  yeso. �

La f abr i caci ón de l a cal  y l os di f er ent es t i pos de cal . �

Ot r os  mat er i al es  de c i ment ac i ón:  uzol ana,  cement o r omano,  cement o 

d' Adan y masi l l a de Di hl s. �

Cement o Por t l and.  �

La al t er aci ón del  mor t er o. �

La conser vaci ón del  mor t er o y de]  yeso. �

Yeso y est uco. �

Gesso. �

Esgr af i t o. �

Yeser í a:  def ect os y r epar aci ones de l os t echos. �

Yeser í a:  def ect os y r epar aci ones de l os mur os. �

La conser vaci ón del  yeso.  

La ut i l i zaci ón de l os met al es f er r osos:  hi er r o f or j ado,  acer o f undi do 

y acer o i noxi dabl e.  

Los comi enzos de l a f abr i caci ón del  hi er r o.  

La f abr i caci ón de l a f undi c i ón en l os hor nos de coque.  

La f abr i caci ón de hi er r o f or j ado.  

La f abr i caci ón del  acer o.  

La f abr i caci ón de l as al eaci ones de acer o.  

Hi st or i a de l a ut i l i zaci ón del  hi er r o y del  hi er r o f or j ado en l a 

const r ucci ón.  

Hi st or i a del  empl eo de l a f undi c i ón.  

El  empl eo de l a pl ancha de hi er r o ondul ada.  

Al t er aci ón de l os met al es f er r osos baj o el  ef ect o de l a humedad. �

La pr epar ac i ón de l os  obj et os  en met al es  f er r osos. �

La apl i caci ón de l os met al es ant i oxi dant es. �

Pr ot ecc i ón y  conser vac i ón de l os  obj et os  en met al es  f er r osos. �

Met al es no f er r osos. �

La ut i l i zaci ón del  cobr e. �
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La ut i l i zaci ón de l as al eaci ones del  cobr e.  

La f abr i caci ón del  cobr e. �

Fabr i cac i ón de l as  al eac i ones  del  cobr e,  l at ón,  br once,  cupr o-

ni quel ,  hi st or i a de l a ut i l i zaci ón del  cobr e y del  br once.   

Al t er aci ón del  cobr e y del  br once. �

Tr at ami ent o de l a cor r osi ón l ocal  act i va del  br once.  

La r epar aci ón del  cobr e y del  br once.   

La conser vaci ón de l os br onces.   

La conser vaci ón de l os br onces pl at eados.   

La conser vaci ón de l os l at ones. �

Ut i l i zaci ón del  pl omo.   

Hi st or i a del  empl eo del  pl omo.   

La f abr i caci ón del  pl omo.   

El  empl eo de pl omos dur os.   

Las mol dur as de hoj as de pl omo. �

Técni cas de l a cober t ur a en pl ancha de pl omo.  

Punt os a i ncl ui r  en una oper aci ón que conduzca a t echar  el  pl omo. �

La al t er aci ón del  pl omo en l as t echumbr es. �

Ut i l i zaci ón del  est año y de l as al eaci ones del  

est año.  

La al t er aci ón del  est año.  

Repar aci ón de l os obj et os de pl omo y est año.  

Fabr i caci ón del  c i nq.  

Fabr i caci ón del  al umi ni o.  

Conser vaci ón del  al umi ni o.  

La f abr i caci ón de l os panes de or o y sus 

apl i caci ones.  

Ej empl os de no adher enci a de panes de or o sobr e el  

al umi ni o.  

Ut i l i zaci ón de l a pl at a.  

Conser vaci ón de l os obj et os de or o y dor ados.  

Hi st or i a del  cr i s t al .  

Fabr i caci ón y empl eo del  cr i s t al .  

Cr own- gl ass ( v i dr i o cor ona:  de ópt i ca) .  

 Cr i st al es de vent ana.   

Vi dr i o pl ano.   

Def ect os en el  Vi dr i o.   

Conser vaci ón,  r epar aci ón y r eempl azami ent o del  Vi dr i o. �



�
 

 �

 

La hi st or i a del  Vi dr i o col or eado y su f abr i caci ón.  

La pi nt ur a sobr e el  Vi dr i o.  Vi dr i o esmal t ado.  

Def ect os del  Vi dr i o col or eado. �

Conser vaci ón y r epar aci ón del  Vi dr i o col or eado y pi nt ado.  

Pi nt ur a:  Hi st or i a y empl eo de l a pi nt ur a y de l os col or es.   

El  empl eo de l a pi nt ur a.   

La f abr i caci ón de l a pi nt ur a.   

El  secado de l a pi nt ur a.   

Los pi gment os de l a pi nt ur a.   

Ti pos de pi nt ur a:  encal adur a.  Ti pos de pi nt ur a:  cal ,  et c.  

par a r evocar .   

Ti pos de pi nt ur a:  t empl e.   

Ti pos de pi nt ur a:  pi nt ur a al  ól eo.  Pi nt ur as ant i oxi dant es.  

Bar ni z. �

Col or ant e.  �

La el ecci ón de l a pi nt ur a y su apl i caci ón.  

Al t er aci ón de l a pi nt ur a y def ect os. �

Repar aci ón y conser vaci ón de l as pi nt ur as y del  bar ni z.  

La r epar aci ón de l as super f i ci es a pi nt ar .  

Pr ot ecci ón de l as pi nt ur as sobr e mader a y cor r ecci ón del  t or ci mi ent o.  

Pel i gr o r esul t ant e par a l os panel es pi nt ados,  de l as r adi aci ones de 

humedad. �

Anál i s i s  de l as capas de pi nt ur a. �

Rest aur aci ón de l as pi nt ur as de ar t i s t as. �

Rest aur aci ón de l as pi nt ur as sobr e pi edr a. �

Rest aur aci ón de l as pi nt ur as sobr e yeso. �

El i mi naci ón del  t r at ami ent o a l a cer a sobr e l as pi nt ur as mur al es. �

La ex pl i c ac i ón de c ada una de l as  par t es  ant edi c has  s e ac ompaña 

de pr oyecci ones de di aposi t i vas;  Ví deos;  sobr e t odo del  Pat r i moni o Hi st ór i c o-

Ar t í s t i c o  de  Va l l ado l i d ,  v i s i t as  a  mus eos  y  a r c h i v os ,  ex c ur s i ones .  El  

pl an,  en el  DETALLE PREVI STO,  es: �



�
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Desar r ol l o de 100 t emas en cada una de l as mat er i as en t r es años.  

Pl an Semanal : �

-  Hi st or i a de l a Ar qui t ect ur a.  

-  Técni cas y mat er i al es de const r ucci ón.  

Dí a A:  Expl i caci ón y cambi o de i mpr esi ones. �

Dí a B:  Punt ual i zaci ones con v i s i t a a monument os. �

Dí a C:  Di buj o;  o Pr oyecci ón Di aposi t i vas. �

-  Hi st or i a Gener al .  

-  Hi st or i a del  Ar t e.  

Dí a A:  Expl i caci ón y cambi o de i mpr esi ones.  

Dí a B:  Pr oyecci ón;  Lámi nas;  Ar chi vos. �

Dí a  C: ( f uer a  de hor ar i os  de c l ase) :   excur s i ones ,   v i s i t as  

Museos.  Como pr áct i ca,  i nc l uye Ar qui t ect ur a. �

�

�

�

�

�

�



�
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�

�

3. 2.  Dur aci ón del  Pr ogr ama: �

Al  t r at ar se de una pr i mer a exper i enc i a,  t ant o por  l o que se 

r ef i er e a l  PROGRAMA c omo a l as  per s onas  a l as  que s e of r ec e,  e l  

c á l c u l o es  de TRES AÑOS.  Una mayor  pr eci s i ón podr emos t ener l a a par t i r  de 

un año de exper i enci a. �

3. 3.  Hor as t eór i cas: �

Debemos consi der ar l as en t r es aspect os: �

OBLI GATORI AS:   Con  l as   mat er i as   que  f or man par t e  i mpr esc i ndi bl e 

del  PROGRAMA:  t ot al  de hor as obl i gat or i as: .  420 h. �

  Hi s t or i a  de  l a  Ar qui t ec t ur a:   3  h/ s emana — 42 s emanas  = 126�

hor as/ año. �

Técni cas  de Cons t r ucc i ón:  3 h/ s  — 42 s  = 126 h/ año. �

Hi s t or i a Gener al :  2 h/ s  — 42 s .  =84 h/ años . �

Hi s t or i a del  Ar t e:  2 h/ s  — 42 s .  = 84 h/ años .        �

OPTATI VAS:   Según  capac i dad  demos t r ada:   t ot al   hor as   Opt at i vas : �

B4 por  i ndi v i duo. �

Cul t ur a Gener al :  2 h/ s  — 42 s .  = 84 h/ ar i o. �

Técni cas  Ges t i ón Empr esas :  2 h/ s  — 42 s .  =8 4  h/ años . �

VOLUNTARI AS:   Pr ogr ama  de  Di nami zaci ón:   t ot al   hor as  de  Di nami za-

c i ón:  252 h.  i ndi v i duo.  . �

Músi ca;   Teat r o;   o  Ci ne;   o  Cer ámi ca  Ar t í s t i ca;   o  Pl ást i cas:  

75 h/ s  — 42 s .  = 3. 170 h/ año. �

3. 4.  Hor as pr áct i cas: �

I ncl uyen t al l er ,  obr a,  y semi nar i os t eór i co- pr áct i cos:  4 

h/ di ar i as  — 42 s .  = 168 h/ año. �

3. 5.  Mét odos di dáct i cos: �

El  Pr ogr ama s e of r ec e a t r abaj ador es - a l umnos  may or es  de 16 años . �
�

 

 
�



 

 

A f i n de sat i s f acer  su cur i osi dad y pr ovocar  el  di ál ogo: �

-  Char l as  a c ar go de per s onal  t éc ni c o y  t eór i c o,  aj eno a l a r ea-

l i zaci ón del  pr ogr ama. �

-  Bi bl i ogr af í a adecuada.  A coment ar . �

-  Paut as  de i nv es t i gac i ón s obr e Bi b l i ogr af í a,  y  v i s i t as  pr ác t i cas.  �

-  Di aposi t i vas:  en cada una de l as mat er i as. �

-  Ví deo:   s obr e l a Obr a:  et apas  r eal i z ac i ón -  as pec t os  par c i al es  

a r eal i zar . �

Sobr e mat er i as  pr ec i sas   par a el  mej or  desar r ol l o de c l ases  t eó-     

r i cas. �

-  Lámi nas.  

-  Vi s i t as a monument os,  cent r os ur banos y r ur al es.  

3. 6 Pr ocedi mi ent o de eval uaci ón: �

1. -  El abor aci ón de r egl ament o de Convi venci a �

2. -  Puest a en mar cha de equi pos de obr a y t eór i cas.  

3. -  I nt er venci ones en c l ases. �

4. -  Val or aci ón de t r abaj o y apr endi zaj e t omando en cuent a opi ni ón de 

l os gr upos. �

4-  PROFESORADO: �

4. 1.  Ti t ul aci ón: �

Pr es i dent e y  Di r ec t or  Escuel a.  Ar qui t ec t o Super i or . �

Subdi r ect or :  Ar qui t ect o Técni co. �

Coor di nador  Pr ogr ama Teór i co:  Li cenc i ado en Pedagogí a. �

Dos Li cenci ados en Ar qui t ect ur a. �

Dos Li cenci ados Especi al i s t as en Hi s t o r i a  y Ar t e. �

Ocho Of i ci al es;  de I 9 I nst r uct or es. �

Dos Maest r os  Nac i onal es :  Espec i al i s t as  en Enseñanza de Adul t os . �

Dos Técni cos en Gest i ón de Empr esas. �

Dos Técni cos en Gest i ón de Empr esa Cooper at i va. �

Dos Técni cos en cada una de l as  s i gui ent es  mat er i as : �
�
�
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� Teat r o,  Músi ca,  Cer ámi ca Ar t í st i ca,  Ci ne y Pl ást i cas:  Pi nt ur a y Escul t ur a.  

 

 4. 3.  For maci ón y exper i enci a met odol ógi ca:  

 

  Di r ect or  Escuel a:  Años de t r abaj o pr of esi onal .  

     Años de t r abaj o Ar t í st i co – Di nami zaci ón 

     Años de enseñanzas ar t í s t i cas 

  Subdi r ect or :  Años de t r abaj o pr of esi onal  

     Años de t r abaj o ar t í s t i co 

  Pedagogo:  en sel ecci ón cui dar emos exi genci a de exper i enci a.  

  Li cenci ados:  Cont r at os en f or maci ón 

  Of i c i al es:  Dos al  comi enzo del  Pr ogr ama 

        Años de Tr abaj o Pr of esi onal :  

        Uno:  Años de i nst r uct or  

  Maest r os:  A di scusi ón de MEC.  

  Técni cos:  Exper i enci a en U. G. T.  y Cámar a Comer ci o.  

  Di nami zador es:  Exper i enci a di ver sa.  

 

5-  MEDI OS 

 

5. 1.  I nmuebl es:  

  Enseñanzas Teór i cas:  

  Cuat r o Aul as:  2 en Pl ant a Baj a y 2 en Pr i mer a Pl ant a,  Al a Or i ent al  del  

Ant i guo Monast er i o de San Beni t o- San Agust í n,  sect or  Hospeder í a,  con una al t ur a de 

suel o a t echo de 3, 85 m.  y un númer o t ot al  de huecos en par ámet r os por  pl ant a de 

nueve,  y l a suma t ot al  de met r os cuadr ados = 216.  

 

  Enseñanzas Pr áct i cas:  

  Obr a – 26. 000 met r os cuadr ados a r ehabi l i t ar .  

  Tal l er es – 

   303 met r os cuadr ados Pl ant a Baj a de Sal a en Al a Nor t e del  Ant i guo 

Monast er i o de San Beni t o- San Agust í n,  Sect or  Hospeder í a,  con una al t ur a de suel o a 

t echo de 3, 65 m.  y un t ot al  de 17 huecos en sus par ámet r os ver t i cal es.  
 
 
   
   

 



�

 

 

5. 4 Medi os di dáct i cos: �

Al bañi l er í a,  t al l i s t as en pi edr a y sol ador es�

Tal l er  de al bañi l es �

Tal l er  de t al l i s t as �

Despachos de di buj os �

Base del  i nst r uct or  y super f i c i e de 

exposi c i ón�

Al macén de muest r as  y  de her r ami ent as �

Tal l er  de máqui nas �

Al macén de pi edr as �

Rec i pi ent e par a l os  adoqui nes �

Reci pi ent es par a l a ar ena ( di f er ent es 

t i pos) �

Rec i pi ent es  par a l a cal  y  el  

cement o 

�

Tal l er  de sol ador es 

Si er r a de mar mol i st a 

Bancos Car r et i l l as�

Tal l er  o c l ase de sol ador es �

Base del  i nst r uct or  y super f i c i e de exposi c i ón 

Al macén de muest r as  y  her r ami ent as 

Rec i pi ent es  par a l a cal  y  el  cement o 

Rec i pi ent es  par a l a ar ena ( di s t i nt os  t i pos) �
�
�
�
�
�
�
�
�
�

�
�

Mesas de t r abaj o�

Si er r a ci r cul ar  de 36"  �

Si er r a ci r cul ar  de 84" �

Si er r a de di amant es�

Compr esor �

I nst r ument os de ai r e com- �

pr i mi do�

Cabi na de f uel l es neumá-

t i cos�

Tr i t ur ador a hi dr ául i ca 

Cubr í s de decant aci ón 

Puent e gr úa de cor r eder a 

y cor r eas par a el evar  

mat er i al es Gr úa gi r at or i a 

Lami nador a Fr esador a�

Si er r a de mar mol i st a 

I nst al aci ón de agua desi oni zada�



�

Yeser os  

I nst al aci ón de agua 

dest i l ada�

Empl azami ent o de l os bancos y 

super f i c i es de t r abaj o 

Reci pi ent es par a el  yeso 

Reci pi ent es par a l a ar ena 

Reci pi ent es par a el  pol vo de 

már mol �

Al macén de muest r as 

Base del  i nst r uct or �

Pi nt or es,  decor ador es,  dor ador es�

Caj a f uer t e par a l os panes�

de or o y ot r os mat er i al es de val or   Empl azami ent o de l os bancos y�

super f i c i es de t r abaj o Reser va de 

pi nt ur a Al macén de muest r as y de 

pi ncel es�

Base del  i ns t r uc t or �

Car pi nt er í a de obr a�

Bancos�

Si er r a Ci r cul ar  2 c i i .  

Lami nador a�

Rect i f i cador as�

Si er r a de c i nt a�

Tr abaj o de Car pi nt er í a 

Bancos�

Lami nador a 

Rect i f i cador a�

2 t or nos 1 ch.  

Tal adr ador a ver t i cal �

Escopl eador a�

Empl azami ent o de l os bancos y 

super f i c i es de t r abaj o Reser va 

de mader a Al macén ce muest r as y 

de her r ami ent as�

Base del  i ns t r uc t or  y  super -

f i c i e de exposi c i ón Zona de 

máqui na,  f oso de ser r í n�

Empl azami ent o de l os bancos y 

super f i c i e de t r abaj o�

Reser va de mader a 

Zona de máqui nas �

Zona de t r abaj o ( 8 m por  banco)  

Base del  i ns t r uc t or  y  

super f i c i e de expos i c i ón 

Al macén de muest r as y de her r a-

mi ent as �

�
�

 



 

Banco de encol ado Banco de pul i do 

Pr ensa de chapado Equi po de combadur a 

y de ensanchado a vapor  St ock de 

mader a Muest r as y her r ami ent as�

Tr abaj o de l os met al es 

Bancos�

For j as,  cuba de agua,  

depósi t os de combust i bl es�

Yunques,  br ocas,  t or no 

con pi e�

Mar t i l l os pi l ones  

Banco par a mol dear  y f ogón 

par a l a f undi c i ón de met al es�

Sol dadur a ( f uer t e y bl anda) �

Empl azami ent o de l os bancos y super -

f i c i es de t r abaj o ( 7 m.  cuadr ados 

por  banco) �

Al macén de met al es por  l i ngot es,  ba-

r r as,  pl anchas y t r ozos�

Zona de yunques 

Zona de máqui nas�

Br i se del  i nst r uct or  y super f i ci e de 

exposi ci ón�

Al macén de muest r as y de 

her r ami ent as�

�
�
�
�

 

 

Mandi l es y her r ami ent as 

Embut i dor a ( par a t r abaj ar  

l os met al es en f r í o)  Si er r a 

par a met al es mecáni ca 

Fr esador a:  a.  Ver t i cal �

b.  Hor i zont al  

Roedor a�

I nst al aci ón de sol dadur a a gas 

I nst al aci ón de sol dadur a el éct r i ca 

Pr ensa�



 

 

 

Di buj o Técni co�

 

Tabl er os  de Di buj o      Al macén de papel er í a y  mat er i al  de di buj o.  

Máqui nas de di buj o Pi zar r a. �

Bi bl i ot eca�

Has t a 300 Vol úmenes   sobr e Hi s t or i a.   Hi s t or i a del  Ar t e.   Hi s t or i a de 

l a Ar qui t ec t ur a.  Técni cas  de Cons t r ucc i ón a señal ar  por  pr of esor es . �

Ar chi vo�

Cr eac i ón  de  un  Ar chi vo  de  Di apos i t i vas ,   Lámi nas ,   Bi bl i ot eca,  

Ví deo,   que  t i ene que r esponder ;  a"  l as  neces i dades  que " pl ant ee el   Equi po 

Pedagógi co f or mado por :  Di r ect or  Pedagogo�

Li cenc i ados  en Hi s t or i a y  Ar t e Li cenc i ados  en 

Ar qui t ec t ur a Maest r os espec i al i s t a en l a 

educac i ón adul t os �

6-  COSTE DE LA ACCI ÓN FORMATI VA�

Lo cal cul amos en el  cur so de un año que const a de 10 meses,  do ac t i v i dad 

r eal ,  di v i di dos  en semanas  de 5 dí as ,  con cuat r o hor as  de t r abaj o en  ob r a  y  

dos  de  es t ud i o ,  más  t r es  ho r as  . s emana l es  de  c u l t u r a  gener a l  ,  o dos hor as 

de t écni cas de gest i ón empr esar i al . �

�

6. 1.  Mat er i al  I NVENTARI ABLE: �

�

5 Ar mar i os 

30 Pupi t r es 

30 Si l l as �

8 Est ant er í as �

4 Encer ados�

8 Est uf as El éct r i cas � � 
 � � 
 "*�����+- , ", , , ��� �. "�
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�

�

�

�

 

 

Un Despacho de Di r ecci ón:  

1 Mesa�

1 Si l l a 

2 Si l l as Vi si t a 

1 Mesa Tel éf ono 

1 Mesa Reuni ón 

 12 Si l l as�

1 Mesa baj a�

3 Si l l ones�

2 Ar mar i os�

1 Ar chi vador �

1 Máqui na de escr i bi r �

�

TOTAL. - 460. 000 pt s. �

�

�



�

�

�

� � � � �

Un Despacho de Di r ecci ón:  

 1 Mesa 

 1 Si l l a 

 2 Si l l as Vi s i t a 

 1 Mesa Tel éf ono 

 1 Mesa Reuni ón 

 12 Si l l as 

 1 Mesa baj a 

 3 Si l l ones 

 2 Ar mar i os 

 1 Ar chi vador  

 1 Máqui na de escr i bi r  

      TOTAL. -  460. 000 Pt s.  

 

Un Despacho Secr et ar i o:  

 1 Mesa 

 1 Si l l a 

 2 Si l l as v i s i t a 

 1 Mesa Tel éf ono 

 1 Ar mar i o- Ar chi vador  

      TOTAL. -  150. 000 Pt s.  

 

Un Despacho Subdi r ect or :   

 1 Mesa  

 1 Si l l a 

 2 Si l l as Vi s i t a 

 1 Mesa Tel éf ono 

 1 Mesa Reuni ón 

 8 Si l l as 

 1 Ar mar i o 

 1 Ar chi vador  

      TOTAL. -  300. 000 Pt s.  

 

Una Sal a de Pr of esor es:  

 1 Mesa Tel éf ono 

 1 Si l l a 

 1 Mesa Reuni ones 

 15 Si l l as 

 1 Ar mar i o Est ant er í a 

4 Mesas Tr abaj o

�



� � 4 Mesas       
          
          
          
          
          
  
 

4 Si l l as 

4 Si l l as Vi s i t a 

3 Ar chi vador es 

1 Bi bl i ot eca:  200 Vol úmenes 

      TOTAL. -  550. 000 Pt as.  

 

Un Despacho Pedagogo:  

1 Mesa 

1 Si l l a 

1 Mesa Tel éf ono 

3 Si l l as Vi s i t a 

1 Ar mar i o 

1 Ar chi vador  

      TOTAL. -  140. 000 Pt s.  

 

Dos Aul as par a Reuni ones:  

2 Mesas Reuni ón:  20 per sonas 

40 Si l l as 

2 Ar mar i os 

2 Mesas Auxi l i ar es 

2 Encer ados 

2 Est uf as el éct r i cas 

      TOTAL. -  320. 000 Pt s.  

 

Mont aj e de Tal l er :  

( Par a cur so 1985- 86 y oct ubr e,  novi embr e y di c i embr e de 

1986)  

Mesas de t r abaj o 

Si er r a c i r cul ar  de 36”  

Si er r a c i r cul ar  de 84”  

Si er r a de di amant es 

Compr esor  

I nst r ument os de ai r e compr i mi do 

Cabi na de f uel l es neumát i cos 

Tr i t ur ador a hi dr ául i ca 

Cubas de decant aci ón 

Puent e gr ua de cor r eder a y cor r eas par a el evar  mat er i al es 

Gr ua gi r at or i a 

Lami nador a 
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�

�

Fr esador a 

Si er r a de mar mol i st a 

I nst al aci ón de agua desi oni zada 

Si er r a mar mol i st a 

Bancos 

Car r et i l l as 

I nst al aci ón de agua dest i l ada 

Bancos 

Si er r a c i r cul ar  2 ch.  

Lami nador a 

Rect i f i cador a 

Si er r a de c i nt a 

Dos Tor no 1 ch 

Tal adr ador a ver t i cal  

Escopl eador a 

Banco de encol ado 

Banco de pul i r  

Pr ensa de chapado 

Equi po de combadur a y de enchapado a vapor  

St ock de mader a 

Muest r as y her r ami ent as 

20 cal der os 

60 br ochas 

20 r odi l l os 

12 r eci pi ent es de pr uebas 

12 panel es de pr uebas 

Ot r os i nst r ument os 

For j as,  cuba de agua,  depósi t o de combust i bl es.  

Yunques,  br ocas,  t or no con pi e 

Mar t i l l os pi l ones 

Banco par a mol dear  y f ogón par a l a f undi c i ón de met al es 

Sol dadur a ( f uer t e y bl anda)  

Mandi l es y her r ami ent as 

Embut i dor a ( par a t r abaj ar  l os met al es en f r í o)  

Si er r a par a met al es,  mecáni ca 

Fr esador a:  a. -  ver t i cal  

       b. -  hor i zont al  



�

�

 

Ci nco Aul as de Di nami zaci ón:  

TEATRO: �

1 Est r ado.  

6 Focos.  

2 Tel ones.  

1 Cámar a.  

8 Bambal i nas.   

1 Bambal i nón.   

8 Panel es decor ado.   

1 Bar r a- Danza.   

1 Est ant er í a.  

1 Mesa.  

30 Si l l as.  

1 Espej o.  

 

MÚSI CA 

1 Pi ano 

1 Mesa 

30 Si l l as 

1 Ar mar i o i nst r ument os 

30 Fl aut as dul ces 

4 Fl aut as 

2 Tr ompet as 

2 Tr ombones 

10 Gui t ar r as 

1 Equi po de per cusi ón 

2 Oboes 

1 Pl at i l l os 

1 Bombo 



�

 

�

�
&	 �
�

CERÁMI CA ARTÍ STI CA 

6 Tor nos.  

6 Bar r eños.  

6 Cal der os.  

1 Mesa.  

1 Most r ador .  

1 Est ant er í a.  

1 Mesa de pr uebas.  

       TOTAL. -  300. 000 Pt s.  

�

PLÁSTI CA 

15 Cabal l et es.  

120 Pi ncel es.  

30 Pal et as.  

30 Espát ul as.  

30 Pi ncel er os.  

30 Br ochas.  

30 Ci ncel es.  

30 Gr adi nas.  

30 Escal pet os.  

30 Compases.  

30 Banqui l l os.  

2 Most r ador es.  

       TOTAL. -  650. 000 Pt s.  

 

CI NE:  

1 Máqui na 18 mm.  

1 Pant al l a.  

1 Pr oyect or .  

       TOTAL. -  600. 000 Pt s.  

 

 

�

�

6. 2.  Mat er i al  NO I NVENTARI ABLE 

Bol í gr af os,  papel ,  papel  car t as,  sobr es,  bl ocks,  car pet as,  papel  
paut ado,  l i enzos,  t abl er os,  mader a,  pi nt ur a,  mat er i al  de obr a.  

 

       TOTAL. -  500. 000 Pt s.  

 

6. 3.  Gast o de despl azami ent o:  

No son necesar i os.
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6. 4.  Gast os de Habi t aci ón.  

No son necesar i os.  

 

6. 5.  Gast os de Nut r i c i ón.  

  No son necesar i os.  

 

6. 6.  Gast os de I ndument ar i a.  

65 Monos de t r abaj o.  

65 Cascos.  

65 Par es de Bot as de agua 

65 Par es de Bot as de c l avos 

 

        TOTAL. -  310. 000 pt s.  

 

6. 7.  Cost e de pr of esor ado 

Un di r ect or  Coor di nador  Gener al .  

Puede hacer  supl enci as en Hi st or i a del  Ar t e,  de l a 
Ar qui t ect ur a,  de Técni cas de const r ucci ón y Di nami zaci ón:  Tal l er  Teat r o.  

Cost o t ot al :  215. 434 pt s.  mensual es:  3. 055. 976 anual es 

 

Un Subdi r ect or .  

Puede hacer  supl enci as en Tal l er es de I nst r ucci ón Técni ca de 
const r ucci ón.  

Cost o br ut o:  181. 833 mensual es:  2. 545. 662 anual es.  

 

Un Pedagogo:  Cont r at o en pr áct i cas.  

Cost o cal cul ado según Conveni o Enseñanza pr i vada 1. 984.  Gr upo 
I :  Jef e de Est udi os.  

Cost o mensual  br ut o:  93. 528 pt s. :  1. 309. 392 anual .  

Est e y l os cost os cal cul ados sobr e Conveni o de Enseñanza,  
Pr i vada deben t ener  una subi da,  s i  se concl uyen negoci aci ones en el  
sect or ,  que cor r er á a nuest r o car go.  

 

Cuat r o Li cenci ados:  Cont r at os en pr áct i cas.  

Cost o cal cul ado según Conveni o de Enseñanza Pr i vada Gr upo I :  
Jef e Depar t ament o.  

Cost o mensual  br ut o:  92. 811:  1. 299. 354 cost o anual .  

 

Un Maest r o Naci onal :  Especi al i s t a Educaci ón Adul t os.  

Cost o cal cul ado según Conveni o de Enseñanza Pr i vada.  

 



          
            
            
            
            
            
  

 

Gr upo I .  Pr of esor  t i t ul ar .  

Cost o mensual  br ut o:  70. 223:  913. 122 Pt s.  cost o anual .  

 

 

Ci nco di nami zador es:  Teat r o,  Músi ca,  Pl ást i cas,  Cer ámi ca y Ci ne.  

Cal cul ado según Conveni o de Enseñanza Pr i vada.  Gr upo I .  

Maest r o de Tal l er .   

Cost o br ut o mensual :  63. 378:  887. 292 Pt s.  cost o anual .  

 

I nst r uct or es:  Enseñanza Pr áct i ca.  

Como hemos expl i cado al  pr i nci pi o,  en el  per i odo de i ni c i aci ón 

y hast a cul mi nar  l a f or maci ón en cada una de l as t écni cas,  l os 50 

t r abaj ador es- al umnos pasar án por  l os TALLERES DE:  

Al bañi l er í a 

Est ucos o Yesos 

Encof r ados 

Sol ados 

 

El  gr upo de 50 cont ar án con 2 Of i c i al es i nst r uct or es,  uno de 

el l os t r abaj ador  de l a empr esa Rember g I bér i ca,  cont r at ada como 

empr esa de ser v i c i os.   

Auxi l i ar án en l a i nst r ucci ón 2 Of i c i al es de 2ª  y 7 Peones 

Especi al i s t as.  

Como hemos señal ado,  25 al umnos har án t r abaj o- f or maci ón cuat r o 

hor as por  l a mañana.  

Los Of i c i al es I nst r uct or es señal ar án y v i gi l ar án el  t r abaj o 

de:  5 equi pos.  

Cada uno de el l os habr á,  por  t ur nos i ndi cados:  1 Peón 

Especi al i s t a,  s i empr e;  y 1 Of i c i al  de 2ª  auxi l i ando dos Equi pos.  

El  r est ant e,  especi al ,  est ar á a car go del  Of i c i al  de 1ª  

I nst r uct or  y Dos Peones Especi al i s t as.  

El  hor ar i o de t ar de i gual  

 

Un Of i c i al  de 1ª  I nst r uct or :  

Cost o br ut o mensual :  84. 641:  1. 184. 974 Pt s.  cost o anual .  



          

           

           

           

           

           

   

 

Dos of i c i al es de 2ª  Auxi l i ar es:  

Cost o br ut o mensual ,  cada uno:  84. 293:  1. 180. 102 Pt s.  cost o 

anual .  

Dos:  168. 586:  2. 360. 204 Pt s.  cost o anual .  

 

Si et e Peones Especi al i s t as Auxi l i ar es:  

Cost o br ut o mensual ,  cada uno:  83. 489:  1. 168. 846 Pt s.  cost o 

anual .  

Si et e:  584. 423:  8. 181. 922 Pt s.  cost o anual .  

 

Ci ncuent a Tr abaj ador es- Al umnos:  

Cont r at o en For maci ón.  Sal ar i o mí ni mo i nt er pr of esi onal  sobr e 

cuat r o hor as de t r abaj o.  

Cost o br ut o mensual :  por  uni dad:  60. 000/ 2 = 30. 000 Pt s. :  

420. 000 Pt s.  cost o anual .  

Cost o br ut o mensual ,  por  c i ncuent a:  1. 500. 000 Pt s. :  5. 880. 000 

Pt s.  cost o anual .  

 

6. 8.  Cost o Al qui l er  de Local es 

Los l ocal es di sponi bl es par a l a puest a en mar cha y 

est abl eci mi ent o de l a Escuel a de Rehabi l i t ac i ón del  Pat r i moni o en 

el  Monast er i o de San Beni t o- San Agust í n,  uni dos baj o obr a por  l a 

Fundaci ón Muni c i pal  de Cul t ur a- Ayunt ami ent o de Val l adol i d,  

r equi er en el  s i gui ent e anál i s i s  de cost os,  que en f or ma de 

Pr esupuest o gl obal  r eseñamos a cont i nuaci ón:  

 

1- Local es en met r os cuadr ados:  

Ar eas de Tal l er es. . . . . . . . .  540 m2 en 2 pl ant as 

Ar eas de Aul as. . . . . . . . . . . .  255 m2 en 2 pl ant as 

( según par ámet r os de r ent as de m2 de const r ucci ón y al qui l er )  

-  Par a per í odo de 4 meses . . . . . . . . . .  1. 380. 520 Pt s.  

 

2- Luz:  

( Par a pot enci a de 50 Kw.  A 864 Pt s. / hor a más i ncr ement o de 

cal ef acci ón en dos de l os 4 meses del  per i odo) :  

- Par a per i odo de 4 meses . . . . . . . . . . .  440. 000 Pt s.  

 

 



          

           

           

           

           

           

           

  

 

3-  Agua:  

( Val or aci ón de 75 m3 mensual es con par ámet r os r egul ar es de 

ser v i c i o de agua) :  

- Par a per i odo de 4 meses . . . . . . . .  10. 000 Pt s.  

 

4-  Tel éf ono:  

- Par a per i odo de 4 meses . . . . . . . .  120. 000 Pt s.  

 

5- Mant eni mi ent o 

( Cont empl ando oper at i vas de Ser vi c i o de Li mpi eza más 

accesor i os y mat er i al es) :  

- Par a per i odo de 4 meses . . . . . . . .  664. 692 Pt s.  

          60. 000 “  

 

6-  Cont r at o a Empr esa de Ser vi c i o que col abor a con l a 

I nst i t uc i ón:  Al qui l er  y Mant eni mi ent o de Maqui nar i a:  

- Par a per i odo de 4 meses . . . . . . . .  1. 600. 000 Pt s.  

 

7-  Vi gi l anci a:  

-  Par a per i odo de 4 meses . . . . . . .  720. 480 Pt s.  

 

6. 9.  Gast os de i nst al aci ón y f unci onami ent o:  

Par a l os pr i mer os gast os,  a f i n de di sponer  del  mat er i al  

necesar i o par a i ni c i ar  l a act i v i dad,  pr evemos necesar i o cont ar  con:  

Mont aj e:  

4 AULAS DE ENSEÑANZA TEÓRI CA 

Tot al = 750. 000 Pt s.  

1 Despacho de Di r ecci ón 

Tot al = 460. 000 Pt s.  

1 Despacho de Subdi r ecci ón.  

Tot al = 300. 000 Pt s.  

1 Despacho de Pedagogo.  

Tot al = 140. 000 Pt s.  

1 Sal a de Pr of esor es.  

Tot al = 550. 000 Pt s.  

Par a Al bañi l er í a:  

 



          

          

          

          

          

          

  

Mesas de Tr abaj o 

Si er r a Ci r cul ar  de 36”  

Puent e de gr úa cor r eder a par a el evar  mat er i al es 

Ar t esas 

 

Par a Sol ador es:  

Si er r a de Mar mol i st a 

Bancos 

Car r et i l l as 

Cubos 

 

Par a Yeser os:  

I nst al aci ón de agua dest i l ada 

Pal et as 

Ar t esas 

 

Par a enseñanzas t eór i cas:  

Una Bi bl i ot eca:  50 l i br os en pr i nci pi o 

Dos pr oyect or es de di aposi t i vas 

Cuat r o col ecci ones:  300 di aposi t i vas cada una 

Tr es col ecci ones l ámi nas:  200 l ámi nas cada una 

 

Par a di nami zaci ón:  

Teat r o:  

1 Est r ado 

5 Focos 

30 Si l l as 

Músi ca:  

15 At r i l es 

1 Mesa 

30 Si l l as 

15 f l aut as dul ces 

Cer ámi ca ar t í s t i ca:  

6 Tor nos 

6 Bar r eños 

1 Most r ador  

2 Mesas



 

 
Pl ást i ca:  

Mat er i al  de Di buj o 
Ci ne:  

1 Pr oyect or  de 18 mm 
1 Ví deo 

 
6. 10.  Segur os de Acci dent es de Tr abaj o 

Per sonal  de Pr of esor ado.  
Epí gr af e 113:  I LT- 0, 63%;  I MS- 03, 6% 
 
Al umnos.  
Epí gr af e 98:  I LT- 3, 6%;  I MS- 3, 6% 

 
6. 11.  Becas:  

Aconsej ados  por  Or gani smos  del  Mi ni s t er i o de Tr abaj o,  ant e l a 

neces i dad de asegur ar  l a cont i nui dad,  y  at ender  l as  neces i dades  de t r abaj o 

del  sec t or  de edad a que nos  di r i gi mos ,  hemos  opt ado por  CONTRATOS de 

FORMACI ÓN sobr e el  Sal ar i o Mí ni mo I nt er pr of es i onal .  

 

7-  APOYO TÉCNI CO AL PROGRAMA. �

7. 1.  Conci er t o con I nst i t uc i ones Públ i cas: �

Como hemos señal ado en l a Escuel a de Rehabi l i t ac i ón de Pat r i moni o,  

es t ar á  ub i c ada en e l  Ant i guo Monas t er i o  de  San Ben i t o - San Agus t í n ,  una 

obr a de ex t r aor di nar i o env er gadur a.  Su a mp l i t u d ,  l a di v er s i dad dé et apas  

y est i l os que f or man el  Edi f i c i o,  añade l a necesi dad de abor dar l a con ext r aor -

di nar i o cui dado;  al l á de l a necesar i a ef i cac i a.  Es t o es  con mano de obr a 

exper t a;  o con exper t os  capaces  de f or mar l a,  l o que nos  l l eva a pr ever  l a 

neces i dad de cont ar  con un gr an númer o de t r abaj ador es ,  dur ant e bas t ant e 

t i empo. �

Est os  cál cul os  nos l l evar on a sol i c i t ar  ayuda del  Mi ni s t er i o de 

Cul t ur a,  con el  que f i r mamos  un Conveni o el  6 de Mayo de 1983.  Pr obl emas  de 

t r ans f er enc i as ,  han i mpedi do conf i r mar  l a par t i c i pac i ón pr omet i da,  que 

esper amos se consol i de en un f ut ur o pr óx i mo. �



�

 

Dur ant e 10 y 8 meses hemos mant eni do l a obr a,  y r eal i zado un pr i mer  

pr oy ec t o,  c on l a  s ol a par t i c i pac i ón del  Ay unt ami ent o,  f i nanc i ado por  él  

Banco de Cr édi t o Local ,  y  el  apoyo del  I NEM.  con un conc i er t o de t r abaj o 

soci al  que ha f i nal i zado el  31 de Jul i o de 1. 985. �

7. 2.  Conci er t os con ot r as Ent i dades o Cent r os Pr i vados. �

No l os hay. �

7. 3.  Ot r os apoyos t écni cos. �

A r a í z  d e  i n i c i a r  l o s  t r a b a j o s  d e  r e h a b i l i t a c i ó n ,  e l  Co l e g i o  

de Ar qui t ec t os  y  l a  Es c uel a Uni v er s i t ar i a  de Ar qui t ec t ur a,  s o l i c i t ar on 

f or mar  par t e de un Consej o de Segui mi ent o que es t á compues t o por  per sona-

l i dades  de l a Cul t ur a r adi cados  en l a Ci udad,  y  mi embr os  del  mov i mi ent o 

ci udadano. �

Un gr upo de Ar qui t ec t os  par t i c i pa en r euni ones  per i ódi c as  que 

di r i ge el  Ar qui t ect o- Di r ect or  de l a obr a,  D.  José Mar í a Pér ez Gonzál ez. �



Escuela de Rehabilitación de Patrimonio / Monasterio de San Benito - San Agustín�
C/. San Benito n.° 1�

47003-Valladolid�
Telf. 341413�

NORMAS I NTERNAS DE TRABAJO Y ESTUDI O 

ESCUELA DE REHABI LI TACI ÓN DEL PATRI MONI O�

1 . — Punt ual i dad en l a as i s t enc i a.  Jus t i f i cac i ón en caso�

de ausenc i as  y  r et r asos . �

2 . -  Respet o a l os  pr of esor es  y  compañer os .  

3 . — Val or ar  y  cui dar  el  mat er i al ,  que es  de t odos .  

4 . — Ser  r esponsabl e en el  cumpl i mi ent o de l as  t ar eas  

asi gnadas. �

5 . — Máxi ma obser vanci a a l as nor mas de segur i dad e hi gi ene en el  

t r abaj o. �

6 . — Ayudar  al  compañer o.  

7 . -  Li mpi ar  y  or denar  l a c l ase.  

8 . -  No f umar  en c l ase.  

9 . — Cui dar  l as  pl ant as .  

10 . -  Li mpi ar  el  mat er i al  y  c o l o c a r l o  en sus r espect i vos �

si t i os.  

11 . -  Ll amar  a l as puer t as ant es de ent r ar .  

12 . -  Pr egunt ar  su no se ent i ende.  

13 . -  Asi st i r  a l as vi si t as y pr est ar  l a máxi ma at enci ón 

14 . -  Respet ar  l os l ugar es públ i cos que se vi si t an.  

15 . -  No j ugar  en l as ár eas de t r abaj o y est udi o.  

16 . -  Uso obl i gat or i o de casco y buzo. �

�

�

fundación 
municipal de 
cultura�
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Deseamos  que l a Escuel a de Rehabi l i t ac i ón de Pat r i moni o,  sea al go más 

que un pr oyect o de f or maci ón de t r abaj ador es exper t os,  con ser  est o muy ambi c i oso:  

nos  pr oponemos  que l a c i udad,  l a pr ov i nc i a,  y  más  al l á de el l as ,  s i  f uer a pos i bl e,  

l a conozcan,  ent r en en sus  obj et i vos ,  y  que a t r avés  de su pr oyecci ón ext er i or ,  

consi gamos una sensi bi l i zaci ón en t or no a l o que es sust anci al :  l a conser vaci ón del  

Pat r i moni o Hi st ór i co Ar t í st i co,  pr evi o asumi r  aquel l o por  l o que consi der amos debe 

conser var se. �

Apar t e del  hor ar i o de t r abaj o,  l ec t i v o y  de r el ac i ón,  que v amos  

a pr ec i sar ,  cuat r o dí as  al  mes ,  a par t i r  de hacer nos  con una document ac i ón 

gr áf i ca,  f ot ogr áf i ca y  de di apos i t i vas ,  el  Di r ec t or  y  l os  Pr of esor es ,  dar án 

un Ci c l o de char l as en di st i nt os bar r i os o l ocal i dades de l a Pr ovi nci a.  

Además consi der amos l a i mpor t anci a de est a l abor ,  en v i r t ud de j ust i f i car  

ant e l os c i udadanos l a dedi caci ón de Pr esupuest o a l a Escuel a,  y par a r eal i zar  una 

l abor  de pr oyecci ón en l a que dar  cuent a,  al  pr esent ar nos,  de l as ayudas que est amos 

r eci bi endo.  

Una vez sel ecci onado el  cuadr o de Pr of esor es y l os t r abaj ador es al umnos de 

l a Escuel a de Rehabi l i t ac i ón del  Pat r i moni o,  y pr esent ados por  el  I NEM l as 

admi ni st r at i vas y v i gi l ant es,  l o que hemos soñado const ant ement e como obj et i vo 

pr i mor di al  de l a Escuel a a f i n de que el  t r abaj o a desar r ol l ar  sea t an ef i caz como 

hemos pr evi st o.  

Es necesar i o que t odas l as per sonas que t r abaj an en el l a se i nt egr en en un 

núcl eo de act i v i dad coher ent e y uni do,  cual qui er a que sea su pr ocedenci a y cual qui er a 

que vaya a ser  su dedi caci ón.  �

Apar t e de l os f act or es que  hemos t eni do en cuent a al  hacer  l a sel ecci ón:  

condi c i ones soci o económi cas,  car áct er  abi er t o,  i nt er és en el  pr ogr ama,  r eal i smo en 

l os pl ant eami ent os,  y ot r os,   hay que f aci l i t ar  l os pl ant eami ent os l ogr ando un s i st ema 

de t r abaj o at ent o,  di sc i pl i nado,  y s i n pr i v i l egi os,  ni  
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aún aquel l os que se pl ant ean sobr e obj et i vos i l us i onados.  

La ser i edad en el  t r abaj o pasa por :  

- Cumpl i mi ent o de un hor ar i o 

Est e cumpl i mi ent o debe t ener  en cuent a par a l os:  

 

A/  Tr abaj ador es- al umnos:  

1. -  Tr abaj o en obr a y t al l er .  

2. -  Cl ases obl i gat or i as.  

3. -  Mat er i as opt at i vas.  

 

1. -  El  t r abaj o en obr a y t al l er es debe ser  or gani zado por  el :  

Subdi r ect or  ( Apar ej ador - Admi ni st r ador  de l a Escuel a)  

Y l os Of i c i al es 1ª  y 2ª .  

En l a di st r i buci ón de obr a o t al l er  debe t ener se en cuent a no caer  en 

f avor i t i smos,  por  l o que el  per i odo r eal  de apr endi zaj e debe est ar  cal cul ado a 

f i n de l ogr ar  una r ot aci ón de t odos.  Est o en l a pr i mer a et apa es deci s i vo.  En 

el l a se pueden aver i guar  apt i t udes y hacér sel as ver  a l os al umnos par a que evi t ar  

que se s i ent an mal  t r at ados.  

Las hor as de obr a- t al l er  son cuat r o di ar i as:  

El  gr upo de 50 al umnos se di v i de en dos de 25 y hacen:  

Mañana:  de 9’ 00 a 13’ 00 hor as.  

Tar de:  de 15’ 00 a 18’ 30 hor as.  

 

Si  se est i ma conveni ent e,  l os dos gr upos deben r ot ar  con car áct er  

semanal .  

 

2. -  El  gr upo de mañana t endr á c l ase obl i gat or i a de 16’ 00 hor as a 18’ 00 

hor as de l unes a j ueves,  y r epaso de una asi gnat ur a,  en col oqui o,  l os v i er nes.  

El  gr upo que t r abaj e por  l a t ar de t endr á sus c l ases obl i gat or i as de 10 

a 12 hor as de l unes a j ueves,  y el  v i er nes r epaso de una asi gnat ur a.  

Los r epasos puede sust i t ui r l os el  pr of esor  al  que cor r esponda por  

v i s i t as dent r o de l a c i udad.  Es conveni ent e que a est as v i s i t as f uer an l os 

r est ant es pr of esor es.  

 



 

 

 

 

3. -  Cada al umno debe el egi r  una mat er i a de l as opt at i vas.  La el ecci ón 

y asi st enci a son obl i gat or i as.  

El  hor ar i o de mat er i as opt at i vas ser á dos dí as a l a semana par a cada 

mat er i a a di st r i bui r ,  según l os l ocal es,  de 19 a 21 hor as.  

 

 

B/  Pr of esor es:  

 

De acuer do con el  conveni o de l a Enseñanza Pr i vada,  al  que nos hemos 

obl i gado a suj et ar nos,  por  s i mi l i t ud y a causa del  conveni o con ot r os ent es 

públ i cos,  l as hor as l ect i vas son 28 más c i nco semanal es de per manenci a en el  

cent r o.  

 

La especi f i c i dad del  t r abaj o a desar r ol l ar  en l a Escuel a de 

Rehabi l i t ac i ón de Pat r i moni o y su car áct er  nos l l evan a consi der ar  como l í mi t e 

máxi mo de hor as l ect i vas,  per manenci a y at enci ón a l os al umnos 22,  sal vo el  caso 

de excur si ones f uer a de l a c i udad,  que debe cont abi l i zar se como par t e del  t r abaj o 

y se r eal i zar á una cada mes.  

 

- El  hor ar i o a cumpl i r  ser á:  

REUNI ONES:  Consi der amos i mpr esci ndi bl e que,  apar t e de l as 

conver saci ones par t i cul ar es,  o cual qui er  ot r a col abor aci ón que pueda hacer se,  l os 

pr of esor es se r euni r án con el  Subdi r ect or - Apar ej ador  y l os Of i c i al es pr i mer os un 

dí a a l a semana dur ant e dos hor as.  

- Ser á:  Mar t es de 8’ 00 a 10’ 00 hor as de l a mañana.  

Asi st i r án:  Di r ect or  

Subdi r ect or  

Pr of esor es 

Pedagogo 

Of i c i al es 1ª  

- Lunes,  mi ér col es,  j ueves y v i er nes:  

Reuni ones Pedagógi cas:  9’ 00 a 10’ 00 

Asi st i r án:  Di r ect or  

Pedagogo 

Pr of esor es
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LAS CLASES ser án: �

LAS CLASES ser án:  

Lunes y mi ér col es ( mañana) : �

-  Hi st or i a Gener al  

-  Hi st or i a de l a Ar qui t ect ur a 

Mar t es y Jueves ( mañana) : �

Lunes y mi ér col es ( t ar de) : �

�

-  Ar t e 

-  Técni cas de Const r ucci ón 

�

-  Ar t e�

- Técni cas de Const r ucci ón�

Mar t es y Jueves ( t ar de) : �

-  Hi st or i a Gener al  

-  Hi st or i a Ar qui t ect ur a.  

 

Las cl ases deber án const ar  de:  

Pr eámbul o:  I nt r oduci r  el  t ema pr ovocado,  opi ni ones pr evi as.  

Expl i caci ón:  vei nt e mi nut os.  

Debat e:  sobr e l o expl i cado.  

 

En t ot al ,  ci ncuent a,  a ci ncuent a y ci nco mi nut os.  

Si  el  debat e dur ar a más t i empo,  el  pr of esor  que t enga a su car go l a 

cl ase si gui ent e debe ent r ar  y par t i ci par ,  l l evando l a di f usi ón a su 

campo de act i vi dad,  par a empezar  con l a cl ase si gui ent e.  

Est o debe haber se pr evi st o en l a r euni ón conj unt a de l a mañana.  

La conj unc i ón c l ase- edi f i c i o,  en cual qui er a de sus  par t es ,  

debe hacer se con el  Gr upo que no t enga t r abaj o en obr a.  En cual qui er  

c as o hay  que ent ender  que,  en es t e t i empo,  el  t r abaj o de obr a,  

es t é or gani zado y  di r i gi do por  el  Subdi r ec t or - apar ej ador  y  l os  

Of i c i al es Pr i mer os. �



�

 

Los pr of esor es deben dedi car  6 hor as a l a semana a pr epar ar  documen-

t aci ón;  Esquemas de t r abaj o,  t ext os,  sel ecci ón de l ámi nas,  v i deos,  et c. �

Est e mat er i al  debe ser  pr esent ado y coment ada su ut i l i dad en l as 

r euni ones comunes,  de l a mañana. �

Cons i der amos  necesar i o que es t e t r abaj o se haga en l a Escuel a a 

f i n de que el  Di r ect or ,  o l a Pedagoga puedan cont ar  con l a pr esenci a de l os 

Pr of esor es  en el  Cent r o,  par a cel ebr ar  conver sac i ones  par t i cul ar es  con el l os  

y ver  det al l es de l a act i v i dad que en l as r euni ones gener al es pueden pasar  

desaper ci bi das. �

Est e hor ar i o puede ser  ut i l i zado por  el  Subdi r ect or  y l os Of i c i al es 

pr i mer os,  par a pl ant ear  obser vaci ones sobr e l os al umnos- t r abaj ador es en f or ma 

i ndi v i dual ,  o sobr e gr upos par a per f i l ar  una mej or  or gani zac i ón de l os  equi pos 

de obr a,  o t al l er es. �

Los  pr of esor es  deben or gani zar  c l ases  en común con l a del i cadeza 

de uno al  ot r o,  de no ent r ar  en desacuer dos en l os mat er i al es ,  de no ent r ar  en 

desacuer dos  en l as  mat er i as  que son compet enci a del  compañer o.  

Así  mi smo,  es necesar i o ar bi t r ar  r euni ones con l os Di nami zador es,  

aunque l as señal amos con un sol o pr of esor ,  puede ser  por t avoz de sus compañer os.  

Los di nami zador es deben est ar  t odos dada l a di f i cul t ad que,  por  desconoci mi ent o 

puedan t ener  al gunas de sus mat er i as.  Lo que podr í a pr i mar  a l as más asequi bl es 

ment al ment e,  es necesar i o desar r ol l ar  ent r e el l os,  al  máxi mo,  l a sol i dar i dad.  

Los sábados pr oyect amos of r ecer  Di nami zaci ón especi al  –sol i c i t ada-  

ent r e ot r as,  y como pr i mer a of er t a,  mar quet er í a.  La asi st enci a a est as aul as es 

vol unt ar i a par a t odos.  

En l os hor ar i os,  l os v i er nes por  l a t ar de se r eser van par a r euni ones 

con el  Pr es i dent e"  de l a Escuel a,  - Ar qui t ec t o Di r ec t or  de obr a- .  Si  él  desear a 

una t ar de di s t i nt a,  t oda l a ac t i v i dad Teór i ca,  Pedagógi ca,  pr ev i s t a par a esa 

t ar de,  se t r as l adar á al  v i er nes. �

�
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HI STORI A GENERAL 
 

Lunes:    9 a 10 h. -  Reuni ón pedagógi ca 

  10 a 11 h. -  Cl ase 

  11 a 12 h. -  Document aci ón 

  12 a 13 h. -  Reuni ón Pedagógi ca:  I nci denci as 

 

Mar t es:   8 a 10 h. -  Reuni ón gener al  

  10 a 12 h. -  Document aci ón 

  12 a 13 h. -  Reuni ón i nci denci as 

  16 a 17 h. -  Cl ase 

  17 a 18 h. -  Pedagogí a:  I nser c i ón con di nami zaci ón 

 

Mi ér col es:  9 a 10 h. -  Reuni ón pedagógi ca 

    10 a 11 h. -  Cl ase 

    11 a 12 h. -  Document aci ón 

    12 a 13 h. -  Reuni ón Pedagógi ca:  I nci denci as 

 

Jueves:   9 a 10 h. -  Reuni ón pedagógi ca 

  10 a 11 h. -  Document aci ón 

  12 a 13 h. -  Reuni ón i nci denci as 

  16 a 17 h. -  Cl ase 

  17 a 18 h. -  Pedagogí a:  I nser c i ón con di nami zador es 

 

Vi er nes:  10 a 12 h. -  Cl ase col oqui o o pr áct i ca 

 

Sábado:  Cur si l l os especi al es:  Asi st enci a vol unt ar i a 

 

Sábados y Domi ngos,  o Sábados,  o Domi ngos:  Excur si ones ext er i or es:   



 
             

              
              
              
              
  

 
 
HI STORI A DE LA ARQUI TECTURA 

 

Lunes:    9 a 10 h. -  Reuni ón pedagógi ca 

  10 a 11 h. -  Document aci ón 

  11 a 12 h. -  Cl ase 

  12 a 13 h. -  Reuni ón Pedagógi ca:  I nci denci as 

 

Mar t es:   8 a 9 h. -  Reuni ón gener al  

  9 a 10 h. -  Reuni ón gener al  

  10 a 11 h. -  Document aci ón 

  11 a 12 h. -  Document aci ón 

  12 a 13 h. -  Reuni ón:  i nc i denci as 

 

  16 a 17 h. -  Pedagogí a:  i nser c i ón- di nami zaci ón 

  17 a 18 h. -  Cl ase 

 

Mi ér col es:  9 a 10 h. -  Reuni ón pedagógi ca 

    10 a 11 h. -  Document aci ón 

    11 a 12 h. -  Cl ase 

    12 a 13 h. -  Reuni ón Pedagógi ca:  I nci denci as 

 

Jueves:   9 a 10 h. -  Reuni ón pedagógi ca 

  10 a 11 h. -  Document aci ón 

  11 a 12 h. -  Document aci ón 

  12 a 13 h. -  Reuni ón i nci denci as 

  16 a 17 h. -  Pedagogí a:  I nser c i ón con di nami zador es 

  17 a 18 h. -  Cl ase 

 

Vi er nes:  10 a 12 h. -  Cl ase col oqui o o pr áct i ca 

 

Sábado:  Cur si l l os especi al es:  Asi st enci a vol unt ar i a 

 
Sábados y Domi ngos,  o Sábados,  o Domi ngos:  Excur si ones:  1 al  mes.  
 



             
              
              
              
              
              
              
              
  

 
 
HI STORI A DEL ARTE:  

 

Lunes:    9 a 10 h. -  Reuni ón pedagógi ca 

  10 a 11 h. -  Document aci ón 

  11 a 12 h. -  Document aci ón 

  12 a 13 h. -  Reuni ón Pedagógi ca:  I nci denci as 

 

  16 a 17 h. -  Cl ase 

  17 a 18 h. -  Pedagogí a:  i nser c i ón- di nami zaci ón 

 

Mar t es:   8 a 10 h. -  Reuni ón gener al  

  10 a 11 h. -  Cl ase 

  11 a 12 h. -  Document aci ón 

  12 a 13 h. -  Reuni ón pedagógi ca:  i nc i denci as 

   

Mi ér col es:  9 a 10 h. -  Reuni ón pedagógi ca 

    10 a 12 h. -  Document aci ón 

    12 a 13 h. -  Reuni ón:  i nc i denci as 

    16 a 17 h. -  Cl ase 

    17 a 18 h. -  Pedagogí a:  i nser c i ón- di nami zaci ón 

 

Jueves:   9 a 10 h. -  Reuni ón pedagógi ca 

  10 a 11 h. -  Cl ase 

  11 a 12 h. -  Document aci ón 

  12 a 13 h. -  Reuni ón pedagógi ca:  i nc i denci as 

   

 

Vi er nes:  10 a 12 h. -  Cl ase col oqui o o pr áct i ca 

 

Sábado:  Cur si l l os especi al es:  Asi st enci a vol unt ar i a 

 
Sábados y Domi ngos,  o Sábados,  o Domi ngos:  Excur si ones:  1 al  mes 
 



             
              
              
              
              
              
              
              
              
  

 
TÉCNI CAS DE CONSTRUCCI ÓN 
 

Lunes:    9 a 10 h. -  Reuni ón pedagógi ca 

  10 a 11 h. -  Document aci ón 

  11 a 12 h. -  Document aci ón 

  12 a 13 h. -  Reuni ón Pedagógi ca:  I nci denci as 

 

  17 a 18 h. -  Cl ase 

  18 a 19 h. -  Pedagogí a:  i nser c i ón- di nami zaci ón 

 

Mar t es:   8 a 10 h. -  Reuni ón gener al  

  10 a 11 h. -  Cl ase 

  11 a 12 h. -  Document aci ón 

  12 a 13 h. -  Reuni ón pedagógi ca:  i nc i denci as 

   

Mi ér col es:  9 a 10 h. -  Reuni ón pedagógi ca 

    10 a 12 h. -  Document aci ón 

    12 a 13 h. -  Reuni ón:  i nc i denci as 

    16 a 17 h. -  Cl ase 

    17 a 18 h. -  Pedagogí a:  i nser c i ón- di nami zaci ón 

 

Jueves:   9 a 10 h. -  Reuni ón pedagógi ca 

  10 a 11 h. -  Cl ase 

  11 a 12 h. -  Document aci ón 

  12 a 13 h. -  Reuni ón pedagógi ca:  i nc i denci as 

   

 

Vi er nes:  10 a 12 h. -  Cl ase col oqui o o pr áct i ca 

 

Sábado:  Cur si l l os especi al es:  Asi st enci a vol unt ar i a 

 
Sábados y Domi ngos,  o Sábados,  o Domi ngos:  Excur si ones:  1 al  mes 
 
 



             
              
              
              
              
              
              
              
              
              
  

 
PEDAGOGÍ A 
 

Su t r abaj o debe desenvol ver se en dos ámbi t os:  
-  Obr a 
-  Cl ases t eór i cas y de Di nami zaci ón 

 
Su hor ar i o debe ser  de:  9 a 13 h:  Lunes a Vi er nes ( mar t es de 8 a 13    

hor as)  
16 a 18 h:  Lunes a Jueves ( Mi ér col es de 15 a 

16 h.  Vi s i t as-
obr a por  l a 
mañana y de 12 a 
13 l os que hagan 
l a obr a por  l a 
t ar de)  

 
Vi er nes ( y hor as de l a mañana no pr eci sadas 

en el  hor ar i o)  
 

 

HORARI O 

 

Lunes:  9 a 10 h. -  Reuni ón pedagógi ca 

 12 a 13 h. -  Reuni ón pedagogí a:  i nc i denci as 

 16 a 18 h. -  Reuni ón pedagogí a:  i nser c i ón- di nami zaci ón 

 

Mar t es:   8 a 10 h. -  Reuni ón gener al  

10 a 12h. -  Recogi da y el abor aci ón de dat os 

12 a 13 h. -  Reuni ón pedagogí a:  i nc i denci as 

16 a 18 h. -  Pedagogí a:  I nser c i ón- di nami zaci ón 

 

    Mi ér col es:  9 a 10 h. -  Reuni ón pedagógi ca 

     10 a 12 h. -  Recogi da y el abor aci ón de dat os 

     12 a 13 h. -  Vi s i t a al umnos 

     15 a 16 h. -  Vi s i t a al umnos 

     16 a 18 h. -  I nser c i ón- di nami zaci ón 

 

    Jueves:   9 a 10 h. -  Reuni ón pedagógi ca 

   10 a 12 h. -  Recogi da y el abor aci ón de dat os 
 



              
              
              
              
              
              
              
              
   
 
 
  12 a 13 h. -  Reuni ón pedagógi ca 
  16 a 18 h. -  Pedagogí a:  i nser c i ón- di nami zaci ón 
 
 Vi er nes:  9 a 13 h. -  Recogi da y el abor aci ón de dat os.  
 

 Debe señal ar ,  dent r o de l as hor as l i br es de l os al umnos y de l as que no 

sean de r euni ón,  2 hor as de v i s i t as semanal es par a cada gr upo.  Si  f uer a de 

" r econvenci ón"  deber í a est ar  pr esent e el  Di r ect or .  

 

Asi mi smo,  t i ene que señal ar  2 hor as,  s i empr e l as mi smas,  - par a 

mej or  cont r ol - ,  par a r euni ones especí f i cas con l os Of i c i al es l º s,  y  2º s.  Deben 

señal ar se r espet ando su hor ar i o de t r abaj o,  y en un dí a en que el  t r abaj o de 

l os al umnos pueda desar r ol l ar se con l as i ndi caci ones de l os peones especi al i za 

dos.  

 

Un v i er nes cada mes de 12’ 30 a 14 hor as,  r euni ón gener al  de Di r ect or ,  

Subdi r ect or ,  Pr of esor es,  Pedagoga,  I nst r uct or es y Di nami zador es.  Consi der o 

i nnecesar i o señal ar  l a i mpor t anci a de est as r euni ones par a l a mar cha de l a 

Escuel a.  

 

El  hor ar i o sól o var i ar á en caso de que el  Pr esi dent e de l a Escuel a –

Ar qui t ect o Di r ect or  de Obr a-  desee ocupar  ot r a t ar de que no sea l a del  v i er nes.  

 

 

C/  Al umnos 

 

Los al umnos deben dar  dos hor as de di nami zaci ón de l unes a j ueves i ncl ui do 

por  l o que l os hor ar i os de di nami zaci ón ser á :  ( Ej empl o)  

 

Teat r o:  17 a 18 h. -  Reuni ón Pedagógi ca 

   18 a 19 h. -  Pr epar aci ón act i v i dad 

 19 a 21 h. -  Tr abaj ador es- Al umnos 

     Lunes y mi ér col es 

 19 a 21 h. -  Acci ón ext er i or  ( Chi cos 14 a 16 años)  

     Mar t es y j ueves 

 12’ 30 a 14 h. -  Reuni ón Gener al  Escuel a 

     Vi er nes 



 

             

              

              

              

              

              

  

 

Vi er nes:  17 a 19 h. -  Reuni ón pr esi denci a 

 

 

 Dada l a exper i enci a y conoci mi ent os de nuest r o Pr esi dent e,  l as hor as de 

r euni ón con él ,  no se consi der an de t r abaj o,  s i no de ampl i eaci ón de 

conoci mi ent os.  



��


