ESCUELA TALLER DE REHABILITACION DEL
PATRIMONIO

MONASTERIO DE SAN BENITO-SAN AGUSTIN

VALLADOLID (1985-1986)




AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

PLATA MAYOR, 1 - TELFS. (983) 350499 - 357892
EXTENSIONES 216 - 238 - 251

VALLADOLID (Espafia)

El EXCMO. SR. D. TOMAS RODRIGUEZ BOLANOS, como Alcalde de Valladolid y
Presidente de la Fundacion Municipal de Cultura, en nombre del Ayuntamiento de
Valladolid, responsable de la obra de Rehabilitacién del Antiguo Monasterio de San Benito-
San Agustin, cuyo encargo de gestion tiene encomendado a la Fundacion Municipal de

Cultura, de acuerdo a la Orden Ministerial de 21 de Febrero de 1.985,
SOLICITADEV.L. :

Tenga a bien concedernos, de acuerdo al apartado 16, 2" parrafo de las Bases
de Procedimiento para la aprobacién, seguimiento y control de las obras y servicios que
realizan las Corporaciones Locales en colaboracion con el INEM; UNA SUBVENCION PARA
LA PUESTA EN MARCHA DE LA ESCUELA DE REHABILITACION DE PATRIMONIO, cuya
memoria y documentacién solicitada adjuntamos; una subvencién del 100% hasta el total que
sefiala el costo expresado.

ESPEROC:

De la comprension de V.I. y del interés que tiene la actividad que iniciamos, en orden a la
formacion de trabajadores y las expectativas de empleo para ellos, tenga a bien acceder a la
solicitud.

Valladolid, 15 de julio de 1985.

I LMO. SR. DI RECTOR GENERAL DEL | NEM VALLADOLI D.






AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

SECRETARIA
Negociado de Ensefianza, Cultura,
Deportes y Juventud.

DON MANUEL S| ERRA CASTRILLON, VI CESECRETARI O DEL EXCMO. AYUNTAM EN
TO DE VALLADCLI D, POR DELEGACI ON EXPRESA DEL SR SECRETARI O GENE—
RAL

CERTIFICO Que el Ilnpo. Sr. Alcalde con fecha 16 de Julio
dictd el Decreto n®° 3.834/85 que literal nente dice:

"Visto el expediente n2 3.151/85, referente al encargo de
nuevo proyecto para obras de rehabilitaci 6n Anti guo Monasteri o de
San Beni t o,

RESULTANDO 1. que la Comsi6n Minicipal Permanente, en | a sesién
celebrada el 29 de Novienbre de 1983 y el Pleno de este Excno.
Ayuntam ento, en l|la del dia 7 de Dicienbre del msno afo,
aprobaron el proyecto técnico el aborado por el arquitecto D. José
M Pérez CGonzalez para |la consolidacion de forjados del claustro y
cubiertas de |a hospederia de San Benito y establ eci eron que |las -
obras serian ejecutadas directanente por |a Adm nistraci én, encar-
gando a | a Fundaci 6n M de Cultura dicha ej ecuci on.

RESULTANDO 2: que habi éndose ejecutado |las obras y estando
proxima la finalizacidén de las msmas, el Conité E ecutivo de
di cho; fundaci 6n en | a sesion cel ebrada el pasado dia 26 de Marzo,
solicitéo al Excno. Ayuntam ento se encargase a D. José M Pérez
Gonzalez l|a redaccion de un nuevo proyecto que permtiese la
conti nuaci 6n de | as obr as de rest aur aci on" del Conj unt o
Arquitectonico de San Benito y San Agustin y se habilitan |a dotacion

\\ presupuestari a necesari a.

e

EGOCIADO,
2

COTEJADO+

_ RESULTANDO 3: que, posteriores escritos, tanto de la Presi-
denci a Del egada de di cha Fundaci 6n, corno del mencionado arquitecto
determinaron que la cantidad a satisfacer a éste en concepto de

' honorarios por |la redacci 6n del nuevo proyecto, seria de 2.340.933

\ Pts.

\\i\QB RESULTANDO 4: que un inforne de la Intervencion de Fondos
\ Municipal, emtido el dia de hoy, afirma que en l|a partida
623.71.8 del actual presupuesto nunicipal hay consignhacion para
at ender dichos honorarios en |l os que se entiende incluido tanto el

|. T.E. conpb el recargo provincial correspondiente.

RESULTANDO 5: que la inportancia de |las obras ene se estan
Il evando a cabo en el nmencionado conjunto historico justifican la
continuacion de las nmismas y, por tanto, la redaccion del
proyecto técnico necesario para, ello, que debe encargarse a
arquitecto D. José Maria Pérez Gonzél ez, quien conoce el estado act ud
de dichas obras y | os extrenos técni cos necesari 0s para su conti nuaci on.



CONSI DERANDO 1: que, segun establece el art°. 25 de la Ley
7/85, de 2 de abril, reguladora de |as Bases de Réginmen Local, |os
Muni ci pi os podran pronover |las actividades y prestar |os servicios
gue contribuyan a satisfacer |as necesidades y aspiraciones de |a
conuni dad vecinal y ejerceran conpetencias en materia de Patrinonio
H storico Artistico, en los térmnos que sefalan |la |egislacién de
Estado y de | as Conuni dades Aut 6nonas.

CONSI DERANDO 2: que el art°. 108 del R D. 3046/1997, de 6
de octubre, dispone que |las entidades |ocales podran concertar |os
contratos, pactos o condiciones que tendran por conveniente para el
cunplimento de sus fines, sienpre que no sean contrarios al interés
publico, al ordenamento juridico o a los principios de buena
adm ni straci on.

CONSI DERANDO 3: que, de acuerdo con |o establecido en el
art®. 88, 3 de la Ley 7/85, el art°. 117,4 del R D. 3046/ 77, la Ley
40/ 1981, de 28 de octubre y la Oden de 12 de novienbre de 1981
procede | a adjudicacion directa de |los contratos de servicios, cuya
cuantia no supera de 5.000.000 Pts. Sienpre que no exceda del 5% de
| os recursos ordinarios del Presupuesto, ni su plazo de duraci 6n sea
superior a dos afos.

CONS|I DERANDO.  que, conforme |o dispuesto en el art°. 21,
b) de la Ley 7/85 es conpetencia del A calde, Presidente de la
Corporacion la contratacion de obras y servicios cuya cuantia nho
exceda del 5% de |os recursos ordinarios del Presupuesto ni del 50%
del limte gener al apl i cabl e a la contratacién directa,
ci rcunstanci as que concurren en este contrato.

RESUELVO,

1°.- Contratar a D. José Maria Pérez Gonzalez para la
realizacion de un nuevo proyecto de continuacion de |as obras de
rehabi litaci 6n del Antiguo Monasteri o de San Benito.

2°.- Aprobar un gasto de 2.340.983 Pts. Para dicha
contrataci 6n con cargo a la partida 623.71.8 del Presupuesto Unico
nmuni ci pal el actual ejercicio, contrayendo al efecto la citada
cant i dad.

Y para que conste, a efectos oportunos, expido |la presente
con el Visto Bueno del Ilnmb. Sr. A calde, en Valladolid a dieciséis
de julio de m| novecientos ochenta y cinco.






AYUNTAM ENTO DE VALLADCLI D
SECRETARI A

D. FRANCI SCO LOPEZ MERI NO, SECRETARI O GENERAL DEL EXCMO.
AYUNTAM ENTO DE VALLADOLI D

CERTI FI CO: Que la Comsion Minicipal Perna-
nente, en sesioéon celebrada el di a veintinueve de noviem -
bre de m | novecientos ochenta y tres, adoptd acuerdo,
que figura en el libro de actas correspondiente, en |os
folios 547 -vuelto- al 549, anbos inclusive, y que copia
do literalmente en |la parte que interesa es cono sigue:

Se da cuenta de |la siguiente propuesta de acuerdo deque
formula |la Alcaldia con fecha 28 de |os corrientes:

El tienmpo transcurrido desde que dieron com enzo | as

primeras gestiones para |levar a cabo la restauraci 6n del
Conjunto Historico de San Benito-San Agustin, justifica |Ila
necesi dad de inmpulsar |la ejecucion del proyecto, remodel ando
los tramites del msno para lograr una mayor agilidad vy

eficacia, a fin de ponerl o en marcha definitivamente, si ello
es posi ble, antes de que finalice el actual ejercicio.

En efecto, la Comi sion Municipal Permanente, en sesioén
de 15 de marzo pasado y en base a las actuaciones
Il evadas a cabo en el expediente n° 1371/83, acordaba | a
contrataci 6n del Arquitecto D. José M Pérez Gonzal ez para

la elaboracién del proyecto de una primera fase, I a
contrataci 6n de una empresa especializada, |a que a su
vez habria de contratar jovenes en primer enpleo conmo
germen de un taller de rehabilitacién de nmonunent os
historico-artisticos; se aprobaba asi m smo el gasto de 40
mi | | ones de pesetas para financiar el proyecto de |a obra;

se constituia una Com sién de Segui miento de |as obras,
compuesta por diversas representaciones, y se facultaba
finalnente a la Alcaldia para realizar cuantas gestiones
fueran necesarias para el cumplimi ento del acuerdo.

Con posterioridad, <concretamente en 6 de mayo, el
Ayuntam ento formalizaba un Convenio de col aboraci6n téc-
nica y econom ca con el M nisterio de Cultura para Il evar



AYUNTAM ENTO DE VALLADCLI D

SECRETARI A

a cabo la restauracion del Conjunto Histdérico San
Benito -San Agustin, cuyo convenio fue ratificado por el
Pl eno Municipal en sesién de 30 de junio ultino.

Es |l egado el nmonento dé poner en marcha, en la parte
gue del referido Convenio afecta a este Ayuntam ento, es
decir, en la rehabilitaciédn del Conjunto de San Benito, la

ej ecuci 6n de las obras y la creaci 6n de |la Escuel a-Taller de
Rest auraci 6n, por |o que es aconsejable nodificar el sistem
de ejecucion directa, previsto inicialnmente, por el de
ej ecuci 6n de las obras por Adm nistracion, en base a lo
di spuesto en los articulos 187, 191 y concordantes del
Regl amento de Contratos del Estado, fornula ésta, que ha de
permtir una mas rapida ejecuci 6n de | as obras proyectadas.

Se justifica esta el eccion por dos notivos: el prinmero,
gque dadas |as caracteristicas de las obras a realizar, que
entran dentro de |as denom nadas de gran reparaci 6n, resulta
inviable la realizaci6n de un proyecto global de |as m smas,
ya que, por tratarse practicanmente de la recuperaci 6n de un
edificio en ruinas, el presupuesto no se puede determ nar a
priori, sin perjuicio de que, en una prinera etapa y en lo
gue concierne al proyecto que nos ocupa, el presupuesto se
eval ta concretanente al afectar el msm a elementos nmnuy
concretos de |la total restauracion.

Por otra parte, la creacion de l|la Escuel a-Taller per-
mtird Il evar a cabo conciertos con el |INEM para el enpleo de
j bvenes estudi antes que conpartirdn el aprendizaje con la
col aboraci én en los trabajos propios de rehabilitaci én del
Conjunto, con un previsible ahorro presupuestari o superior al
20 % concurriendo asi uno de |os supuestos del articulo 187
del Reglamento de Contratos del Estado, que justifica Ila
ej ecuci 6n de | as obras por Adm nistraci6n.

Fi nal mente, este proyecto, cono prinera etapa de |as
obras totales de rehabilitaci én del Conjunto de San Benito,
ha sido dictam nado favorablemente por Ia Comsidn de
Urbanismo e Infraestructura en 29 de septiembre altino vy
aprobado por la Com sién Provincial del Patrinonio Histérico
-Artistico en sesion cel ebrada el dia 15 del m snmo nes.

En consecuencia, ¢él Alcalde que suscribe propone se
adopt e acuerdo del siguiente tenor literal:

1°.- Acordar que las obras totales de rehabilitacion
del Conjunto Historico-Artistico de San Benito y, entre
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ellas, las del proyecto que luego se cita conmo una prinera
etapa, sean ejecutadas directamente por |la Adm nistracion

al anparo de lo dispuesto en los articulos 187 y siguien-
tes del Reglanento de Contratos del Estado.

2°.- Aprobar el proyecto técnico el aborado por el Ar-
quitecto D. José Me Pérez Gonzal ez para |la consolidaci 6n de
forjados del claustro y cubiertas de |la Hospederia de San
Benito, cuya ejecucidén materi al asciende a 29.815.141
pesetas, |os gastos generales de ejecucion a 4.770.922 pe-
setas, el beneficio industrial a 1.788.908 pesetas y 1|o0s
honorarios facultativos a 3.294.572 pesetas, todo |o cual
suma la cantidad de 39.669.043 pesetas, cuyo gasto, ya
aprobado por lIa Com si 6n Muni ci pal Permanente en 15 de narzo
pasado y que aqui se ratifica, se aplicara a la partida
621.71.8 c¢) del Presupuesto de Inversiones, donde existe
consi gnaci 6n suficiente.

3°-. Encargar a l|a Fundaci é6n Miunicipal de Cultura la
ej ecuci 6n por Adm nistraci 6n de |as obras de rehabilitaciédn
del Conjunto Histérico de San Benito y, entre ellas, |as

relativas al proyecto antes citado; a cuyo efecto se
acuerda igualmente transferir al Presupuesto de la msm |a
cantidad de 40 mllones de pesetas, cantidad que figura
contraida en el vigente Presupuesto de |Inversiones, partida
621 .71.8 c)

4°.- Sugerir a la Fundaci én Municipal de Cultura que
| a Escuela Taller de Restauraci 6n de Mnumentos Histoérico-
Artisticos, sea creada y gestionada por la msm y contro-
| ado su funcionam ento y eficacia.

50.- Sugerir igualmente a l|a Fundaci 6n Municipal de
Cultura proceda a la nodificacién de sus Estatutos, para
crear, al anparo del n° 2 del art. 5 de los msnos, la
Secci 6n de Rehabilitaci 6n de Mnunentos en |la que se inte-
grara, ademAs de otras representaciones, la Com sioén de

Segui m ento prevista en el acuerdo de |la Com sién Minici pal
Per mnente de 15 de marzo del afo actual

6°.- Dejar sin efecto el acuerdo de la Com sidn Muini -
ci pal Permanente de 15 de marzo, ya citado, en cuanto con-
tradiga o se oponga al presente acuerdo.

Este acuerdo, que debera ser aceptado por |a Fundaci én
Muni ci pal de Cultura, se elevara al Pleno Minicipal para su
ratificaci on, si fuera procedente.
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La Com sién Permanente adopt6 el acuerdo propuesto,
excepto por lo que se refiere al punto 32 del msnp, cuyo
contenido se sonete a estudio de la Comsion Informativa
de Hacienda y Patrinonio para que, en su caso, eleve al
Pl eno propuesta de resol uci on.

ASIM SMO CERTIFICO Qe el precedente acuerdo de la
Com si 6n Muni ci pal Permanente fue sonetido al Ayuntam ento
Pl eno y aprobado por éste en sesién celebrada el dia siete
de dicienbre del m sno afio, segun consta en |los folios 216
-vuelto- al 218, anbos inclusive, del |ibro de actas en el
que se halla transcrita | a nenci onada act a.

Y para que conste, expido y firno |l a presente, visada
y firmada por el Ilnmo. Sr. Alcalde, en Valladolid a doce
de julio de m | novecientos ochenta y cinco.

Ve B® EL
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Que segun consta en los libros y docunentos de este
Ayuntam ento, resulta que existe una consignacion en la
partida 62 3.71.8, del Presupuesto Unico, de quince
m |l ones de pesetas, para financiar obras de consolidaci 6n
y restauracion de los muros y forjados de |a Hospederia de
San Benito

Y para que conste y a |l os efectos oportunos, expido |a
presente certificaci6n de orden y con el Visto Bueno de
Ilmo. Sr. Alcalde, en Valladolid, a diecisiete de julio de
m| noveci entos ochenta y cinco.
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Que consultados los |ibros de contabilidad de esta |Interven-
ci6n Municipal, resulta que no existe contraido derecho al guno
cono subvenci én para financiar el coste de | a nano de obra
desenpl eada que intervenga en la realizacion de la obra de la
Hospederia de San Benito.

Y para que conste y a | os efectos oportunos, expido |a
presente certificaci on de orden y con el Visto Bueno del
lino. Sr. Acalde, en Valladolid, a dieciocho de julio de

m| noveci ent os ochenta y cinco.
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VALLADOLID (Espafia)

La obra base, sobre la cual se practicara y se ubicara la
Escuela de Rehabilitacion de Patrinmonio de Valladolid, es el
Conjunto Hi storico-Artistico del Monasterio u Hospederia de San
Benito, Patio Herreriano, Capilla de | os Condes de Fuel sandafia y
la Iglesia de San Agustin.

En principio, el Ayuntamento de Valladolid conenzé |as
obras de este Conjunto bajo |la gestion de |a Fundaci 6n Muni ci pal
de Cultura, en Mayo de 1.984; conenzando con |a consolidacio6n
de los forjados y cubiertas del Mnasterio u Hospederia de San
Benito, que es la prinmera fase de proyecto que tiene este Con-
junto Historico-Artistico, dado que una obra de tal envergadura,
y principalnmente de rehabilitacion, tiene que |levar distintas
fases de ejecucion y de estudio, ya que, segun nosotros
ent endenos, el hacer un proyecto unico e inanovible, en cuanto a
criterios y ejecucion, es erroneo y perjudicial para el edificio
en rehabilitacion

Dada | a necesidad propia que tienen este tipo de edificios
de utilizarlos y de habilitarlos, durante |a consolidaci 6n de
forjados, habilitambs wunas Salas de Exposiciones y denas
actividades, las cuales nos van a servir en su dia cono Aulas
Teéricas de |la Escuela de rehabilitaci én; pero |a conplejidad de
trabajas en este tipo de obras nos |Ilevd a |a creaci 6n de unos
Talleres, com son e de Carpinteria y el de noldes vy
prefabri cados, que nos serviran estos locales y otros conti guos
ya practicanmente preparados para la i nstal aci on de los Talleres
de | a Escuel a de Rehabi litaci on.

Conmo se ve, este tipo de obras necesita un estudio detalla-
do y continuo, durante las distintas fases de la obra, y una
continuidad permanente en cuanto a su realizacidn, y por lo
t ant o,



| legada a su terminacién la prinmera fase, henps encargado a su
Director de Cbra, D. José M Pérez Gonzalez (Peridis), la
real i zaci 6n de | a siguiente fase.

Val | adol id, 11 de Julio de 1985



| NFORMVE DE REALI ZAC ON.

Durante | os cuatro primeros neses de funcionam ento de |a Escuel a
de Rehabilitacién de Patrimonio, el trabajo a desarrollar por |os alumos
en | as horas préacticas sera el mayor acondicionanm ento de | os |ocal es donde
se ubicaran los Talleres; esto incluye, el mejorar y adecentar |os sol ados
y paranmentos vya existentes en los |ocales, asi como hacer |as
particiones o divisiones necesarias que tuvieran lugar y, por ultinmo, el
realizarse una serie de herramentas o utensilios permanentes, propios

para cada uno de los Talleres

Todas estas actividades y l|locales se iran nejorando y anpliando

segun | as necesi dades propias del funcionam ento de |a Escuel a.



1- DATOS GENERALES DEL PROGRANA

El Excmo. Ayuntam ento de Valladolid en acuerdo Plenario de
dia 7 de Dicienbre de 1.983 decidi 6 responsabilizarse de la obra de rehabili -
taci 6n del Antiguo Mnasterio de San Benito-lglesia de San Agustin, encargando
la gestion a |Ia Fundaci 6n Muni ci pal de Cul tura.

Se trata de un edificio de veintiséis ml| metros cuadrados a
rehabilitar, construido en distintos periodos, -que se reflejan en la obra-
desde el s. XIV al XX

La variedad de nmmteriales y técnicas enpleadas en las primtivas
construcciones", unido al deseo de que la rehabilitacion reflejara el espiritu
del edificio en su totalidad y en cada una de |las partes, nos |l evaron
a detectar el problema que supone no poder contar con trabajadores que
conozcan el trato de aquellos materiales y de |las técnicas enpl eadas en
el pasado

Al constatar que este problema era sentido en toda su gravedad
por los técnicos superiores que |levaban la direccion de Ia obra, o cooperaban
en su seguiniento, al tienpo que por |os responsables "de otras Instituciones
que deseaban poner en uso un Patrinonio Histoérico, o Artistico, o anbas
cosas, y afiadian a su inquietud |la que tanmbi én era nuestra de prever que,
una vez rehabilitado o reconstruido, el problema continuaria al proveer
el mantenimento de los edificios, convininos, inspirandonos en |o que
observabanps en Italia, que presta tan exquisita atencion a sus huellas
histoéoricas, y con tan brillantes beneficios, en que era necesario preparar
trabaj adores, aprovechando el conocimento que todavia subsiste en algunos,
arbitrando férnul as de transm sion e informacién.

Tras valorar |las posibilidades y objetivos, en lo que se refiere
al Ayuntam ento de Valladolid, henos |Ilegado a |as propuestas que constan
en la nmenoria que adjuntanps, afadiendo |as precisiones necesarias en contes-

taci on al interés demostrado por el Fondo de Solidaridad en el Program
1.

1.1. Acciones a desarrollar

La accion a desarrollar es la creaci 6n de una Escuel a de Rehabilita-

ci 6n de Patrimonio que, en su prinmera etapa, en |la que vanos a poner todo



nuestro interés y posibilidades, tratanos de formar a cincuenta trabaj adores

en |l os aspectos técnicos y tedricos que detallanpbs en la nenoria adjunta.
Ent endenps que practicas de construcci 6n sobre técnicas diversas y tratani en-
to de distintos materiales, unidas a conocimentos tedricos sobre historia
arte, arquitectura, y refrendo de |lo practicado con |la aportaci 6n de informa-
ci 6n sobre Técnicas de Construcci 6n Antiguas y Modernas, podran concretar
| a capaci dad que estinmanms necesaria, y mas alié de ella, un conocimento
de edificaciones, entornos urbanos, aspectos artisticos, que den conp resultado
final un trabajador apto para integrarse en proyectos de rehabilitacién o

atender al manteni mento de | o rehabilitado.
1.2. Lugar de inparticion:

Cono hemos precisado, |a ubicacidon de |la Escuela se hace en una
obra de extraordinaria envergadura y que, por si msma, ofrece un marco
tan variado que todo el desarrollo del PROGRAMA va a tener referencia fisica
sin salir de ella. No obstante estanpbs trabajando para incluir en el Proyecto
todo el Patrinonio Histérico del Ayuntam ento.

Las practicas y las clases teoricas se inpartiran en el recinto,
y ademas, el edificio servira cono punto de partida para el Programa Teorico
aunque el conocimento histérico tratanbs de que sea conpl eto.

Las primeras préacticas consistiran en la habilitacioén, -1linpieza,
adecentam ento, adecuaci6n y fabricacién de Gtiles de trabajo-, de |os
| ocal es que serviran de talleres

Para el desarrollo de |las clases teé6ricas contanos con cuatro

aul as perfectanente habilitadas.

1.3. bjetivos:

Col ocaci 6n:

Una de |as mayores preocupaci ones que henos tenido al constatar
| a necesidad de realizar esta propuesta de formaci 6n ha sido |a de asegurar

| a viabilidad de estos puestos de trabajo.

En principio, prevemos contratos de formaci 6n hasta cul m nar
su preparaci 6n, que fijanos en tres afios.



Mant eni m ent o de enpl eo:

Mant eni m ento de enpl eo:

Mas alla de lo anterior, entendemps que Valladolid es capital
si bien provisional, de una Regi 6n que cuenta con |as dos terceras partes
del Patrinonio Histérico de Espafa.

I nstituciones, Asociaciones, incluso particulares, expresan una
inquietud que es féacilnente constatable, y proceden a aconeter obras de
rehabilitaci 6n o reconstrucci 6n que suponen inversiones cuantiosas. El
sinple sentido comin nos Ileva a plantearnos una pregunta ¢una vez rehabili-
tados o reconstruidos, que pasara con esos edificios sin un mantenimento
adecuado?

Esto parece conducirnos a prever que cono vertiente de enpleo
futuro | a Escuel a puede asegurar un trabajo continuado en un sector que
va a necesitar, y cabe pensar que cada dia mAs, una mano de obra con la

cual i ficaci 6n que conseguiran estos trabaj adores-al umos.

Pr onoci 6n

Aunque el Proyecto que presentanmps es individual del Ayuntam ento
de Valladolid, a través de |a Fundaci 6n Municipal de Cultura a |la que ha

encargado, -cono ya hemos dicho-, |la gestion de obras de Rehabilitacioén
de su Patrinonio, henos concertado con |os Ayuntam entos, Del egaciones
Territoriales, o representantes de Asociaciones de Avila, Segovia, Palencia,
Mur ci a, Rei nosa, Sant ander, asi com con |la Direccio6n General de
Patrimonio de la Junta de Castilla y Lebn; a los que henos brindado
docunentaci 6n el aborada por este Ayuntamento, y con |os que henos

Il egado a acuerdos de actuaci6n, si bien individualizada de cada uno de |os

Organi snbs 0 I nstituciones .

Enpl eo Aut 6nono:

Entre las materias a impartir se encuentran dos asignaturas
que consi deranps optativas: Cooperativisnmp y TECNI CAS EMPRESARI ALES.

Para abordar esta uGltim nos henpbs entrevistado con | os responsa-
bles de |la Camara de Conmercio, al objeto de proponerles que nos sefial en
técni cos capacitados para dirigir la formaci 6n, y col aboradores, -enpresa-

rios, ejecutivos-, que conpleten |a asignatura.



Tratanps de ofrecer una informaci 6n a aquell os trabajadores-al umos
con aptitudes para desarrollar una iniciativa auténoma, para que puedan

hacerl o con | os necesari os conoci m entos previ os.

Enpl eo cooperati vo:

Afiadido a lo anterior va la informaci 6n sobre Cooperativisnmo
a realizar de acuerdo con la U G T. con técnicos designados por la Central

Ent endenps que esta seria la salida mas idonea de cara a |la fornmacion
de equi pos de trabaj os que precisanbs a continuaci 6n

De todo esto deriva el proyecto, aunque sin concretar, de estable-
cer un equipo de trabajadores cualificados en cada cabecera de comarca,
capaces de atender al nantenimiento y la puesta "sienpre a punto" del Patrino-
nio que refleja esas sefias de identidad que debenmos poder constatar | os
que sonpbs parte de ellas, y que estimanos poder nostrar a | 0os que nos visiten

Est os equi pos podrian ser de responsabilidad de Organi snos privados
0 de Instituciones publicas, o resultado de la concertaci6n con pequefias

Cooperativas o Enpresas a que nos henos referido antes.

Expect ati vas de enpl eo:

Es necesario observar e] aspecto de abandono que presenta un
el evadisinmo porcentaje de monunmentos en esta Regi 6n para entender que In
m seria que sefial an al gunos autores al referirse a nuestros pueblos va
mas all 4 de | as condici ones soci o-econdm cas de sus habitantes.

Si bien éstas constituyen el factor determ nante de una sociedad
que sufre una nuy larga situaciéon de crisis derivada del canbio del sector
predoni nante en |la econonia general del pais, lo cierto es que |a actuaci 6n
del poder publico en esa parte, que constituye su indiscutida conpetencia,
cual es la conservaci 6n del Patrinmonio conin, ha sido nula, cuando no destruc-
tiva.

Asonmbra tanta dejadez porque entendenps que esa riqueza ha sido
derrochada en si msma, y mas alla, cuando hoy advertinos que una fuente
de riqueza, de pronpci 6n de trabajo, cono es el Turisnmpo, va diversificandose
y aumentando |a perspectiva de una demanda cultural, de conocimento de

puebl os, su historia y sus huellas, a la que es necesari o responder.



Mucho més, cuando de esta respuesta puede derivarse el nmanteniniento
de nlcl eos de poblacion en situaci 6n de desaparecer, o elevar el nive
de vida de | os que hoy sufren graves penurias, por | o que nos atrevenos
a decir que hay que preparar un marco e inpulsar una oferta mas alla de
atender | a demanda que ya existe

Hermos iniciado conversaciones con el Mnisterio de Cultura, la
Junta de Castilla y Ledn y otras Entidades, poniendo de relieve |o sefial ado
ant es.

Entre los dos m | quinientos nunicipios con que cuenta esta Regio6n
es raro el que, por pequefio que sea no cuente con un edificio catal ogable,
sin contar |la necesidad de conservar |as caracteristicas de un habitat
de realizaci 6n popul ar que no por eso deja de ser una huella histdrica
de inestinmable valor.

Ent endemos que, en cada comarca, con contrataciones publicas
0 en establecimentos privados, seria necesario contar con un equipo de

trabaj adores de las «caracteristicas que -tendran |os que sal gan de esta

Escuel a.

M gr aci ones:

Compb puede constatarse en estudios cientificos, el proceso m grato-
rio en nuestra Regi 6n, en |la Edad Contenporanea, ha sido tan intenso, desde
1.905, como |lo que fue el siglo XVI para conquistar y poblar América, o
en siglos anteriores para repobl ar Andal uci a.

Es necesario arbitrar procedi m entos que contengan, sin incidir
en la libertad de | os ciudadanos, | o que no deja de ser una sangria.

Esperanos haber expresado, en | os apartados anteriores, que nuestros
obj etivos van en un doble sentido: ofrecer expectativas a miltiples |ocalida-
des de nuestra Regi 6n, e inmpulsar a establecerse en ellas a trabajadores

cual i fi cados.

Denmanda soci al :

Con tanta brevedad cono nos sea posible direms que | a observanos
en |l as siguientes direcciones:



- El proceso autoném co, nos referido a nuestra regi én, ha genera-
do un deseo de detectar, para pasar a estimarlas y valorarlas, nuestras
huel |l as de identidad, entre las que forma el Patrinmonio Comin, es una de

| as mas i nmportantes.

- Si en Espafia se habla de paro sinulado, cabria hablar en Casti -
Ila de trabajo insuficiente y resultados econém cos de penuria. El sector

agrari o supone todavia un valor determ nante en |la econom a general de
la Regi6n. La capacidad de producci 6n de nuestros canpos es nmmayoritarianmente
cerealista y de secano, es decir: extensiva. Condicionantes histéricos
y de otro tipo, han Ilevado a que el tamafio de |as enpresas productivas
sea escasanente mayor del que se supone idéneo para la agricultura intensiva
ésto es una contradicci 6n basica que da conp resultado una bajisim produc-
tividad por trabajador, cuya solucion distorsionaria gravenente la fornmacion
social de la Region, por |lo que es absolutamente necesario pronocionar

alternativas de nmuy diverso tipo, que corrijan esas condiciones.

- En Valladolid capital el paro es elevado. No asi en el resto
de | a Regi 6n. Si bien la propuesta no incluye gran numero de puestos de
trabajo innmediatos, si Illeva inplicita una prevision dificil de calcular, a
rehabilitar un edificio se crea una nueva posibilidad de uso y, al tratarse de
usos de caréacter cultural, por regla general, se incide en un segnento del
sector, servicios cuyo inmpulso féacil mente observable, es hoy dificil de nedir.

N
1

PARTI Cl PANTES A QUE SE DI RI GE

2.1. Situaci 6n soci ol aboral

Nos diriginmos a trabajadores en paro, a jovenes, y a conformar
un primer enpl eo.

Con ésto, estimnmos que es suficiente para observar que tratanos
de abrir una expectativa en el sector que mas grave preocupaci 6n supone

en cuantos estudi os y encuestas se hacen en | a actual i dad.

2.2. Nivel educativo

La exigencia va en dos partes. Por un | ado al poner en marcha



una Escuel a, necesitanpos personal titulado: dos |icenciados especialistas
en Historia; dos Arquitectos; un Pedagogo y un Psicologo, y por otro cin-
cuenta trabajadores-alumos que suponenps procederan de |0s sectores nenos
cual i fi cados.

Dada la altura y profundidad del Programa que exponenos, estanps
concertando con el Mnisterio de Educacién y Ciencia, unas clases de Cultura

General para aquellos que tengan una formaci 6n mas defici ente.

2.3. Nivel profesional

Si  acabanmps de precisar |las condiciones del equipo teoérico, el
encargado de la instruccion técnica, cubre varios aspectos: en principio,
contamops con un Arquitecto, experto en técnicas artisticas, Profesor de
la Escuela Provincial de Teatro de Valladolid, técnico de disefio e i magen
de la Fundaci 6n Minicipal de Cultura; con un Subdirector, Arquitecto Técnico,
adm ni strador de |a obra del Monasterio de San Benito-San Agustin, y experto
en actividades artisticas; dos Oliciales de Primera instructores que han
denmpstrado su capacidad formando a la Plantilla basica de |la obra que consta
de dos Oficiales de Segunda, y siete Peones Especialistas. Todos ellos,
capaci tados para dirigir, o colaborar en la instruccioén de |os cincuenta

t rabaj ador es- al utmos.

2.4, Método de reclutamento y sel ecci 6n

Toda la Plantilla que hemos descrito, -excepto el Director de
| a Escuel a-, ha pasado a | os puestos que ocupa a través de un concierto
de cooperaci 6n social con el INEM en el que, dicho Organi sno, conforme
a sus haremos nos sel eccionaba al trabajador, y nosotros, en contratos
de caracter tenporal, y entre cuarenta trabajadores que han pasado por
el | os, henps sel ecci onado a | os que hoy conponen la Plantilla.

El nmétodo de seleccidn de |los trabajadores-alumos; va a hacer a
través de |las siguientes pautas, indicadas por el Director Provincial
del | NEM

A través de una Instancia en |la que se solicita:

Nimero de mi enbros de |la unidad famliar.
Edad de | os padres.

Her manos: Edades



Rentas de | a unidad familiar:

- propi edad

- trabajo

Vivienda de la unidad fanm liar:
- propia

- al quil ada

Est udi os realizados por el solicitante.

La selecciébn, a partir de estos datos, se hara por un bareno
de:
- Edad, con preferencia, partiendo del priner enpleo, a situarnos
entre los 19 y 22 afos, sin discrimnacion por sexo.
Anti giedad en la inscripcion como parado, dando posibilidad
de haber cotizado 6 neses a |l a Seguridad Soci al
- Preferencia a los casos que sunen mas parados en |a unidad
famliar, con parientes mayores, o mayor nimero de hermanos.
- Test de inteligencia y aptitudes para |a obra.
Ejercicio escrito que nos permtira detectar el nUunero a que
debenps indicar | a necesidad de conpletar su formaci 6n con |as clases descri-

tas de Cul tura General

3- PROGRAMAS DE FORMACI ON

3.1. Descripci6n del prograna:

Ent endenmos que el Programa es un todo organico, de ahi que hall anps
designado un Director, titulado en Arquitectura, y experto en técnicas
artisticas, capacitado para conocer las prenisas del apartado obra, y aparta-
dos: teodrico, conplenentario y de di nam zaci 6n

En detall e, en sus diferentes aspectos, el PROGRAMA incluye

Especi al i dades general nente requeri das:

a.- Herreros: balaustradas, verjas, pantallas, herrajes (inclui-

do cerraduras), fabricaci6n de herram entas, chasis e hierro forjado.

b.- Sol dadores: trabajos escul pidos y decorativos.

c.- Carpintero: reparacion de arnazones en madera y grandes repa-
raci ones de cubierta.



d.- Cal dereros: coberturas de cobre, vel et as, canal es,
or nanent os, nol deados

e.- Escultores: ornamentos y elenmentos arquitectdnicos y nonu-
ment os en nadera, piedra o marnol, reproducci 6n de escul turas.

f.- Ceram stas: enbal dosados, maydlica y npsai cos.

g.- Vidrieros: colocacion de vidrieras y restauradores de cris-
tal de color, espejeria, etc.

h.- Carpinteros de banco: reparaci 6n de obras decorativas de
alta calidad.

i.- Trabajadores del plono y plomeros: nolduras del plom y plo-
neria arquitectonica

j.- Yeseros y Estuquistas: ornanentos interiores y exteriores
de todo tipo, escayola y enlucido.

k.- - Albafiiles: restauracién y preservaci on de obras de estilo
Gotico y dasico

1.- Trabaj adores cobre, bronce, oro nolido.

m - Maquetistas y Mol deadores: nmol deados, inpresiones y |abrados
en fibra de vidrio.

n.- Pintores: restauracidn y preservacién de colores antiguos,
trabaj os con patrones estarcidos (para colorear) y en pan do. oro, fres-
cos y pinturas mnurales.

0.- Enpedradores: ladrillo, adoquines, piedra y terrazo.

p.- Techadores: planchas y losas de piedra, rastrajo (paja vy
cafias), tejas y pizarras.

g.~ Construccion de |os nuros: pi edras secas, manpuest 0s,
bl oques de arcilla, obras de tapia y silex.

r.- Especialistas diversos: revoque y |inpieza general, |lucha
contra los insectos y |los hongos, electricidad, calefaccidon y ventil a-
cion. Trabajos de sostenimento, estacar, con tornillo, estacada:; y ho-
radam entos con alta frecuencia. Todas |las formas de enpotrani ento bajo
pr esi 6n.

s.- Reparadores de canpanari os: pararrayos Yy reparaci ones especia-

| es.



De acuerdo con |as especialidades sefial adas, y para enmarcar
la actividad se desarrollard en 12 Talleres, distribuidos en grupos de
cuatro, a los que se accedera por actitudes demostradas, por periodos a
lo largo de los tres afios, a fin que todos obtengan unos conoci m entos
desde iniciales, hasta el maxino desarrollo, seglun su capacidad y acepta-
ci on.

a) Albadfileria

Sol ados
Encof rados

Yesos y Estucos

b) Carpinteria
Fragua
Canteria

Font aneria

c) Ceramca
Vidrieria
Maquet as

Pintura

Las especialidades que no puedan ser contenpladas en el desarrollo de
cada uno de los Talleres sefal ados, se abordardn en Sem nario: de mayor o

menor duraci 6n, segun necesi dades.

- Primeras instrucciones de cardacter practico a desarrollar en |os

di ferentes Talleres, segun diversidad de material es: Degradaci 6n de | as ruinas:

Técni cas de perforaci 6n, de inyeccién.

Técnicas de | i mpieza: con lejia, con otros auxiliares o instrunentos.

Pri neros Tall eres:

a.- Técni cas de conservaci 6n en enl adrill ado:

Sem nari o basico



Uso de la tierra, el adobe y I os bloques de arcilla.
Tierra calcinada: ladrillo — tierra cocida — |oza
Técni cas de fabricaci én de ladrillos-col ores.

Hi storia de la construcci 6n en |adrill o-nmuros nuevos.

Def ectos de | a construcci 6n en ladrillo.

Practi cas.

Argamasa y norteros

Uso ornanental de |os norteros-notivos.

Trabaj os centrados: arcos y bdévedas.

Protecci 6n contra | a humedad: nedi os tradicional es y nodernos.

Ladrill os de nolde: cenizas — espirales — trabajos en tierra cocida

Reparaci 6n de trabajos en ladrill os.

Rell eno de las juntas en los trabajos en ladrillo.

Consol i daci 6n de trabajos en ladrillos.

Preparaci 6n de trabaj os centrados.

Reparaci 6n de trabajos en tierra cocida

Loza y ladrillos porosos.

Ci nbrado, apuntal ani ento, encofrado.

Estudio y control de calidad de | os aparatos enpl eados en al bafiileria y de
ej e de escal era en paredes gruesas.

Troquel ado y reparaci 6n de ladrillos, incluso reparaci6n de | os aparatos
enpl eados en al baiileria e inyecci6n

Apunt al am ent o y engr apado.

Tal adro con apunt al ami ent o.

Ladrill os conbrados, bdvedas, nichos, pilastras, cornisas.

Ladrill os en desplone e inclinados.

Trabaj os en terracota.

Trabaj os en | oza.

Ademas de |l a instruccion practica en obra, se hara instrucci én practica en
Tal l er:

Respecto al yeso

Trabaj os préacti cos:

Vaci ado, nol dura

Cor ni sas.

Techos.



“Stick an rag work”.

Trabaj os de decoraci 6n “in situ” y aplicados.
Scagl i ol a.

Enl uci do.

Preparaci 6n del yeso — en paredes, nmderanen, techos
El i m naci 6n y nueva col ocaci 6n de techos.

Repar aci 6n de frescos o pintura nural

Repr oducci 6n.

A 1o que hay que afadir:

Conservaci 6n de obras en yeso.- Linpieza y un semnario basico

Ti pos de yeso. Fabricaci én

Cal es, arenas y norteros.

Usos en Grecia, Roma y nundo romano, Edad Media, Renaciniento, Barroco, Rococé y
siglo Xl X

Conservaci 6n de los trabajos en ladrillo:

Li npi eza de los trabajos en ladrillo.

Teori a.

Geonetria del cintrado, trabajos circulares, construcci 6n de bdévedas, el enmentos
or nanent al es.

Real ce: principios y nétodos.

Trabajos en ladrillos de sostén: principios.

Uni endo en continuidad |os Talleres a) con b).

Trabaj os préacticos para al bafiil es.
Repar aci 6n de

a) Parapetos.

b) Mol dur as.

¢) Pinécul os.

d) Ganchos, ventanas.

Di bujo de ventanas y travesafios go6ti cos.

Ni chos go6ti cos.



Preparaci 6n de piedras y estanpados a titul o de nuestra.

Preparaci 6n de obras Renaci m ento: parapeto, balaustre, ventanas, cornisa y
ornanmento, fronton quebrado de estilo Barroco.

Tor neado de col umas con bal austres

Escarpia, tarugo, fijacion con grapas.

Semi nari o basico

Ti pos de pi edra-geol 6gi ca.

Técni cas de extracci é6n.

Utensilios y practicas de taller

Jal onado, nedicién, dibujos, fotografias, galibos.
Enf er nedades de | as piedras.

Mortero y nétodos de juntura, y materiales.
Y con un trabajo préactico en Taller

Li npi eza de piedra.

Teoria y practica.

Revi si 6n de nmétodos: ventajas e inconvenientes.

Conservaci 6n de | os trabajos de carpinteria:

Tall eres b), introduciendo su estudio en |as operaci ones que sean esenciales y

fundanental es en la totalidad de |os trabajos de conservaci 6n, en los Talleres a).

Semi nari o basico

Construcci 6n primtiva: suelos, techos y naderanen.
Construcci 6n nedi eval : suel os, techos y maderanen
Construcci 6n del Renacim ento: suelos, techos y nmderanen.
Construcci 6n Barroca y Rococo.

Construcci 6n del s. X X

Maderas duras y tiernas.

Secado y trabaj ado.

At aques de insectos y otros defectos.



Tabl azanos, colas, fijaciones.

Hi storia de la ventana, la puerta, |la escalera, el artesonado y |os
nuebl es, la cerradura y | os herrajes. Maderas duras y tiernas. Secado y trabajo de
| a madera. Degradaci 6n de | a nmadera.

At acada por insectos - hongos - nedi os de proteccidn

Compl etado con PRACTICAS DE TALLER, o si hubiera posibilidad

en obra:

Conservaci 6n de arnazon:
—Enti baci 6n y apunt al am ento que incl uye:
Apuntal amiento y refuerzo
Apuntal amiento de los pisos, rellanos y escaleras en general
hasta el subsuelo si fuera necesario.
Apunt al am ento tenporal para aberturas.
Apunt al ami ento inclinado y suspendi do.
Apunt al am ent o para proyecci ones.
Apuntal ami ento y protecci 6n de estatuas para su transporte.
—d nbreado, que i ncl uye:
Arcos y bovedas gruesas, de Ladrillo y piedra, para creacion
de bases sdli das.
Construcci 6n y colocacion de armazones sélidos de todas
cl ases.
Repar aci 6n de éstas, incluyendo tirantes y soportes provisio-

nal es.

Pronmover | a realizaci 6n de TRABAJOS DE TALLER, de caracter indi-

vi dual , segun denostraci 6n de aptitud:

Practi cas.
Construcci6n de wuna puerta nedieval: del Renacimento y de
los siglos XVIII y XX

Tor neado.
Mar quet er i a.



Trabaj os escul pi dos.

QO nol u.

Repar aci 6n de ventanas, puertas, escaleras y artesonados.
Di buj o de una obra escul pi da conpl ej a.

Pasananos.

A 1o que hay que afadir:
Conservaci 6n de |l a carpinteria:

Control de hunmedad. Reparaci ones.

Referido a | os netal es:
En PRACTI CAS
Mant eni miento de | a construcciones netalicas.
En OBRA o TALLER
Fundi ci 6n de hierro.
Fundi ci 6n de cobre - trabajos en ornol u.
Fusi 6n del bronce (nol deado).
Fusi 6n del plonmo (nol deado).
Fabri caci 6n de herrami ent as.
Tenpl e y recoci do.
Sol dadura metélica y otras sol dadur as.
Sol dadura al arco
Rejas en hierro forjado con volutas y "adornos.
Bal aust r adas.
Ranpas de escal era
Bal austradas de fundici én.
Repar aci 6n de construcci ones en hierro forjado.
Repar aci 6n de construcci ones de fundicién
Repar aci 6n de tejados y adornos en cobre.

Repar aci 6n de estatuar, de pl ono.

Semi nari o basico
Met al es. - su procedencia y su enpleo historico.

Construcciones arquitectdnicas en netal en Gecia, Rons,

Media en el Renacimento, en el Barroco, Rococo y el s. XX

Edad



Uniendo los talleres b) y c), tomando cono puente de dicha unién la

Pl NTURA.

En trabajo de OBRA o TALLER
Practi cas.
Gr adaci ones de col ores.

El ecci 6n de | a nezcl a.

Analisis de los trabajos de pintura anteriores.

Repar aci 6n de pi nturas.

Encal ado.

Product os de sustituci 6n nobdernos.- ventajas y desvent aj as.

Reparaci 6n de frescos y de pinturas nural es.

Dorado - técnicas al agua, técnicas a la cola.

Pul i do.

En obra:

Li npi eza de pinturas.

Reparaci 6n de frescos y pinturas nural es.
En taller:

Pulido y col oraci on.

Tratami ento de | a madera y acabados.
Pulido total.

Acabado céascara de huevo.

Encer ado.

Tratam ento con chorro de arena y encerado.

Product os de alisado de nmder a.

Col oraci 6n, encerado y arnoni zaci 6n con | o exi stente.

Seleccion y utilizacion de colorantes, conportamento y

reacci 6n de material .
Decapado y preparaci 6n de nuevos acabados.
Decapado y repulido de nuevos revestinientos
i ncl ui dos el ement os escul pi dos y decorati vos.

Li npi eza y reparaci 6n de superficies pulidas.

de madera antiguos,

Repar aci 6n de decoraci ones, pintadas, inscripciones y dorados.

Semi nari o basi co.
Pi gment os - fabricaci on.

Mezclas - tipos y fabricacidn.



Ti pos de pintura, calidad y defectos. Pintura sobre

madera, sobre yeso, sobre netales.

Historia del enpleo de los colores y de las técnicas de deco-
raci 6n - Grecia, Roma. Epoca Romana, Edad Media Renacimento, Barroco, Rococo,
y siglo XI X

En ceréni ca:
En Practicas de taller:

- Reconocimento de material es. Preparaci 6n del barro.

- Trabajo del barro. Esnaltado, Grabado y otros.

- Cocido: Hornos de madera y otros.

En semi nari o basico:
El color conpo factor diferenciador.
El pulido.

Cer ani cas, porcel anas: Cccidentales y Oiental es.

En Vidrieria:

Uni do a ceréami ca, incluye vidrios pintados y npsai cos-En
obr a:
Repar aci 6n de vidri o enpl onado.
Reparaci 6n de vidrio pintado y teiii do.
Repar aci 6n de vidrio esnualtado.
Repar aci 6n de nopsai cos.
Repar aci 6n de espej os.
En taller:
Li npi eza y reparaci 6n de |ustres.
Grabado al &ci do.
G abado necani co.
Corte.
Pul i do.

Fabri caci 6n y col ocaci 6n del vi lirio enpl onado.

Encast r ado.
Seleccién y utilizaci 6n de nasill as.
Sel ecci 6n y col ocaci 6n del encastrado.
Fabri caci 6n noderna del vidrio. Linpieza
del vidrio deteriorado. Sem nario base.

El vidrio: Fabricacion del vidrio blanco.



Fabri caci 6n del vidrio col oreado o tefii do.

Fabricaci 6n del vidrio para npsai co.

Fabri caci 6n de espej os.

Empleo del vidrio en Gecia, Roma, época romana, Edad Media
Renaci mi ento, Barroco, Rococo y el siglo XX

Degr adaci 6n del vidrio, grietas, fisuras, erosion.

Técni cas de cubrir, de encolar y rehacer |a superficie.

En maquet as:

Bajo |la Direcci6n de Profesores de |la Escuela de Arquitectu-
ra, cono puente de uniéon de los talleres de |la escuela de Rehabilitacién
y la Dinam zaci 6n, proyectanps realizar |la mqueta de todo el edificio,
seflal ando | as diferentes técnicas de |los seis siglos que tienen partes
const rui das.

Se completard | o expuesto con programas a el aborar de |as
mat eri as ant edi chas, y afiadi renps:

Mant eni m ent o de construcci ones netalicas.

Henmos nenci onado el apuntalam ento y |la combadura. Se trata
de operaciones esenciales y fundamental es para |la mayor parte, sino para
la totalidad de |os trabajos de conservaci 6n que necesitan andani aj es desde
el principio de |los trabajos practicos, e incluso antes para estudio y nedida

Es la razoéon por la que ha sugerido que la primera | eccion
i ncluya una referencia a |las diversas formas de andam ajes, a |las coberturas
del techo o protecciones tenporales de objetos especificos conp nonunentos,
cuadros, estatuas, o6rganos, etc. , a la inspeccion de andam ajes, a |oe
andam aj es independi entes, en forma de casco o col gados, y a |as maneras
de acceder a partes destacadas conp torres, chineneas, pinaculos, ranpas,

pérticos y andam aj es tenporales para servir de puente deberian ser inclui-
dos.

Utilizaciones y mtodos especificos - y conprendidos, |os
posi bl es peligros - deberian formar parte de posteriores |ecciones para
los oficios referidos. Tablas, ladrillo, obra de albafiileria, armazodn,

cubierta, y cualquier otro oficio que necesite acceso nediante operaciones

especi al es.

Prograna teorico:




Consta de:
I) Historia: General y de Espafia. Il1) Historia de
Arte: General y de Espafia. I11) Historia de |la
Arqui tectura: General y de Espafia. |1V) Técnicas de

Construcci 6n: Materiales y Epocas.

Como método pedagdgico del desarrollo de esta informacién toma-

renmos el propio edificio.

) HI STORI A

Distribuida la materia en 300 horas para |os tres afios.

1- Dotaci 6n histérica de cada una de | as partes que se

conservan el Monasterio.
Punto de partida: Capilla de | os Condes de Fuel sandafia.

2- Primeros establ eci m entos humanos y sistema de cultivo y
conservaci 6n: divisién de la tierra cultivable.

3- Grecia: las ciudades. El comercio. Territorios conquistados:
| a Uni dad.

4- Matices diferenciales en la historia do Roma: |as Conqui st as.

5- Diferencias del sistema esclavista egipcio y romano.

6- Las conqui stan barbaras: donaciones y sistema de produccidn
de los fieles: Apunte Soci al

7- Etapa de transicion: donaciones y establecimentos romanos:
Apunt e Soci al

8- Desarrollo desde los anteriores del sistema de produccion
feudal : Apunte Social.

9- Sistema de producci 6n: Apunte Soci al

10- La peste negra.

11- el siglo XIV.

12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21 y 22- Desde prehistoria,
en repaso y nuevo perfil de |os datos, hasta enlazar con el s. Xl V.

23-Soci edad Prehistorica.

24-Formaci 6n de pueblos: Oriente, Mesopotam a

25-Si stemas de gobierno y juridicos: el Codigo de Hammurabi .

26— Militar - Egipcio: enfrentam entos.- |a importancia de |os

cambi os técnicos en |l as conquistas: Sistemas de Gobi erno.



27- Los pueblos del nmar: invasiones.

28- Sistemas de Comercio y puebl os conerciantes: Fenici os,
Cartagi neses y Giegos.

29- Extension de G ecia.

30- Fenicia, Cartago y Grecia en Espafia.

31- Romm: formaci 6n y extension.

32- El Derecho: su significado en el proceso historico.

33- Espafia: territorio de conflictos. Guerras de Cartago y Ronm.

34- El Inperio Romano.

35- Las fronteras de Ronma: pueblo fronterizo.

36- Los pueblos del Norte: Eslavos; Centroeuropeos, Anglos y
Vi ki ngos.

37- Las invasiones del Inperio: particién, degradaci on, disol ucion

38- Ostrogodos, Visigodos, Galos;, Anglos y Bizantinos.

39- Prineras Soci edades de caracter feudal

Régi men juridi co-feudal

40- Espafia: Los Visigodos y la iniciacién del Sistenma Feudal .
Donaci ones de tierra

41- Las Reli gi ones

42- El avance mnusul man

43- La degradaci 6n visigoda desde Toledo al s. VIII

44- Los Arabes en Espafa.

45- La prinera i dea Europea: Carlo Magno.

46- Resistencias y avances cristianos: primeros poblam entos.

47- Diversidad de reinos: Castilla; extensiodn

48- Sistenms juridicos: el Fuero Juzgo

49- Primeros avances hasta el s. Xl II

50- Pedro |: florecimento s. XIV.

51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58 y 59: Repaso y uni6n, perfilando |os
dat os del proceso econém co, social y juridico.

60- Enrique Il: Refeudalizaci6n

61- Los Monasterios: diferenciadores. Inportancia historica.

62-La expansi 6n de |la conquista en el s. XV.

63- Repobl am ent os

64- Europa: el conercio. Baltico. Mediterraneo.



65- La ciencia en el s. XV.

66- Las Cortes Renacenti stas

67- La lglesia: Roma

68- El s. XMI: Felipe |l y Herrera

69- El | nperio Espafiol : Europa

70- B Inperialisno en la Conquista de Anérica

71- Debates juridicos a |la Conqui sta: Qposiciones y enfrentam entos. -
Francia, Inglaterra.

72- La guerras de religi on europeas: Hol anda, expansi 6n

73- B Norte de Africa: Configuracion

74- Qras fronteras de Europa: Eslavos, Turcos.

75- Los puebl os del Norte.

76- El mercantilisnmo y su configuraci 6n juridica.

77- O ases Sociales: |a Burguesia.- Antecedentes y desarroll o.

78- Siglo XMI11: Francia y Austria: el |nperio Austrohlngaro

79- ltalia: Extensi6n y potencias conqui stadoras.

80- Los Austrias Espafioles del s. XM 1.

81- Comi enzo del fin del Inperio Espafiol: Europa

82: Revueltas y revoluciones en el s. XM 1I.

83- El nuevo sistema inglés.

84- El s. XMI11: Los Borbones en Espafia

85- El Despotisno |lustrado: Prusia, Austria.

86- Configuraci 6n del |nperio Inglés.

87- Desarrollo de los territorios americanos: diversidad

88- Las alianzas europeas: Probl emas en Franci a.

89- Etapas Prerrevolucionarias: las ideas de |la |lustracion.

90- La Revol uci 6n Francesa: Extensi o6n.- Napol eén.

91- La Querra de Espafia: de |a Constituci on de Cadiz al com enzo del
ai sl am ent o.

92- La Post-revolucion: Inglaterra y el afianzamento del |nperio.

93- La Burguesia Francesa: Napoleon Il y | a Republica.

94- Las Monarquias del Norte de Europa.

95- Rusi a.

96- Espafia: proceso del autoritarisno a |la Constituci 6n. Desanorti zaci ones.

Querras G vil es.



97- De la Restauracién a la Guerra Civil
98- Las Guerras Europeas: incidencia de U S. A en Europa. URSS
99- El mapa nmundi al de | a descol oni zaci 6n.

100- El mundo hoy.

La enuneraci 6n de temas por capitulos es indicativa, su confi-
guraci 6n definitiva se basara en la curiosidad de |os alumos y sus facul -

tades de debate y aprendizaje.

1) HI STORIA DEL ARTE: GENERAL Y DE ESPARA.

1 - El Arte: debate en torno a su esencia y significado.

2 - El Arte conp expresion y conp sinbolo.

3 - Las ideas: Filosofias, Religiones, |deologias.

4 - El Arte en la Historia: la figura y su desarrollo. Pintura
y Escul tura.

5 - Pintura en. el Proxinb Oriente y en la India.

6 - La Escultura y la Pintura: idolos y relato.

7 - Las artes de uso: Ceramica, Mbiliario.

0 - Narraciones Escultéricas: |as costunbres.

9 - Oiente: El Sinbolisno.

10- La abstracci 6n: Anerica.

11- La Epoca Cl asica: El Honbre y |os Dioses.
12- La Escul tura: su ubicacién, significado.
13- El Helenisno: su significado y la historia.
14- Extension de la influencia Giega.

15- Roma: Arte Etrusco.

1C La etapa Inperial de Romm.

17- El I nperi o Romano: Extensi on.

18- El Arte en | os objetos de adorno y uso.
19- El Habitat Romano: Casa; Villa; Pal acio.
20- Arte Pal eocri stiano.

21- Bizancio: |conoclastas, su influencia.
22- Arte Barbaro: Puebl os en novim ento.

23- Los Arabes.



24- El Prerromani co: significados.

25- El Sinbolisnb pictérico: enlace oriental.

26- La basilica: los nmuros y el retablo.

27- La escultura funeraria: desarrollo anterior a | a Edad Medi a.
28- Desarrollo del arte Oriental: China y Japén

29- El Rom&nico: significados.- Base ideol 6gica y social
30- La extension del Romani co.

31- Diversidades y simlitudes: Europa.

32- Pintura y Escultura: estilos.

33- El Maestro de Plateria y el Maestro Mateo: Santi ago.
34- El Trecento Italiano

35- H s.XIV, -en Castilla y Leo6n

36- El s. XIV, en Aragén, Catal ufia y Val enci a.

37- El s. XIV, en los territorios musul manes.

38- El Gbtico en Europa

39- S. Xl al XIV: las Vidrieras.

40- El Arte de uso: Cofres; libros; joyas; etc.

41- La Pintura Flamenca: su inportancia y |la extension

42- El Quattrocento italiano: com enzo del Renaci m ento.
43- Escultura en el Quattrocento: Donatell o.

44- Influencia y desarrollo del Renacimento en Europa: Durero
45- El Renaci mi ento en Espafia.

46- El retablo de D. Sancho de Rojas en San Benito.

47- Los Berruguetes y San Benito.

48- El Arte de uso: Ceréanmica y Lapices

49- "El G nquecento: |a Escultura.

50- M guel Angel .

51- la madera policronada: Escuela Castellana, J. Juni
52- La extensio6n al resto de Europa.

53- La pintura en el G nquecento.

54- H Mnierisno.

5b- Sillerias, Tunbar; y Retabl os.

56- El Barroco: significados.

57- Pintura Barroca: Italia.

58- Escultura Barroca: Italia.

59- Valladolid: s. XVl

60- La Escuel a Andal uza.



61- El Barroco en Fl andes.

62- Pintura Barroca en Espafia: Ri bera, Zurearan.
63- Vel azquez.

64- Artes de uso: La noda.

65- Artes menores: El G abado.

66- El Neoclasicisnmo: |las ideas en el s.XVIII.
67- Pintura francesa.

68- oya.

69- La escultura: |la estatua del poder.

70- La escultura en Espafa: Mena.

71- Extension del Arte en Anérica.

72- Oiente.

73- Artes nenores: |a noda, el al godon.

74- El Romanticisnp: ideas.

75- Francia: desarrollo conp capital de Arte.
76- El Romanti ci sno espafiol : Vias.

77- H Realisno: Rodin.

78- Pintura: La Revolucion Industrial y él Realisnp.
79- La historia y el Realisnmp espafol.

80- Italia: el Sinbolisno.

[11) H STORIA DE LA ARQUI TECTURA: GENERAL Y DE ESPANA.

- La Construcci 6n: el enentos.

- Prineras viviendas: arquitectura doméstica.

- Bl pobl ado estable: Planos.

— Arquitectura y arte: ideas.

Arte popul ar: pautas.

- Primeras manifestaciones artisticas: La Prehistoria.
- Egipto: Arquitectura CGvil.

- Egipto: Arquitectura Religiosa.
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- Extremo Oriente.
10— China y Japon.
11- Anérica: Aztecas y Mayas.



12- Creta: Palacio.

13- El Mundo Cl &sico: |deas.

14- La ciudad: Urbanisno.

15- Los Estilos.

16- Teatros y Tenpl os.

17- Roma: desarrollo de la ciudad.

18- El Cléasico en Ronma.

19- El Tenpl o Romano.

20- Palacios y lugares de espectacul os.
21- Extensidn del Arte romano.

22- La Basilica: su significado.

23- Arte Paleocristiano.

24- Constantinopla: desarrollo.

25- Las Bovedas.

26- Santa Sofia.

27- El Monacato: |deologia.

28- Monasterio del Monte Athos.

29- San Martin de Tours.

30- EI Monacato en Irlanda: San Patricio.
31- La cul mnaci6n: San Benito. La regla y el edificio.
32- H arte visigodo.

33- Prerromanico.

34- La madera y la piedra en el s. X
35- H Asturiense.

36- Arte Mozérabe.

37- Arquitectura Misul mna: Extension.
38- La Mezquita.

39- La ciudad.

40- El pal acio.

41- El Ronméni co: |deol ogia.

42- | nterconuni caci 6n europea.

43- Los nonasterios de San Gal | én.

44- Romani co francés.

45- Romani co Anglo y Saj 6n.

46- EI Roméni co en Espafia: Cat al ufia.

47- Castilla y Leon: Las lglesias del lugar.
48- San | sidoro.



49- Santiago de Conpost el a.

50- El Camino a Santiago: Hospitales.

51- Una ciudad nedieval .

52- duny: un nonasterio.

53- Estudi o de ubicacién: el rio, la granja.

54- El Feudalisnpb de Cluny: 1, IIl, Ill.

56- S. XlIlI. Valladolid, primeros docunentos escritos. Plano de
| a ciudad.

57- El Hospital de Esgueva.

58- Santa Mari a.

59- La Arquitectura Cisterciense: Ml esmes.

60- El Cister en Castilla y Ledn.

61- Arquitectura Gotica: El arquitecto.

62- Detalles del Gotico: Capilla de | os Condes de Fuensal dafia.

63- Las Catedral es: Francia.

64- Las Catedral es espafiol as.

65- Las Catedral es inglesas.

66- S. XIV: El conociniento de |as G udades.

67- Valladolid en el siglo XV.

68- San Benito: historia, restos mas anti guos.

()* El viejo nmonasterio.

+* El gético flanigero.

71- El Renaci niento.

7?- El estilo Vignola: San Agustin.

73- Valladolid y el Renaciniento: Pal acios.

74- El Col egio de Santa Cruz.

75- San Pabl o.

76- S. XVI. La Catedral.

77- E Patio Herreriano.

78- El Barroco.

79- H nonasterio en el siglo XM1.

80- S. XM 1I. nuevas ci udades.

81- H Neocl asi co: |deas.

82- Com enzo de |a Revol uci 6n Industrial.

83- La Revol uci6n y su influencia.
85- Progreso y destrucci 6n de nonasteri os.



86- El Romanticisno: ideas.

87- S.XI X. La desanortizaci 6n

88- Reforma militar: De Monasterio a Cuartel. Refornss.
89- El Eclecticisno.

90- Las Ciudades en el s. XIX Reconstrucciones. Londres.
91- La Arquitectura Contenporanea.

92- Valladolid, prineras planificaciones. Los teatros.
93- El nuevo plano de | a ciudad. Barrios obreros.

94- El s. XX. en Paris y Nueva York

95- Los estilos y las escuel as.

96- Pl anificacion: ciudad |ineal

97- Desplanificacion. El crecimento industrial espafiol
98- La destrucci 6n de Valladolid.

99- Sefial es en el Monasterio.

100 Pl an General de Valladolid.

101 Rehabilitaci 6n de San Benito.

V) TECNI CAS Y MATERI ALES DE CONSTRUCCI ON.

H storia de la utilizacion de la tierra y del agua para | a construcci 6n
Modo de utilizacion de la tierra y del agua cono naterial es de
const rucci 6n
I nconvenientes de la tierra cono naterial de construcci6n
Construcci 6n con |la ayuda de tierra hunedecida y de bl oques de arcilla.
Conservaci 6n y reparaci 6n de construcciones en tierra cruda.
Uilizacion de tierra cocida, ladrillo y terra cotta en |as
construcci ones.
Materias primas utilizadas para la fabricacion de los ladrillos.
El color de los ladrillos siguiendo |as materias primas enpl eadas y el
nmét odo de fabricaci 6n
Mét odos tradicionales de |a fabricacién de los ladrillos.
Peligro conb consecuencia de la presencia de sulfato de calcio
en los ladrillos.
Historia de la utilizacién de los ladrillos crudos y coci dos.

Ti pos y di nensiones de los ladrillos romanos.



La fabricacion del ladrillo entra desde el s. V. hasta el s.XI.

El Renacimento de la fabricacién del ladrillo en el s. Xl

El desarrollo de |a construccidn en ladrillos desde el s. XV.
hasta el siglo XVII

El ladrillo en los s.XVIII y XX

La fabricacién de ladrillos y bal dosas o tejas, por |los primeros
col onos de | os EEUU.

La Alteracion del ladrillo y de la arcilla cal cinada.

Tratam ento preventivo contra |a penetraciéon de la Iluvia en
| os nmuros de ladrillos.

Repar aci 6n de obras en ladrill os.

El mantenimento de las . obras en ladrillo, juntarlos de nuevo
y lavado.

La fabricacion en tierra cocida.

Hi storia de la utilizacion de la tierra cocida cono ornanento.

Hi storia de la utilizacion de la tierra cocida y de |las tejas.

La alteracién de la tierra cocida y de las tejas.

La conservaci 6n y reparaci 6n de |as techunbres de tejas.

La utilizacién del silex y guijarros.

Procedencia del silex y dé los guijarros de distintos tipos.

El mantenimento de |l os nuros de silex y de guijarros juntandol es de
nuevo.

La piedra: utilizacién de la piedra corno material de construcci 6n
Rocas igneas: Serpentina y "Poliphant".

Rocas igneas: Sierrita, Diorita y Larkivita.

Rocas sedi mentarias: Clasificacion.

La conposici 6n del Gres.

La conposici 6n de la Caliza.

Cal i zas jurasicas.



Cal i zas ool iticas.

Calizas ooliticas.

Cal i zas cretaceas.

Rocas netanorficas: pizarras, marmoles y travertin.

La extracci 6n de |l a piedra.

La utilizaciéon de |la piedra.

Pr eparaci 6n de una pi edra.

Las cual idades fisicas de una piedra, resistencia y aplastam ento.

Posi bi |l i dades de trabajar |a piedra, piedra para tallado

Historia de la utilizacion de la piedra en la construcci 6n en
Egi pto, en Bizancio y en (ecia.

Hi storia de la utilizacion de la piedra en la época romna y
en "La Edad de |l as Tinieblas".

Historia de la utilizacién de la piedra en | a Edad Medi a.

Historia de la utilizacion de |la piedra en el Renacim ento.

Utilizacion de la piedra en | a época industrial

La alteraci 6n de | a piedra: causas principal es.

La alteraci 6n de | a piedra: causas clinmaticas.

La alteracién de "las calizas y de los gres.

Cual i dades requeridas de |a piedra, en | o concerniente la resis-
tencia contra la alteraci 6n

Los efectos de |la poluci 6n atnosférica sobre | as piedras de
construcci on.

La alteracion de las caras internas de |a piedra.

Al teraci én por |a acci6on de micro-organi snos (enfernedad de |a
pi edra).

Resi stencia de |la piedra a | os desgastes ocasi onados por | as hel adas.

La alteraci 6n de | os gres.

La alteraci 6n del granito.

La alteraci 6n del marnol.

La |inpieza del narnol.

La conservaci 6n de | a piedra: elimnacién de |iquenes, algas y
pl ant as.

Conservaci 6n de | as piedras juntandol as.

Conservaci 6n de | as piedras por |inpieza.

Conservaci 6n de las piedras por la aplicacién de productos de

conservaci on.



Conservaci 6n de | os suel os de piedra.

Conservaci 6n de las esculturas y de | os detalles escul pi dos.

La elimnaci 6n de | as nmanchas origi nadas por |la corrosi én del cobre y
del bronce

La sel eccion de |la piedra para | os trabajos de preparaci 6n: cali zas.

La reapertura de una antigua cantera

La seleccién de |a piedra para | os trabaj os de preparaci 6n: gress.

Repar aci 6n de | as obras de piedra: criterios de reenplazaniento de |as
pi edr as.

El peligro de hacer denmsi adas cosas a |la vez en | as reparaci ones de
obras de pi edra.

La col ocaci 6n de | as piedras sedinmentarias en el |ugar adecuado.

Enpl eo econdémi co: econonias en el trabajo de |la piedra.

Junturas, texturas y herramentas en |a reparaci 6n de | a piedra.

El alisamento para |os trabajos de reparaci é6n y de renovaci 6n

Renovaci 6n pl astica de | as piedras.

El reenpl azam ento de | os detalles de piedras escul pidas.

Los probl emas de conservaci 6n de escul turas en piedra.

Di gresi 6n sobre el porvenir de la escultura en piedra.

Hi storia de la utilizacion de las |osas para | as techunbres.

Procedencia de | as | osas de piedra para techunbres.

Procedencia de | as | osas de piedra.

La utilizacion de las |osas de piedra para techunbres.

La conservaci 6n de |l as | osas de piedra para techunbres.

Hi storia de la utilizacion de la pizarra.

Utilizacion de |a pizarra.

La utilizacion de la pizarra en | a época industrial

Las pizarras gal esas en | os EEUU

Enpl eos de | a pizarra.

La extracci 6n de |la pizarra.

La separacion y talla de | os bl oques de pizarra.

Di nensi ones tipo de |las pizarras para techunbres en Gran Bretafia, en
Francia y en Bél gi ca.

La alteraci 6n de |as pizarras.

La reparaci 6n de | os techos de pizarra.

Utilizaciones de |a nadera en |a construcci én

Los utensilios del carpintero en | a Edad Medi a.



Técni cas de |la construcci 6n en madera en |a Edad Medi a.

Transporte y erecci 6n del armazoén.

La plantaci 6n de | os arboles para | a nadera de construcci én

Mader as de construcci 6n: maderas bl andas y nmaderas dur as.

Sel ecci 6n de nmaderas para |los trabajos de reparaci 6n: tabla de
propi edades de | as nmderas duras ingl esas.

El secamiento de |la nmadera de roble: grado de humedad.

La contracci 6n debi da al secado.

Hechura y di nensi ones que pueden obtenerse en el roble inglés etc.

La conservaci 6n de | a nadera seca: diagrama de | nnocent para |os
ensanbl aj es, tabiques y puertas.

La alteraci 6n de | a nadera: hongos.

La alteraci 6n de | a nadera: podredunbre huneda.

Tratam ento de | a podredunbre seca.

La alteraci 6n de | a nadera: podredunbre huneda.

La alteraci 6n de | a nadera: ataques por insectos.

At aques por |os parasitos, de | a madera: anobi um punctatum

At aques por | os anobios: xestobiumrufovillos.

At aques por las termtas.

La utilizaci6n de insecticidas.

Los riesgos ligados a la utilizaci6on de insecticidas.

Probl emas presentados por la lucha contra | os anobi os.

Especi ficaci 6n nornalizada de | a reparaci é6n de | os dafios causados por
i nsect os.

Conservaci 6n de | as maderas duras.

Conservaci 6n de | as maderas bl andas.

I nspecci 6n de | as maderas de armazén antes de | a reparaci ones.

Consol i daci 6n de | as maderas de arnazon.

Enpl eo de nadera nueva para | as reparaci ones de arnazones.

Fijaciones netalicas en |a nadera: enfernedad de | os cl avos.

La historia de la utilizacién de | a madera de cobertura: cubrir
pl anchas.

Rastrojo: los problemas |igados al enpleo del rastrojo.

La técnica de la cobertura en rastrojo.

Detal | es sobre | a cobertura en rastrojo.

Hi storia del rastrojo.



La alteraci6n de |l os techos de rastrojo.

La reparaci 6n de | os techos de rastrojo.

Protecci 6n de |l os techos de rastrojo contra el incendio.

Conservaci 6n de | os techos de rastrojo.

Cal, cenento, nortero, yeso, horm gon, estuco, gesso y escayol a.

Descri pci 6n general de |os usos del nortero.

Descri pci 6n general del horm gén

Descri pci 6n general del yeso.

La fabricacion de la cal y los diferentes tipos de cal

Oros materiales de cinmentacion: uzolana, cemento ronmano, cenento
d' Adan y masilla de Dihls.

Cement o Portl and.

La alteraci 6n del nortero.

La conservaci 6n del nortero y de] yeso.

Yeso y estuco.

Gesso.

Esgrafito.

Yeseria: defectos y reparaciones de | os techos.

Yeseria: defectos y reparaciones de | os nuros.

La conservaci 6n del yeso.

La utilizacion de los netales ferrosos: hierro forjado, acero fundido
y acero inoxidable.

Los com enzos de la fabricaci 6n del hierro.

La fabricacion de la fundicion en | os hornos de coque.

La fabricacion de hierro forjado.

La fabricaci 6n del acero.

La fabricaci 6n de | as al eaci ones de acero.

Hi storia de la utilizacion del hierroy del hierro forjado en |a
construcci 6n.

Hi storia del enpleo de |a fundicion.

El enmpleo de | a plancha de hierro ondul ada.

Alteraci 6n de | os nmetales ferrosos bajo el efecto de | a hunedad.

La preparaci 6n de | os objetos en netal es ferrosos.

La aplicaci 6n de | os netal es anti oxi dantes.

Prot ecci 6n y conservaci 6n de | os objetos en netal es ferrosos.

Met al es no ferrosos.

La utilizaci 6n del cobre.



La utilizaci 6n de | as al eaci ones del cobre.

La fabricaci 6n del cobre.

Fabricaci 6n de | as al eaci ones del cobre, |latoén, bronce, cupro-

ni quel, historia de la utilizacioén del cobre y del bronce.

Al teraci 6n del cobre y del bronce

Tratami ento de |la corrosi 6n | ocal activa del bronce.
La reparaci 6n del cobre y del bronce.

La conservaci 6n de | os bronces.

La conservaci 6n de | os bronces pl at eados.

La conservaci 6n de | os | atones.

Utilizaci 6n del plono.

Hi storia del enpleo del plono.

La fabricaci on del plono.

El enpl eo de pl onpbs duros.

Las nol duras de hojas de pl ono.

Técni cas de | a cobertura en plancha de pl onp.
Puntos a incluir en una operaci 6n que conduzca a techar el plonp.
La alteraci 6n del plomo en |as techunbres.
Utilizaci6n del estafio y de |as al eaci ones de

est afo.

La alteraci 6n del estafo.

Repar aci 6n de | os objetos de plonp y estaifio.

Fabri caci 6n del cinq.

Fabri caci 6n del al um nio.

Conservaci 6n del al um ni o.

La fabricacion de | os panes de oro y sus

apl i caci ones.

Ej empl os de no adherencia de panes de oro sobre e
al um ni o.

Utilizacion de la plata.

Conservaci 6n de | os objetos de oro y dorados.

Hi storia del cristal.

Fabricaci 6n y enpleo del cristal

Crown-gl ass (vidrio corona: de optica).

Cristal es de ventana.
Vidrio plano.
Def ectos en el Vidrio.

Conservaci 6n, reparaci 6n y reenplazam ento del Vidrio.



La historia del Vidrio coloreado y su fabricacién

La pintura sobre el Vidrio. Vidrio esnaltado

Def ect os del Vidrio col oreado.

Conservaci 6n y reparaci 6n del Vidrio col oreado y pintado.

Pintura: Historia y enpleo de la pintura y de |os col ores.

El enpleo de |la pintura.

La fabricaci 6n de | a pintura.

El secado de la pintura.

Los pignentos de |a pintura.

Ti pos de pintura: encal adura. Tipos de pintura: cal, etc.

para revocar.

Ti pos de pintura: tenple.

Ti pos de pintura: pintura al 6leo. Pinturas antioxidantes.

Bar ni z.

Col orant e.

La eleccion de la pintura y su aplicacion.

Alteraci 6n de |la pintura y defectos.

Repar aci 6n y conservaci 6n de las pinturas y del barniz.

La reparaci 6n de | as superficies a pintar.

Protecci 6n de | as pinturas sobre nadera y correcci 6n del torcimento.

Peligro resultante para | os panel es pintados, de |as radiaci ones de
hunedad.

Anal i sis de |as capas de pintura.

Rest auraci 6n de | as pinturas de arti stas.

Rest auraci 6n de | as pinturas sobre piedra.

Rest auraci 6n de las pinturas sobre yeso

El i minaci 6n del tratamento a la cera sobre I as pinturas mnural es.

La explicaci 6n de cada una de |las partes antedi chas se aconpafia
de proyecciones de diapositivas; Videos; sobre todo del Patrinonio Historico-
Artistico de Valladolid, visitas a nuseos y archivos, excursiones. E

pl an, en el DETALLE PREVI STO, es:



Desarroll o de 100 termas en cada una de las materias en tres afios.
Pl an Senanal :
- Historia de la Arquitectura.
- Técnicas y material es de construcci 6n.
Dia A: Explicaci6on y canbio de inpresiones.
Dia B: Puntualizaci ones con visita a nmonunment os.
Dia C. Dibujo; o Proyeccion Diapositivas.
- Hstoria General .
- Hstoria del Arte.
Dia A: Explicacion y canmbi o de inpresiones.
Dia B: Proyecci 6n; Lam nas; Archivos.
Dia C:(fuera de horarios de clase): excursiones, visitas
Museos. Conp préactica, incluye Arquitectura.



3.2. Duraci é6n del Prograna:
Al tratarse de una primera experiencia, tanto por lo que se

refiere al PROGRAMA comp a |as personas a las que se ofrece, e
calcul o es de TRES ANOS. Una mayor precision podrenps tenerla a partir de

un afio de experi enci a.

3.3. Horas teodricas:
Debenps consi derarlas en tres aspectos:

OBLI GATORIAS: Con las mmterias que forman parte inprescindible
del PROGRAMA: total de horas obligatorias:. 420 h

Hi storia de la Arquitectura: 3 h/semana —42 semanas = 126
hor as/ afio.

Técni cas de Construccion: 3 h/s —42 s = 126 h/afo.

Hi storia General: 2 h/s —42 s. =84 h/afos.

Hi storia del Arte: 2 h/s —42 s. = 84 h/aifos.

OPTATI VAS: Segun capacidad denpbstrada: total horas Optativas:
B4 por individuo.

Cultura General: 2 h/s —42 s. = 84 h/ario.
Técni cas Gesti 6n Enpresas: 2 h/s —42 s. =84 h/afos.

VOLUNTARI AS: Programa de Dinamzacion: total horas de Dinamza-

ci 6n: 252 h. individuo.

Misica; Teatro; o Cine; o Ceramca Artistica; o Plasticas:

75 h/s —42 s. = 3.170 h/ afo.

3.4. Horas practicas:
Incluyen taller, obra, y semnarios teorico-practicos: 4

h/diarias —42 s. = 168 h/ afno.

3.5. Mtodos didacticos:

El Programa se ofrece a trabaj adores-al ummos mayores de 16 afios.



A fin de satisfacer su curiosidad y provocar el dial ogo:

- Charlas a cargo de personal técnico y teérico, ajeno a la rea-

i zaci 6n del prograna.

Bi bl i ografia adecuada. A conentar.

Paut as de investigaci 6n sobre Bibliografia, y visitas practi cas.
- Diapositivas: en cada una de |las naterias.

- Video: sobre la Obra: etapas realizacién - aspectos parcial es

a realizar.

Sobre materias precisas para el nmejor desarrollo de clases teo-
ricas.

- Lanmi nas.

- Visitas a nonunentos, centros urbanos y rural es.

3.6 Procedi m ento de eval uaci 6n:
1.- El aboraci 6n de reglanmento de Convi venci a
2.- Puesta en nmarcha de equi pos de obra y tedricas.
3.- Intervenci ones en cl ases.

4.- Val oraci 6n de trabajo y aprendi zaje tonando en cuenta opi ni 6n de

[ os grupos.

4- PROFESCRADO

4.1. Titul aci 6n:
Presidente y Director Escuela. Arquitecto Superior.
Subdirector: Arquitecto Técnico.
Coor di nador Programa Teodrico: Licenciado en Pedagogi a.
Dos Licenciados en Arquitectura.
Dos Licenci ados Especialistas en Historia y Arte.
Ccho Oficiales; de |° Instructores.
Dos Maestros Naci onal es: Especialistas en Ensefianza de Adul t os.

Dos Técni cos en Gesti én de Enpresas.
Dos Técni cos en Gesti 6n de Enpresa Cooperativa.

Dos Técnicos en cada una de |las siguientes materias:



Teatro, Misica, Ceramica Artistica, Cne y Pléasticas: Pintura y Escul tura.

4.3. Formaci 6n y experiencia nmetodol dgi ca:

Director Escuel a: Afos de trabajo profesional
Afios de trabajo Artistico — Dinanizaci6n
Afos de ensefianzas artisticas
Subdi rector: Afos de trabaj o profesiona
Afos de trabajo artistico
Pedagogo: en sel ecci én cui darenps exi genci a de experienci a.
Li cenci ados: Contratos en formaci 6n
Oiciales: Dos al conienzo del Programa
Afios de Trabaj o Profesional
Uno: Afios de instructor
Maestros: A discusi 6n de MEC
Técni cos: Experiencia en U GT. y Canmara Conerci o.

Di nam zadores: Experiencia diversa.

5- MEDI S

5.1. | nnuebl es:

Ensefianzas Teori cas:

Cuatro Aulas: 2 en Planta Baja y 2 en Prinera Planta, Ala Oriental de
Antiguo Monasterio de San Benito-San Agustin, sector Hospederia, con una altura de
suelo a techo de 3,85 m y un nunero total de huecos en paranetros por planta de

nueve, y la suma total de metros cuadrados = 216

Ensefianzas Practi cas:

Qbra — 26.000 netros cuadrados a rehabilitar
Tal l eres —
303 netros cuadrados Planta Baja de Sala en Ala Norte del Antiguo
Monasteri o de San Benito-San Agustin, Sector Hospederia, con una altura de suelo a

techo de 3,65 m y un total de 17 huecos en sus paranetros vertical es.



5.4 Medi os di dacti cos:

Al bafiil eria, tallistas en piedra y sol adores

Mesas de trabajo Tal |l er de al bafil es

Sierra circul ar de 36" Taller de tallistas

Sierra circular de 84" Despachos de di buj os

Si erra de di anantes Base del instructor y superficie de
Conpr esor exposi ci 6n

Instrumentos de aire com Al macén de nuestras y de herrani entas
primdo

Cabi na de fuell es neuma- Tal | er de mAqui nas

ticos

Trituradora hidraulica Al macén de pi edras

Qubris de decantaci 6n Reci pi ente para | os adoqui nes

Puente grla de corredera Reci pi entes para la arena (diferentes

y correas para el evar ti pos)
materiales Gla giratoria
Lam nadora Fresadora

Sierra de marnolista Reci pientes para la cal y el
I nstal aci 6n de agua desi oni zada

cement o
Tal l er de sol adores
Sierra de marnolista Taller o clase de sol adores
Bancos Carretillas Base del instructor y superficie de exposicion

Al macén de nuestras y herram entas
Reci pientes para la cal y el cenento

Reci pientes para |la arena (distintos tipos)



Yeser 0s
I nst al aci 6n de agua Enpl azanmi ento de | os bancos y
desti | ada superficies de trabajo

Reci pi entes para el yeso
Reci pientes para |la arena
Reci pi entes para el polvo de
mér nol
Al nacén de nuestras

Base del instructor

Pi nt ores, decoradores, doradores

Caja fuerte para | os panes

de oro y otros material es de val or Enplazam ento de | o0os bancos y
superficies de trabajo Reserva de
pi ntura Al macén de nuestras y de
pi ncel es

Base del instructor

Carpinteria de obra

Bancos Enpl azam ento de | os bancos y
superficies de trabaj o Reserva
Sierra Qrcular 2 cii. de nmadera Al nacén ce nuestras y
Lam nador a de herram entas
Base del instructor y super-
Recti fi cadoras ficie de exposicién Zona de
maqui na, foso de serrin

Sierra de cinta

Trabajo de Carpinteria Enpl azam ento de | os bancos y

Bancos superficie de trabajo

Reserva de mader a

Lam nador a Zona de mAqui nas

Rectificadora Zona de trabajo (8 m por banco)
2 tornos 1 ch. Base del instructor y

Tal adr adora verti cal superficie de exposiciodn

Al macén de nuestras y de herra-

Escopl eador a m ent as



Banco de encol ado Banco de pulido

Prensa de chapado Equi po de conbadura

y de ensanchado a vapor Stock de

madera Miestras y herram ent as

Trabaj o de | os netal es

Bancos

Forj as, cuba de agua,

depdsi tos de conbusti bl es

Yunques, brocas, torno

con pie

Martill os pil ones

Banco para nol dear y fogon

para | a fundici én de netal es

Sol dadura (fuerte y bl anda)

Mandi | es y herram entas
Enbuti dora (para trabajar
los nmetales en frio) Sierra
para netal es necanica
Fresadora: a. Vertica

b. Horizonta

Roedor a

Enpl azam ento de | os bancos y super-
ficies de trabajo (7 m cuadrados

por banco)

Al macén de netal es por lingotes, ba-

rras, planchas y trozos

Zona de yunques

Zona de maqui nas

Brise del instructor y superficie de

exposi ci 6n

Al macén de nuestras y de

herram ent as

I nstal aci 6n de sol dadura a gas

I nst al aci 6n de sol dadura el éctrica

Prensa



Di buj o Técni co

Tabl eros de Dibujo Al macén de papeleria y material de dibujo

Maqui nas de di bujo Pizarra.

Bi bl i ot eca

Hasta 300 Vol tnenes sobre Historia. Hi storia del Arte. Hi storia de

la Arquitectura. Técnicas de Construcci 6n a sefial ar por profesores.

Ar chi vo
Creaci6n de un Archivo de Diapositivas, Lamnas, Biblioteca
Video, que tiene que responder; a" l|las necesidades que "plantee el Equipo
Pedagdgi co formado por: Director Pedagogo
Li cenci ados en Historia y Arte Licenciados en
Arqui tectura Maestros especialista en la

educaci 6n adul t os

6- COSTE DE LA ACClI ON FORMATI VA

Lo calculamos en el curso de un afio que consta de 10 neses, do actividad
real, divididos en senmmnas de 5 dias, con cuatro horas de trabajo en obra y

dos de estudio, mas tres horas .semanal es de cultura general , o dos horas

de técnicas de gestion enpresari al

6.1. Material | NVENTARI ABLE

5 Armarios

30 Pupitres

30 Sillas
8 Estanterias
4 Encer ados

8 Estufas El éctricas RO M



Un Despacho de Direcci 6n:
1 Mesa
1sSilla
2 Sillas Visita
1 Mesa Tel éf ono
1 Mesa Reuni 6n
12 Sillas
1 Mesa baja
3 Sillones
2 Armari os
1 Archi vador

1 Maqui na de escribir

TOTAL. - 460. 000 pt s.



Un Despacho de Direccio6n:
1 Mesa
1 Silla
2 Sillas Visita
1 Mesa Tel éf ono
1 Mesa Reuni 6n
12 Sillas
1 Mesa baja
3 Sillones
2 Arnmarios
1 Archivador
1 Maqui na de escribir
TOTAL. - 460. 000 Pts.

Un Despacho Secretario:
1 Mesa
1 Silla
2 Sillas visita
1 Mesa Tel éf ono
1 Arnmario- Archi vador
TOTAL. - 150. 000 Pts.

Un Despacho Subdirector:
1 Mesa

Silla

Sillas Visita

Mesa Tel éf ono

Mesa Reuni én

Sillas

Armario

Ar chi vador

B R Ok RPN

TOTAL. - 300. 000 Pts.

Una Sal a de Profesores:
1 Mesa Tel éf ono

1Silla
1 Mesa Reuni ones
15 Sill as

1 Armario Estanteria
4 Mesas Trabajo



1986)

4
4

4 Mesas

Sillas
Sillas Visita

3 Archi vadores

1

Bi bl i ot eca: 200 Vol unenes

Un Despacho Pedagogo:

1

R P W R R

Mesa

Silla

Mesa Tel éf ono
Sillas Visita
Armario

Ar chi vador

Dos Aul as para Reuni ones:

2 Mesas Reuni 6n: 20 personas
40 Sill as

2 Armari os

2 Mesas Auxiliares

2 Encerados

2 Estufas el éctricas

Mont aj e de Taller:

(Para curso 1985-86 y octubre,

Mesas de trabajo

Sierra circular de 36”

Sierra circul ar de 84”

Sierra de di amant es

Conpr esor

I nstrunment os de aire conprindo

Cabi na de fuell es neumati cos

Trituradora hidraulica

Cubas de decant aci 6n

TOTAL. -

TOTAL. -

TOTAL. -

550. 000 Pt as.

140. 000 Pts.

320. 000 Pts.

novi enbre y dicienbre de

Puente grua de corredera y correas para el evar material es

Gua giratoria

Lam nador a



Fresadora
Sierra de marnolista
I nstal aci 6n de agua desi oni zada
Sierra marnolista
Bancos
Carretillas
I nstal aci 6n de agua destil ada
Bancos
Sierra circular 2 ch
Lam nador a
Recti fi cadora
Sierra de cinta
Dos Torno 1 ch
Tal adradora verti cal
Escopl eadora
Banco de encol ado
Banco de pulir
Prensa de chapado
Equi po de conbadura y de enchapado a vapor
St ock de nmadera
Miestras y herramni ent as
20 cal deros
60 brochas
20 rodillos
12 recipientes de pruebas
12 panel es de pruebas
Qros instrunentos
Forjas, cuba de agua, depésito de conbusti bl es.
Yunques, brocas, torno con pie
Martill os pilones
Banco para nol dear y fogén para la fundicion de netal es
Sol dadura (fuerte y bl anda)
Mandi | es y herram ent as
Enbuti dora (para trabajar los netales en frio)
Sierra para netal es, necanica
Fresadora: a.- vertical
b.- horizontal



Cinco Aul as de Di nami zaci 6n
TEATRO

1 Estrado

6 Focos.

2 Tel ones.

1 Canara.

Bambal i nas.

Banbal i non.

8

1

8 Panel es decor ado.
1 Barra-Danza.

1 Estanteria.

1 Mesa.

30 Sillas.

1 Espej o.

MISI CA

1 Piano

1 Mesa

30 Sillas

1 Armario instrunentos
30 Flautas dul ces

4 Fl aut as

2 Tronpet as

2 Tronbones

10 Quitarras

1 Equi po de percusi 6n
2 (boes

1 Platillos

1 Bonbo



6.

6.

3.

&

CERAM CA ARTI STI CA
Tor nos.

Bar r efios.

Cal der os.

Mesa.

Most rador .
Estanteria.

Mesa de pruebas.

P PP P OO O

TOTAL. - 300. 000 Pts.

PLASTI CA

15 Cabal | et es.
120 Pincel es.
30 Pal et as.

30 Espéatul as.
30 Pincel eros.
30 Brochas.

30 Cincel es.
30 Gradinas.
30 Escal petos.
30 Conpases.
30 Banquil | os.
2 Mostradores.

TOTAL. - 650. 000 Pts.

Cl NE:
1 Maquina 18 mm
1 Pantall a.
1 Proyector.
TOTAL. - 600. 000 Pts.

Mat eri al NO | NVENTARI ABLE
Bol i graf os, papel, papel cartas, sobres, blocks, carpetas, pape

paut ado, |ienzos, tableros, nmadera, pintura, nmaterial de obra.

TOTAL. - 500. 000 Pts.

Gasto de despl azam ent o:
No son necesari os.



6.4. Gastos de Habitaci 6n.
No son necesari 0s.

6.5. Gastos de Nutricion.
No son necesari 0s.

6.6. Gastos de Indunentaria.
65 Monos de trabajo.
65 Cascos.
65 Pares de Botas de agua
65 Pares de Botas de cl avos

TOTAL. - 310. 000 pts.

6.7. Coste de profesorado
Un director Coordi nador General.

Puede hacer suplencias en Historia del Arte, de la
Arquitectura, de Técnicas de construcci 6n y Di nam zaci on: Taller Teatro.

Costo total: 215.434 pts. nensual es: 3.055.976 anual es

Un Subdirector.

Puede hacer suplencias en Talleres de Instrucci 6n Técnica de
const rucci 6n.

Costo bruto: 181.833 nensual es: 2.545. 662 anual es.

Un Pedagogo: Contrato en préacticas.

Costo cal cul ado segln Conveni o Ensefianza privada 1.984. G upo
I: Jefe de Estudios.

Costo nensual bruto: 93.528 pts.: 1.309.392 anual

Este y |l os costos cal cul ados sobre Conveni o de Ensefianza,
Privada deben tener una subida, si se concluyen negoci aci ones en e
sector, que correréa a nuestro cargo.

Cuatro Licenciados: Contratos en practicas.

Costo cal cul ado segln Conveni o de Ensefianza Privada G upo |
Jef e Departanento.

Costo nensual bruto: 92.811: 1.299.354 costo anual

Un Maestro Nacional: Especialista Educaci 6n Adul t os.
Costo cal cul ado seglin Conveni o de Ensefianza Privada.



Gupo |. Profesor titular.

Costo nensual bruto: 70.223: 913.122 Pts. costo anual

C nco di nam zadores: Teatro, Misica, Plasticas, Ceramca y Ci ne.

Cal cul ado segin Conveni o de Ensefianza Privada. G upo |
Maestro de Taller.

Costo bruto nensual: 63.378: 887.292 Pts. costo anual

I nstructores: Enseflanza Practica.

Conp henpbs explicado al principio, en el periodo de iniciacion
y hasta culmnar |la formaci 6n en cada una de |l as técnicas, |os 50
trabaj ador es- al utmos pasar an por | os TALLERES DE

Al bafiil eri a
Estucos o Yesos
Encof r ados

Sol ados

El grupo de 50 contaran con 2 (ficiales instructores, uno de
el |l os trabajador de | a enpresa Renberg |bérica, contratada conp
enpresa de servi ci os.

Auxiliarédn en la instruccién 2 Cficiales de 22 y 7 Peones
Especi al i st as.

Conmp henps sefial ado, 25 al urmos har an trabaj o-formaci 6n cuatro
horas por |a mafana.

Los Oficiales Instructores seflalaran y vigilaréan el trabajo
de: 5 equi pos.

Cada uno de ellos habré, por turnos indicados: 1 Peén
Especialista, sienpre; y 1 Oicial de 22 auxiliando dos Equi pos.

El restante, especial, estara a cargo del Oicial de 12
Instructor y Dos Peones Especi ali stas.

El horario de tarde igua

Un Oficial de 12 Instructor:

Costo bruto nensual: 84.641: 1.184.974 Pts. costo anual



Dos oficiales de 22 Auxiliares:

Costo bruto nensual, cada uno: 84.293: 1.180.102 Pts. costo

anual .
Dos: 168.586: 2.360.204 Pts. costo anual.

Si ete Peones Especialistas Auxiliares:

Costo bruto nmensual, cada uno: 83.489: 1.168.846 Pts. costo
anual .

Siete: 584.423: 8.181.922 Pts. costo anual.

C ncuenta Trabaj ador es- Al unmos:

Contrato en Formaci 6n. Sal ario nminino interprofesional sobre
cuatro horas de trabajo.

Costo bruto nensual: por unidad: 60.000/2 = 30.000 Pts.:
420. 000 Pts. costo anual.

Costo bruto nensual, por cincuenta: 1.500.000 Pts.: 5.880.000
Pts. costo anual.

6.8. Costo Al quiler de Locales

Los locales disponibles para Jla puesta en marcha vy
establecimento de |a Escuela de Rehabilitaci6n del Patrinonio en
el Mnasterio de San Benito-San Agustin, unidos bajo obra por la
Fundaci 6n Muni ci pal de Cultura-Ayuntamiento de Valladolid,
requieren el siguiente analisis de costos, que en forma de
Presupuest o gl obal resefianbs a conti nuaci 6n:

1-Local es en netros cuadrados:

Areas de Talleres......... 540 nf en 2 pl antas

Areas de Aulas............ 255 nf en 2 plantas

(segln paranetros de rentas de nf de construcci 6n y al quiler)
- Para periodo de 4 neses .......... 1. 380. 520 Pts.

2-lLuz:

(Para potencia de 50 Kw. A 864 Pts./hora mas incremento de
cal efacci 6n en dos de | os 4 neses del periodo):

-Para periodo de 4 neses ........... 440. 000 Pts.



3- Agua:
(Val oraci 6n de 75 n? nensual es con parametros regul ares de
servicio de agua):

-Para periodo de 4 nmeses ........ 10. 000 Pts.

4- Tel éf ono:
-Para periodo de 4 nmeses ........ 120. 000 Pts.

5- Mant eni m ent o

(Cont enpl ando operativas de Servicio de Linpieza nas
accesorios y material es):

-Para periodo de 4 neses ........ 664. 692 Pts.
60. 000 *“

6- Contrato a Enpresa de Servicio que colabora con |la

Institucion: Alquiler y Manteni mi ento de Maqui nari a:
-Para periodo de 4 neses ........ 1. 600. 000 Pts.

7- Vigilancia:

- Para periodo de 4 neses ....... 720. 480 Pts.

6.9. Gastos de instalaci6on y funci onam ento:

Para | os primeros gastos, a fin de disponer del material
necesario para iniciar |la actividad, prevenps necesari o contar con:
Mont aj e:

4 AULAS DE ENSENANZA TEORI CA

Total = 750. 000 Pts.

1 Despacho de Direccién

Total = 460. 000 Pts.

1 Despacho de Subdirecci on.

Tot al = 300. 000 Pts.

1 Despacho de Pedagogo.

Total = 140. 000 Pts.

1 Sala de Profesores.

Tot al = 550. 000 Pts.

Para Al baiileria:




Mesas de Trabajo
Sierra Crcular de 36"
Puente de grua corredera para el evar

Art esas

Par a Sol ador es:

Sierra de Marnolista
Bancos

Carretillas

Cubos

Para Yeseros:

I nstal aci 6n de agua destil ada
Pal et as

Art esas

Para ensefianzas teo6ricas:

mat eri al es

Una Biblioteca: 50 libros en principio

Dos proyectores de diapositivas

Cuatro col ecci ones: 300 diapositivas cada una

Tres col ecciones | am nas: 200 | &ni nas cada una

Para di nam zaci on:

Teatro:
1 Estrado
5 Focos
30 Sillas
Misi ca:
15 Atriles
1 Mesa
30 Sillas

15 fl autas dul ces
Ceramca artistica:

6 Tornos

6 Barrefios

1 Mostrador

2 Mesas



Pl asti ca:
Mat eri al de Dibujo

Ci ne:
1 Proyector de 18 mm
1 Video

6. 10. Seguros de Accidentes de Trabajo
Per sonal de Profesorado.
Epigrafe 113: ILT-0,63% |Ms-03,6%

Al umos.

Epigrafe 98: ILT-3,6% |Ms3,6%
6.11. Becas:

Aconsej ados por Organi smos del Mnisterio de Trabajo, ante |la
necesi dad de asegurar |la continuidad, y atender |as necesi dades de trabajo
del sector de edad a que nos dirigi nbs, henos optado por CONTRATOS de
FORMACI ON sobre el Salario Mninmo |nterprofesional.

7- APOYO TECNI CO AL PROGRAMA.

7.1. Concierto con Instituciones Publicas:

Como henps sefialado en |a Escuela de Rehabilitacién de Patrinonio,
estara ubicada en el Antiguo Monasterio de San Benito-San Agustin, una
obra de extraordinario envergadura. Su amplitud, la diversidad dé etapas
y estilos que forman el Edificio, afiade |a necesidad de abordarla con extraor-
dinario cuidado; allada de la necesaria eficacia. Esto es con mano de obra
experta; o con expertos capaces de formarla, |lo que nos lleva a prever la
necesidad de contar con un gran nunero de trabajadores, durante bastante
tienpo.

Estos calculos nos Ilevaron a solicitar ayuda del Mnisterio de
Cul tura, con el que firmams un Convenio el 6 de Mayo de 1983. Probl emas de
transferencias, han inpedido confirmar I|a participacién pronetida, que

esperanpos se consolide en un futuro proéxinmo.



Durante 10 y 8 neses henbs nantenido la obra, y realizado un pri mer
proyecto, con la sola participacion del Ayuntam ento, financiado por é
Banco de Crédito Local, y el apoyo del INEM con un concierto de trabajo

soci al que ha finalizado el 31 de Julio de 1.985

7.2. Conciertos con otras Enti dades o Centros Privados.
No | os hay.

7.3. Oros apoyos técnicos.

A raiz de iniciar los trabajos de rehabilitacioén, el Colegio
de Arquitectos y la Escuela Universitaria de Arquitectura, solicitaron
formar parte de un Consejo de Seguimento que esta conpuesto por persona-
| idades de la Cultura radicados en la Ciudad, y menbros del npvimento
ci udadano.

Un grupo de Arquitectos participa en reuniones periddicas que

dirige el Arquitecto-Director de la obra, D. José Maria Pérez Gonzél ez.



fundacion
municipal de
cultura

Escuela de Rehabilitacién de Patrimonio / Monasterio de San Benito - San Agustin
C/. San Beniton.° 1
47003-Valladolid

Telf. 341413

NORVAS | NTERNAS DE TRABAJO Y ESTUDI O

ESCUELA DE REHABI LI TACI ON DEL PATRIMONI O

1 .—Puntualidad en I a asistencia. Justificacién en caso
de ausencias y retrasos.

2 .- Respeto a |los profesores y conpaferos.

3 .—Valorar y cuidar el material, que es de todos.

4 .—Ser responsable en el cunmplimento de |as tareas
asi gnadas.

5 .—NMaxi ma observancia a |l as normas de seguridad e higiene en e

trabaj o.

6 .—Ayudar al conpafero.

7 .- Linpiar y ordenar |a clase.

8 .- No fumar en cl ase.

9 .—Cuidar |as plantas.

10 .- Linpiar el material y colocarl o en sus respectivos
sitios.

11 .- Llanmar a las puertas antes de entrar

12 .- Preguntar su no se entiende

13 .- Asistir alas visitas y prestar |a maxi ma atenci 6n

14 .- Respetar |os |ugares publicos que se visitan.

15 .- No jugar en |las areas de trabajo y estudio.

16 .- Uso obligatorio de casco y buzo
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Deseanbs que |l a Escuela de Rehabilitacién de Patrimonio, sea algo mas
gque un proyecto de fornaci6n de trabajadores expertos, con ser esto muy anbicioso:
nos proponenos que la ciudad, la provincia, y mas all&a de ellas, si fuera posible,
la conozcan, entren en sus objetivos, y que a través de su proyecci 6n exterior,
consi ganbs una sensibilizaciéon en torno a |lo que es sustancial: |a conservaci 6n de
Patrinonio Histérico Artistico, previo asumr aquello por |o que consideranps debe

conservarse.

Aparte del horario de trabajo, lectivo y de relacion, que vanos
a precisar, cuatro dias al nes, a partir de hacernos con una docunentacidn
grafica, fotografica y de diapositivas, el Director y los Profesores, daran

un Ciclo de charlas en distintos barrios o |ocalidades de |a Provincia.

Ademés consideranbs la inportancia de esta |abor, en virtud de justificar
ante |os ciudadanos |a dedicaci6n de Presupuesto a |la Escuela, y para realizar una
| abor de proyeccion en |la que dar cuenta, al presentarnos, de |as ayudas que estanos

reci bi endo.

Una vez sel eccionado el cuadro de Profesores y |os trabajadores alummos de
la Escuela de Rehabilitacién del Patrinmonio, y presentados por el INEM |Ias
admnistrativas y vigilantes, |o que henmbs soflado constantenente conb objetivo
prinmordial de la Escuela a fin de que el trabajo a desarrollar sea tan eficaz conp

henos previsto

Es necesario que todas |as personas que trabajan en ella se integren en un
nicl eo de actividad coherente y unido, cual quiera que sea su procedencia y cual quiera

gue vaya a ser su dedi caci 6n

Aparte de los factores que hemps tenido en cuenta al hacer la selecciodn:
condi ci ones soci o econdém cas, caracter abierto, interés en el programa, realisnp en
| os planteam entos, y otros, hay que facilitar |os planteam entos | ogrando un sistema

de trabajo atento, disciplinado, y sin privilegios, ni



aun aquel |l os que se plantean sobre objetivos il usionados.

La seriedad en el trabajo pasa por
-Cunplinmento de un horario

Este cunplim ento debe tener en cuenta para | os:

A/ Trabaj ador es- al umos:

1.- Trabajo en obra y taller.

2.- Clases obligatorias.
3.- Materias optativas.
1.- El trabajo en obra y talleres debe ser organi zado por el

Subdi rect or (Aparej ador-Admi ni strador de |a Escuel a)
Y los Oiciales 12 y 22,

En la distribucion de obra o taller debe tenerse en cuenta no caer en
favoritisnos, por lo que el periodo real de aprendizaje debe estar calculado a
fin de lograr una rotacién de todos. Esto en la prinera etapa es decisivo. En
ella se pueden averiguar aptitudes y hacérselas ver a | os alumos para que evitar
gue se sientan mal tratados.

Las horas de obra-taller son cuatro diarias:

El grupo de 50 alumos se divide en dos de 25 y hacen

Mafiana: de 900 a 13’ 00 horas.

Tarde: de 15 00 a 18 30 horas.

Si se estina conveniente, |os dos grupos deben rotar con caracter

semanal .

2.- El grupo de nmfiana tendra clase obligatoria de 16° 00 horas a 18 00
horas de lunes a jueves, y repaso de una asignatura, en coloquio, |os viernes.

El grupo que trabaje por la tarde tendra sus clases obligatorias de 10
a 12 horas de lunes a jueves, y el viernes repaso de una asignatura.

Los repasos puede sustituirlos el profesor al que corresponda por

visitas dentro de la ciudad. Es conveniente que a estas visitas fueran |os

restantes pr of esor es.



3.- Cada alumo debe elegir una materia de | as optativas. La el ecci 6n
y asistencia son obligatorias.

El horario de materias optativas serd dos dias a | a semana para cada
materia a distribuir, segin los |ocales, de 19 a 21 horas.

B/ Profesores:

De acuerdo con el convenio de |a Enseflanza Privada, al que nos henos
obligado a sujetarnos, por simlitud y a causa del convenio con otros entes
publicos, las horas lectivas son 28 nmas ci nco senanal es de permanencia en e
centro.

La especificidad del trabajo a desarrollar en |la Escuel a de
Rehabi litaci 6n de Patrinonio y su caracter nos |levan a considerar conp linmte
maxi mo de horas | ectivas, permanencia y atencién a |os alumos 22, salvo el caso
de excursiones fuera de la ciudad, que debe contabilizarse conp parte del trabajo
y se realizaréd una cada nes.

-El horario a cunplir sera

REUNI ONES: Consi der anps i nprescindi bl e que, aparte de |as
conver saci ones particulares, o cual quier otra col aboraci én que pueda hacerse, |os
prof esores se reuniran con el Subdirector-Aparejador y los Oficiales prineros un
dia a |l a semana durante dos horas.

-Serd: Martes de 8 00 a 10’00 horas de | a nafiana.
Asistiran: Director
Subdi r ect or
Prof esores
Pedagogo
Oiciales 12
-Lunes, m ércoles, jueves y viernes:
Reuni ones Pedagégi cas: 900 a 10’ 00
Asistiran: Director
Pedagogo

Pr of esor es



LAS CLASES ser an:

LAS CLASES ser an:

Lunes y m ércol es (nafiana):
- Historia Genera

- Historia de la Arquitectura

Martes y Jueves (nmfiana):
- Ate

- Técni cas de Construcci 6n

Lunes y m ércoles (tarde):
- Ate

-Técni cas de Construcci 6n

Martes y Jueves (tarde):
- Historia Ceneral

- Historia Arquitectura.

Las cl ases deberan constar de:
Preanbul o: Introducir el tema provocado, opiniones previas.
Expl i caci 6n: vei nte m nut os.

Debat e: sobre | o explicado

En total, cincuenta, a cincuenta y cinco m nutos.

Si el debate durara mas tienpo, el profesor que tenga a su cargo |la
cl ase siguiente debe entrar y participar, |levando la difusién a su
canpo de actividad, para enpezar con |a clase siguiente.

Est o debe haberse previsto en |la reuni én conjunta de | a nafiana

La conjunci 6n clase-edificio, en cualquiera de sus partes,
debe hacerse con el Gupo que no tenga trabajo en obra. En cual quier
caso hay que entender que, en este tienpo, el trabajo de obra
esté organizado y dirigido por el Subdirector-aparejador y |os

Oficiales Prineros.



Los profesores deben dedicar 6 horas a | a semana a preparar docunen-

taci 6n; Esquemas de trabajo, textos, seleccién de |am nas, videos, etc.

Este material debe ser presentado y conentada su utilidad en Ilas

reuni ones conunes, de | a mafiana.

Consi deranps necesari o que este trabajo se haga en la Escuela a
fin de que el Director, o |la Pedagoga puedan contar con la presencia de |os
Profesores en el Centro, para celebrar conversaciones particulares con ellos
y ver detalles de la actividad que en las reuniones generales pueden pasar

desaper ci bi das.

Este horario puede ser utilizado por el Subdirector y los Oficiales
primeros, para plantear observaciones sobre |o0s alumos-trabajadores en forma
i ndi vidual, o sobre grupos para perfilar una mejor organizaci 6n de | os equi pos

de obra, o talleres.

Los profesores deben organizar clases en comin con |a delicadeza
de uno al otro, de no entrar en desacuerdos en los materiales, de no entrar en

desacuerdos en | as materias que son conpetenci a del conpafiero.

Asi msnp, es necesario arbitrar reuniones con |os Dinanizadores,
aunque | as seflal ambs con un sol o profesor, puede ser portavoz de sus conpafieros.
Los di nam zadores deben estar todos dada la dificultad que, por desconocim ento
puedan tener algunas de sus materias. Lo que podria primar a |las nmas asequi bl es

nment al nente, es necesario desarrollar entre ellos, al maxino, |a solidaridad.

Los séabados proyectanns ofrecer Dinanizaci6n especial -solicitada-
entre otras, y conp prinera oferta, nmarqueteria. La asistencia a estas aulas es

voluntaria para todos

En los horarios, los viernes por la tarde se reservan para reuniones
con el Presidente" de la Escuela, -Arquitecto Director de obra-. Si él deseara
una tarde distinta, toda la actividad Teérica, Pedagégica, prevista para esa

tarde, se trasladara al viernes.



H STORI A GENERAL

9 a 10 h. -
10 a 11 h.-
11 a 12 h.-
12 a 13 h.-

Lunes:

8 a 10 h. -
10 a 12 h.-
12 a 13 h.-
16 17 h. -
17 18 h. -

Martes:
a
a
a
a

M ér col es:

9 a 10 h. -
10 11 h. -
12 a 13 h.-
16 17 h. -
17 18 h. -

Jueves:
a
a
a
a

Viernes: 10 a 12 h. -
Sabado:

Sabados y Dom ngos,

9 a 10 h. -
10 a 11 h.
11 a 12 h.
12 a 13 h.

Cursill os especial es:

0 Séabados,

Reuni 6n pedagdgi ca

Cl ase
Docunent aci 6n

Reuni 6n Pedagdgi ca: | nci denci as

Reuni én genera

Docunent aci 6n

Reuni 6n i nci denci as

Cl ase

Pedagogi a: I nserci én con di nam zaci 6n
Reuni 6n pedagdgi ca

- Clase

- Docunent aci 6n

- Reuni 6n Pedago6gi ca: | ncidencias

Reuni 6n pedagdgi ca

Docunent aci 6n
Reuni 6n i nci denci as
Cl ase
Pedagogi a:

I nserci 6n con di nam zador es
Cl ase col oquio o practica

Asi stenci a voluntaria

o Domi ngos:

Excur si ones exteriores:



H STORI A DE LA ARQUI TECTURA

Lunes: 9 a 10 h.- Reuni 6n pedagégi ca
10 a 11 h.- Docunentaci 6n
11 a 12 h.- dase
12 a 13 h.- Reuni 6n Pedagégi ca: |ncidencias

Martes: 8 a 9 h.- Reuni 6n general
9 a 10 h.- Reuni 6n general
10 a 11 h.- Docunentaci 6n
11 a 12 h.- Docunentaci 6n
12 a 13 h.- Reuni 6n: incidencias

16 a 17 h.- Pedagogia: inserci6n-di nam zaci 6n
17 a 18 h.- O ase

M ércoles: 9 a 10 h.- Reuni 6n pedag6gi ca
10 a 11 h.- Docunentaci 6n
11 a 12 h.- dase
12 a 13 h.- Reuni 6n Pedagégi ca: |ncidencias

Jueves: 9 a 10 h.- Reuni 6n pedag6gica

10 a 11 h.- Docunentaci 6n

11 a 12 h.- Docunentaci 6n

12 a 13 h.- Reuni 6n incidencias

16 a 17 h.- Pedagogia: Inserci6n con di nam zadores
17 a 18 h.- O ase

Viernes: 10 a 12 h.- Case coloquio o préactica

Sabado: Cursillos especial es: Asistencia voluntaria

Sabados y Domi ngos, o Sabados, o Domi ngos: Excursiones: 1 al nes.



H STORI A DEL ARTE:

Lunes:

Mart es:

9 a 10 h.- Reuni 6n pedagégi ca

10 a 11 h.- Docunentaci 6n

11 a 12 h.- Docunentaci 6n

12 a 13 h.- Reuni 6n Pedagégi ca: |ncidencias

16 a 17 h.- dase
17 a 18 h.- Pedagogia: inserci6n-di nam zaci 6n

8 a 10 h.- Reuni 6n genera

10 a 11 h.- dase

11 a 12 h.- Docunentaci 6n

12 a 13 h.- Reuni 6n pedagégi ca: incidencias

M ércoles: 9 a 10 h.- Reuni 6n pedag6gi ca

Jueves:

Vi er nes:

Sabado:

10 a 12 h.- Docunentaci 6n

12 a 13 h.- Reuni 6n: incidencias

16 a 17 h.- dase

17 a 18 h.- Pedagogia: inserci6n-di nam zaci 6n

9 a 10 h.- Reuni 6n pedagégi ca

10 a 11 h.- dase

11 a 12 h.- Docunentaci 6n

12 a 13 h.- Reuni 6n pedagégi ca: incidencias

10 a 12 h.- Clase coloquio o préactica

Cursillos especiales: Asistencia voluntaria

Sabados y Domi ngos, o Sabados, o Domi ngos: EXxcursiones:

1 al

nes



TECNI CAS DE CONSTRUCCI ON

Lunes:

Mart es:

9 a 10 h.- Reuni 6n pedagégi ca

10 a 11 h.- Docunentaci 6n

11 a 12 h.- Docunentaci 6n

12 a 13 h.- Reuni 6n Pedagégi ca: |ncidencias

17 a 18 h.- O ase
18 a 19 h.- Pedagogia: inserci6n-di nam zaci 6n

8 a 10 h.- Reuni 6n genera

10 a 11 h.- dase

11 a 12 h.- Docunentaci 6n

12 a 13 h.- Reuni 6n pedagégi ca: incidencias

M ércoles: 9 a 10 h.- Reuni 6n pedagégi ca

Jueves:

Vi er nes:

Sabado:

10 a 12 h.- Docunentaci 6n

12 a 13 h.- Reuni 6n: incidencias

16 a 17 h.- dase

17 a 18 h.- Pedagogia: inserci6n-di nam zaci 6n

9 a 10 h.- Reuni 6n pedagégi ca

10 a 11 h.- dase

11 a 12 h.- Docunentaci 6n

12 a 13 h.- Reuni 6n pedagégi ca: incidencias

10 a 12 h.- Case coloquio o préactica

Cursillos especiales: Asistencia voluntaria

Sabados y Domi ngos, o Sabados, o Domi ngos: EXxcursiones:

1 al

nes



PEDAGOG A

Su trabaj o debe desenvol verse en dos anbitos:
- Cbra
- Clases teéricas y de D nam zaci 6n

Su horario debe ser de: 9 a 13 h: Lunes a Viernes (nartes de 8 a 13
hor as)

16 a 18 h: Lunes a Jueves (M ércoles de 15 a
16 h. Visitas-
obra por la
mafiana y de 12 a
13 | os que hagan
la obra por la
t arde)

Viernes (y horas de |a mafiana no preci sadas
en el horario)

HORARI O

Lunes: 9 a 10 h.- Reuni 6n pedagogi ca
12 a 13 h.- Reuni 6n pedagogi a: incidencias
16 a 18 h.- Reuni 6n pedagogi a: inserci6n-di nam zaci én

Martes: 8 a 10 h.- Reuni 6n genera
10 a 12h.- Recogida y el aboraci 6n de datos
12 a 13 h.- Reuni 6n pedagogi a: incidencias
16 a 18 h.- Pedagogia: Inserci6n-di nam zaci é6n

M ércoles: 9 a 10 h.- Reuni 6n pedagogi ca

10 a 12 h.- Recogida y el aboraci 6n de datos
12 a 13 h.- Visita al umos

15 a 16 h.- Visita al umos

16 a 18 h.- Insercién-di nam zaci 6n

Jueves: 9 a 10 h.- Reuni 6n pedagoégi ca
10 a 12 h.- Recogida y el aboraci 6n de datos



12 a 13 h.- Reuni 6n pedagégi ca
16 a 18 h.- Pedagogia: inserci6n-di nam zaci 6n

Viernes: 9 a 13 h.- Recogida y el aboraci 6n de dat os.

Debe sefialar, dentro de las horas libres de los alumos y de las que no
sean de reunid6n, 2 horas de visitas senmmnales para cada grupo. Si fuera de
"reconvenci 6n" deberia estar presente el Director.

Asi m sno, tiene que sefial ar 2 horas, siempre las msnas, - para
nmejor control-, para reuniones especificas con los Oficiales 1°s, y 2°s. Deben
seflal arse respetando su horario de trabajo, y en un dia en que el trabajo de

| os alumos pueda desarrollarse con las indicaciones de |os peones especializa
dos.

Un viernes cada nes de 12°30 a 14 horas, reunién general de Director,
Subdirector, Profesores, Pedagoga, |Instructores y D nam zadores. Considero

i nnecesario sefialar la inmportancia de estas reuniones para |la narcha de la
Escuel a.

El horario s6lo variara en caso de que el Presidente de la Escuela -

Arquitecto Director de Cbra- desee ocupar otra tarde que no sea |la del viernes.

C/ Al umos

Los al umos deben dar dos horas de dinam zaci 6n de |lunes a jueves incluido

por o que |los horarios de dinam zaci on sera : (Ejenplo)

Teatro: 17 a 18 h.- Reuni 6n Pedagdgi ca

18 a 19 h.- Preparacion actividad
19 a 21 h.

Tr abaj ador es- Al unmos
Lunes y mi ércol es
19 a 21 h.- Accié6n exterior (Chicos 14 a 16 afos)

Martes y jueves
12" 30 a 14 h.- Reuni 6n General Escuel a

Vi er nes



Viernes: 17 a 19 h.- Reuni én presidencia

Dada |a experiencia y conocimentos de nuestro Presidente, |las horas de

reunion con ¢él, no se consideran de trabajo, sino de anplieaciodon de

conoci m ent os.






